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1. Jogszabalyi hattér

e 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrél

e 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol

e 5/2020 (1.31.) Kormanyrendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasardl, bevezetésérgl és
alkalmazasardl sz6l6 110/2012 (VI.4( Korm. rendelet mddositasardl

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél

e 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

e 40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl

e 2012. évil. torvény a munka torvénykonyvérdl

e 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

e 2013. évi LXXVII. torvény a feln6ttképzésrél

e 315/2013. (VIII.28.) Kormanyrendelet a komplex szakmai vizsgaztatas szabalyairdl

e a munkaszineti napok korili munkarendrél sz6lé miniszteri rendelet

e A kulturdért és innovaciéért felel6s miniszter 7/2023 (VIII.24.)KIM rendelete a
2023/24-es tanév szakképzésben alkalmazandé rendjérdl

e A belligyminiszter 30/2023 (VIIl. 22.) BM rendelete a 2023/24 -e tanév rendjérdgl

2. A 2023/2024-es tanév stratégiai feladatai és célkitlizései

2.1 Az intézmény mindségiranyitasi rendszere alapjan kitlzott célok, feladatok

- A képzési szerkezet feliilvizsgalata, mddositasa

- Az oktatdéi médszertani kultura fejlesztése, a digitalis eszk6zok hatékony alkalmazasa a

R

- Hatranykompenzacio a lemorzsolédas csokkentése érdekében, részvétel az Apaczai és az
Utraval6 programokban. A lemaradt tanuldk felzarkéztatdsa, hogy a képzésben részt vevék
alkalmasak legyenek a szakképzésbe valé bekapcsolddasra, ill. ezzel parhuzamosan az
alapvizsga kdvetelményeire valé felkésziilésre

- A demogrifiai helyzethez viszonyitva a beiskoldzasi eredményeinek szinten tartdsa, aktiv
palyaorientacids tevékenységgel, évente frissitett beiskolazasi programmal, megfeleld
programokkal és vonzerGvel a tanuldi utanpdtlas biztositasa

- Iskolai kozosségi terek lehetdség szerinti fejlesztése, megujitdsa
- A feln6ttképzésben résztvevék szamanak novelése

- A képzési struktira figyelembevételével a dualis képzésben résztvevé tanuldk szamanak
novelése, Uj dualis partnerek felkutatasa



- Tehetséggondozas az Apdaczai és az Utravald programokon keresztiil, versenyekre valé
felkészités

2.2 Intézménylink tovabbi céljai, feladatai
- A tanulasi motivacio felkeltése

- Készségek fejlesztése, a differencidlt, egyénhez igazodé mddszerek alkalmazdasa

- Tanuldinkat eredményes felkészitése az érettségi vizsgdra a szakmai vizsgdra és a
tovabbtanuldsra

- Tudatosan dpoljuk az intézmény értékes hagyomanyait, s Gjak kialakitasara toreksziink

- Napjainkban a kommunikdcié szerepe erdsodik, ezért fontosnak tartjuk tanuldink fejlett
kommunikdcios kulturajanak kialakitasat

- Tanuldink felkészitése az 6nallé ismeretszerzésre, az élethosszig tarté tanulasra

- Tanuldink felkészitése az eurépai kozosségben valé életre

- A tanuldk személyiségének harmonikus fejlesztése

- Tanuldink felkészitése a felelGs dllampolgari szerepvallaldsra

- Hon- és népismeret, hazaszeretetre nevelés

- A képzés valamennyi teriiletén a gyakorlati tapasztalatszerzés biztositasa

- Az orszagos mérésbdl adddo feladatok: a kompetenciamérés eredményeinek javitasa

- A duadlis szakképzés fejlesztése érdekében tervezett Iépések: a gyakorlati képz6helyekkel
élénk kapcsolattartds, a nyari 6sszefliggé gyakorlat megszervezésének el6készitése

2.3 Kollégiumi élettel kapcsolatos feladatok
- A magatartasi, egylttélési normak kdzvetitése

- A hazirend maradéktalan elfogadtatasa a tanuldkkal
- A tanulasi nehézséggel kiizd6 tanuldk felzarkdztatasa
- Egészséges életszemlélet kozvetitése

- Kollégiumi hagyomanyok erésitése

- A szabadidé hasznos eltoltésére nevelés

3. Személyi feltételek a 2023/2024-es tanévben

3.1 Tanuldcsoportok szama és 6sszetétele
- Tanuldi létszam: 386 f6



- Osztdlyok szdma: 17

Osztaly Létszam Osztalyfénok

9.a 25 Haldszné Berecz Melinda
9.b 27 Hamzané Dedk-Fogarasi Eszter
9.c 24 Gylre Roébert

10.a 24 Berecki Erzsébet

10.b 24 Margiticsné Pdcsik Eva
10.c 31 Szendrei Viktéria

11.a 16 Pokol Szilvia

11.b 17 Jozan Kornélia

11.c 20 Kubanyi Sandor

12.a 15 Jakab Jézsef

12.b 19 Kacsariné Balogh Anita
12.c 20 Kovacs Sandor

13.a 34 Balogh Gyula

13.b 23 Kovacsné Halasz Judit

14. 3 21 Beresnydkné Bezzeg Petra
14.b 34 Széll Laszloné

5/13 9 Berta Géza

3.2 Személyi feltételek
- Oktatok szama: 30 f6

- Oraadok szama: 29 6

- Egyéb dolgozdk szama: 11 f6

3.3 Felel6s személyek a 2023/2024-es tanévben

Tisztség megnevezése

FelelGs személyek

Osztalyfénoki munkakozosség

Jézan Kornélia

Human munkak6zosség

Haldszné Berecz Melinda




Redl munkakdzosség Gyure Rébert

Idegen nyelvi munkakdz6sség Szendrei Viktéria
Szakmai munkakozbsség Czap Andras Sandor
DOK patronalé oktaté Orban Tamas

Tliz-és munkavédelmi felel6s Mikoé Gabor
K6zosségi szolgalatért felel6s oktatd Kovacsné Haldsz Judit
Gyermek-és ifjusagvédelmi felel6s Berecki Erzsébet
MICS tagok Pécsikné Papp Eniké

Bodnarné Szanto Maria
Haldszné Berecz Melinda
Kacsdriné Balogh Anita
Képzési Tanacs tagjai Kacsariné Balogh Anita
Szendrei Viktéria

A munkakozosségek 6nallé munkaterv szerint mikodnek, munkaterviik az iskolai munkaterv
része.

4. A tanév helyi rendje

Els6 tanitasi nap: 2023. szeptember 1.
Utolsd tanitasi nap: 2024. junius 14.

A technikum tizenkettedik évfolyaman a kozismereti tantargyak, valamint a szakképzésrdl
sz016 2019. évi LXXX. torvény 125. § (4) bekezdése alapjan a kordbbi vizsgarendszer szerinti
érettségi vizsgat valasztok szdmdra a képzés dgazatanak megfelel6 agazati, agazaton belili
specializacié szakmai vizsgatargy vizsgajara valé felkészités 2024. majus 3-aig (péntek)

Elsé félév vége: 2024. januar 19.

Az iskola 2024. janudr 26-ig értesitik a tanuldkat, kiskord tanuld esetén a szil6ket az elsé
félévben elért tanulmanyi eredményekrdél.

Tanitasi napok szama: 179 nap

4.1 Tanitas nélkili munkanapok
Tanitas nélkili munkanapok: 6 nap

- 2024. 01. 02.- 03.- 04.
- 2024. 04. 18. : DOK nap
- 2024. 06. 07. : palyaorientacids nap

- 1 nap tantestileti kirandulasra



4.2 Tanitasi szlinetek
Az G8szi sziinet el6tti utolsoé tanitasi nap 2023. oktéber 27. (péntek), a szlinet utani elsé tanitasi
nap 2023. november 6. (hétfd).

A téli sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2023. december 20. (szerda), a szlinet utani elsé tanitasi
nap 2024. janudr 2. (kedd).

A tavaszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2024. marcius 27. (szerda), a sziinet utani els6
tanitdsi nap 2024. aprilis 3. (szerda).

4.3 Unnepek, megemlékezések
- Aradi vértanuk napja (oktéber 6.)

- Oktober 23-i nemzeti Ginnep

- Kommunista és egyéb diktaturak dldozatai (februar 25.)
- Marcius 15-i és

- Holokauszt aldozatai (aprilis 16.)

- A Nemzeti Osszetartozas Napja (junius 4.)

4.4 Szbbeli érettségi vizsga id6pontjai
2024. junius 17-18-19.

4.5 A tanulok fizikai allapotat felmérg vizsgalat
- Mérés id6szaka: 2024. 01. 09. — 05. 10.

- Netfit mérési eredmények rogzitésének hatarideje: 2024. 06. 14.

A felmérés elvégzéséért és az eredmények rogzitéséért a testnevelés szakos kollégak a
felelGsek.

4.6 Témahetek:
- Pénz7:2024. 03. 4-8.
- Digitdlis témahét: 2024. 04. 8-12.

- Fenntarthatdsagi Témahét: 2024. 4. 22-26.



4.7 Fogadoorak rendje
FOGADOORAK
A 2023/24-ES TANEVBEN

FOGADOORAK

A 2023/24-ES TANEVBEN
Név Nap Idépont
Almasiné Forgacs Eva Hétf8 14:00-15:00
Balogh Gyula Szerda 8:00-9:00
Bazs6 Marton Csitortok | 9:00-10:00
Berecki Erzsébet Kedd 10:00-11:00
Beresnydkné Bezzeg Petra Csutortok | 11:00-12:00
Berta Géza Kedd 10:00-10:50
Bodnarné Szanté Maria Hétfo 14:00-15:00
Czap Andras Sandor Szerda 11:00-12:00
Gyorke Attila Szerda 14:00-15:00
Gylre Robert Csitortok | 11:00-12:00
Haldszné Berecz Melinda Péntek 10:05-10:50
Hamzané Dedk-Fogarasi Eszter Hétf6 10:05-10:50
Jakab Jozsef Kedd 9:00-10:00
J6zan Kornélia Kedd 9:00-10:00
Kacsariné Balogh Anita Szerda 9:00-10:00
Kadas Katalin Szerda 10:00-11:00
Kovacs Sandor Csutortok | 11:00-12:00
Kovacsné Haldsz Judit Szerda 11:00-12:00
Kubanyi Sandor Hétfé 8:00-8:45
Lesku Miklds Kedd 14:00-15:00
Margiticsné Pécsik Eva Szerda 11:55-12:40
Miko Gabor Csiitortok | 10:05-10:50
Orban Tamas Szerda 9:00-10:00
Pdcsikné Papp Eniké Szerda 10:00-11:00
Pokol Szilvia Szerda 11:00-11:45
Széll Laszloné Cslitortok | 9:00-10:00




Szendrei Viktéria Hétf6 11:00-11:45
Szentmiklési Aniko Szerda 14:00-15:00
Vasas Péter Csutortok | 14:00-15:00
Vass Levente Szerda 10:00-11:00
4.8 Rendezvényterv
Datum Rendezvény FelelGs
Augusztus 24. Alakul6 értekezlet igazgato
Augusztus 24. Javitdvizsga igazgato
Augusztus 31. Tanévnyito értekezlet igazgato

Munkak6zosségi értekezlet
Kollégistak bekoltozése

munkakozsség vezet6k
Kollégiumi oktatok

Szeptember 1.

Tanévnyitd

Tankdnyvosztas

igazgatd, Haldszné Berecz
Melinda, osztalyfénokok

Szeptember 5.

Az Gszi érettségi vizsgak
jelentkezési hatarideje

igazgato

Szeptember 8.

Bizonyitvanyok beszedése

osztalyfénokok

Szeptember 8.

Ugyeleti rend elkészitése,
elektronikus naplé el6készitése
Munkatervek elkészitése

Napldk beirasa, hozzaférések
kiosztasa

Szakkori csoportok
kialakitasanak hatarideje

igazgato
osztalyfénokok
munkakozosség vezetbk

osztalyfénokok

Szeptember 14. KibGvitett vezetsi értekezlet igazgato
Szeptember 15. OKTV jelentkezési hatdaridé igazgato

Szeptember 29.

Fogaddorak rendje,
helyettesitési rend
Torzslapok (Kivéve kezd6
évfolyam) kitoltése
Tanmenetek leadasa

A szaktdrgyi bemeneti mérések
elkészitésének hatarideje
Tantermi dekoracidk
elkészitése

Didkonkormanyzati tagok és
elnok valasztasa
VezetGi értekezlet

igazgatd-helyettes
osztalyfénok
szaktanarok

szaktanarok

osztalyfénokok

osztalyfénokok és DOK
patrondlé tanar




Munkavédelmi és tlzvédelmi
oktatas

Altaldnos bemeneti (9.a-b-c)
mérés hatarideje

Miké Gabor

Szeptember 30. Munkanap ( 2024. januar 5.
helyett)
Oktéber 6. aradi vértanuk napja Felel6s: Human
munkakdzbsség
Oktéber 15. Az intézményi statisztika igazgatdé
elkészitése
Oktdéber 13. — november 24. | Oszi érettségi vizsgaidGszak | igazgat6
Oktdber 18. Kib6vitett vezet6i értekezlet igazgaté
Oktdber 20. Unnepi m(sor Altaldnos iskola
Oktdber 20. Felvételi tdjékoztatd Oktdber 20.
nyilvdnossagra hozatala
Oktoéber 23. Munkasziineti nap

Oktober 24-27. Halloween Felel8s: Idegen nyelvi
munkakoz6sség
Oktéber 30.-november 3. Oszi sziinet

November 10.

SzlilGi értekezlet

osztalyfénokok

November 14-15.

Palyavalasztasi napok

igazgatohelyettesek, DOK

November 16. Oszi nevelési értekezlet igazgato
November 23. Kibévitett vezetsi értekezlet igazgato

December 6. Adatszolgdltatas kompetencia | altalanos igazgatéhelyettes
méréshez
December 6. Mikulas iinnep 9. évfolyamos osztalyfénokok

9. osztdlyosok bemutatkozd
m(isora, verébavato

December 14.

KibGvitett vezetGi értekezlet

igazgato

December 20.

Karacsony

Felel&s: Kollégiumi oktatok

December 21. — januar 1. téli szlinet
2023. Januar 2. téli szinet utani els6 tanitasi
nap

Januar 09.-05.10

Netfit mérés

testnevelés szakos kollégak

Januar 19. I. félév utolso tanitdsi napja igazgato
Félévi osztdlyozo értekezlet
Januar 22. Megemlékezés a Magyar Felel6s: Human
Kultura Napjarol munkakoz6sség
Januar 26. Félévi értesités kikuldése osztalyfénokok
Félévértékels értekezlet igazgato
Februar 1. KibGvitett vezetsi értekezlet igazgato
Februar 9. SziilGi értekezletek osztalyfénokok

Februar 13.

Filharmodnia

Februar 15.

Erettségire, tovabbtanulasra
jelentkezés hatarideje

igazgatd, 12-es osztalyfénokok

Februar 15.

Farsang

Felel6s: Idegen nyelvi
munkakozosség
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Februar 21.

Az altaldnos iskola tovabbitja a
jelentkezési lapokat

igazgato

Februar 25. A kommunizmus aldozatainak | FelelGs: Szakmai
emléknapja munkakoz6sség
Didkparlament
Kollégiumi kozgyilés DOK kapcsolattartd tanar
Kollégiumvezetd
Marcius 4-8. Pénz7 Felel&s: Szakmai
munkakdzbsség
Marcius 8. Nénap Férfi kollégak

Marcius 25.- aprilis 24.

Kompetenciamérés

altaldnos igazgatéhelyettes

Marcius 14.

Marcius 15. emlékm(isor

FelelSs: Almasiné Forgacs Eva

Marcius 15. Unnepnap

Marcius 19. Filharmodnia

Marcius 22. az iskola nyilvdnossagra hozza | igazgatd
a jelentkez6k felvételi
jegyzékét

Marcius 21. Tavaszi nevelési értekezlet, a igazgatdé

koztes altaldnos mérés
elkészitésének hatarideje

Marcius 28. — aprilis 2.

Tavaszi szlinet

Aprilis 16.

Holokauszt aldozatainak
emléknapja

FelelGs: Redl munkakdzosség

Aprilis 15-19. Kandé napok igazgaté-helyettes, mk-vezet6k
Aprilis 18. DOK nap DOK
Ideiglenes felvételi rangsor igazgatdé
Aprilis 22. elkészitése, kiildése
Aprilis 24. KibSvitett vezetsi értekezlet igazgatd
Aprilis 26. Felvételi kozpont megkildi az igazgatod
egyeztetett felvételi jegyzéket
Majus 2. Felvételrél vagy elutasitasrol igazgato
520106 értesités
Majus 3. Osztalyozo értekezlet, Igazgato, igazgatdhelyettes,
kozismereti tantdrgyak év végi | osztalyfénokok
osztalyzatdnak beirdsa
Ma3jus 6. a szakirdnyu oktatds utolso igazgatohelyettes,
évfolyamat teljesitett tanuldk osztalyfénokok
szamara a bizonyitvany kiallitas
napja
M3jus 6. irasbeli érettségi vizsgak igazgato
kezd6napja
Majus 6-22. Rendkivili felvételi eljards igazgato
Mdjus 20. Piinkésd - Unnepnap
Majus 23. KibGvitett vezetsi értekezlet igazgato
JUnius 4. Nemzeti Osszetartozas Napja Felel6s: Redl munkakzosség
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Pedagdgus nap igazgato
JUnius 7. Palyaorientacios nap igazgato
Junius 14. utolso tanitdsi nap osztalyfénokok, oktatdk,
Ev végi osztalyozd értekezlet igazgato
JUnius 17.-27. K6zépszintl szébeli érettségi igazgato
vizsgak
JUnius 26. Beiratkozas igazgato
JUnius 28. Tanévzard linnepség Felel6s: Berecki Erzsébet
Tanévzard nevelGtestiileti
értekezlet igazgatdé
Nydri eseménynaptar
elkészitése igazgatdé

A megjelolt rendezvényekre varjuk a Szakképzési Centrum vezetfségét.

Tervezett versenyek a 2023-2024-es tanévben

Versenyek Nevezési dij
1. Kisvardai SZC Il. Rakéczi Ferenc nincs
Technikum és Szakképzd Iskola idegen

nyelvi verseny

2.Kisvardai SZC Csengeri Ady Endre nincs

Technikum és Kollégium idegen nyelvi
verseny

3.Grimm Kiadd, TIED A SZO-TAR!

6.000 Ft/csapat

4. HEBE Kft. levelez6s projektversenyei —
idegen nyelv

4 fordulds verseny:

e egyénligeg 5.700 Ft/
f6/tantargy/ 4 forduld

e csoportosan 4.500 Ft/
f6/tantargy/4 forduld

egyfordulds verseny:

e egyéni 4.500 Ft/f6

e csoportos 2.500 Ft/f6 (2
maximum 3 f6 lehet egy
csapatban)

Fekvenyomd didkolimpia

Donta6:

ElI6dont6

egyéni : 15*1250=18750
csapat: 4*2500= 10000

bejutott versenyz6k ardnydban

,NEUMANN NEXT — ONLINE PENZUGY!I nincs
JATEKSOROZAT

Pénzigyi Tudatossag Orszagos nincs
Didkversenye

BANK/CODE 2024 TANULMANYI VERSENY nincs
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OSZTV

nincs

Eurdpa Konyvkiadé kozépiskolds irodalmi
palyazata.

,Edes  anyanyelviink"  nyelvhasznalati
verseny Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyei
forduldja.

Az orszagos versenybe vald tovdbbjutds
esetén felmerild koltségek: étkezés, szallas,
utazas.

Implom
Verseny

Jozsef Kozépiskolai Helyesirasi

Ady Napok — Vers- és prézamondé verseny,
Csenger.

Ertékek, kincsek, hagyomanyok a Karpat-
medencében, hungarikum vetélkedd/9-10.
évfolyam.

Ertékes barangolasok,
vetélkedd/9-12. évfolyam.

hungarikum

Savaria torténelemverseny

Els6segélynyujté verseny

Csecsemdgondozasi verseny

Fair Play kupa labdarugé torna

Kollégiumok kozotti asztalitenisz verseny

Kollégiumi tanulék szavaldversenye

Meghivasos teremlabdarugd torna

Mellékletek

1. sz. melléklet - BelsG ellenGrzési terv

Az oktatdi munka belsé ellenérzése sajat munkateriletén valamennyi oktatd feladata és
felel6ssége. Az oktatdi munka belsé ellenGrzésének iranyitasa és koordindlasa az igazgatd

feladata.

A nevel6-oktaté munka belsé ellen6rzésére jogosultak:

- igazgatd

- igazgatdhelyettesek

- munkakdzosség vezet6k (a munkakozdsségi tagoknal)

Az ellen6rzés modszerei:

- tanoérak, tanoran kiviili foglalkozasok latogatasa

- irdsos dokumentumok ellen6rzése

Az ellenGrzés tapasztalatait az oktatdkkal egyénileg, sziikség esetén a munkak6zosség tagjaival

meg kell beszélni.
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A belsé ellendOrzés teriletei:

Igazgatd:

- gazdasagi, személyzeti munka

- tantdrgyak helyzete és a szakmai munka szinvonala
- palyazatok teljesitése

- didkdnkormanyzat tevékenysége

Igazgatohelyettesek:

- javitd, osztalyozo és kilonbozeti vizsgak

- tantargyi dokumentumok

- elektronikus napld vezetés

- érettségi és szakmai vizsgak

- helyettesités

- iskolai sporttevékenység

- 6raaddk munkaja

- tanugyi dokumentumok

- feln6ttoktatas szervezése, taniigyi dokumentumainak kezelése
- kollégiumi nevel6k munkaja

Gondnok:

- portai tgyelet

- azépllet és az udvar tisztasaga, rendje
- vagyonbiztonsag

- karbantartasi, javitasi munkak

- leltarozas

Munkak6z6sség vezet6k:

- munkakozosség személyi allomanya, szakmai munkaja
- tantdrgyaik helyzete, felszerelése

- szakmai dokumentumok fejlesztése

- Oraldtogatdsok megszervezése

Diakonkormanyzat vezetd:

- didkrendezvények
- hazirend betartasa
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Ellendrzott teriilet | Részteriilet | Ellendrzés Ellendrzést végz6 Adminisztracio
idépontja személy
KRETA haladasi és havonta igazgatdhelyettesek | Krétazdaras
osztalyozé
rész
Torzslap 9-14. tanév igazgatohelyettesek | torzslap,
Bizonyitvany évfolyam eleje, bizonyitvany
tanév vége
Tanmenetek 9-14. szeptem- igazgato,
évfolyam ber 30. igazgatohelyettesek, | aldirt tanmenetek
munkak0zosség
vezet6k
SNI és BTMN SzakértGi szeptem- igazgato, Osszesitett
tanuldk véleménnyel | ber 30. igazgatohelyettes tablazat
rendelkez6k
Beirdsi naplok 9-14. folyama- igazgato beirdsi naplo
évfolyam tos iskolatitkar
SZIR folyama- igazgato, sziikséges
tos igazgatdhelyettes, maodositasok
iskolatitkar, elvégzése
osztalyfénok
Vizsgadokumenta- folyama- igazgato, vizsgadokumentu-
cio tos igazgatdhelyettes, mok
jegyz6k
Tandrai munka folyama- iskolavezetés, KRETA
tos munkakozdsség
vezet6k
Diakdnkormanyzat folyama- A DOK munkajat munkaterv,
m(ikddése tos segitd oktato, feljegyzések
igazgatd
Rendezvények alkalman- | intézményvezetés feljegyzés
ként
Felel6s személyek, folyama- intézményvezetés feljegyzés
munkakozdsség tos
vezet6k
Ugyelet folyamatos | intézményvezetés feljegyzés
Taniigyi dokumentumok ellendrzési feladatai
A tanlgyi dokumentumok naprakész vezetése minden oktatd, osztalyfénok

alapfeladata(eKréta, hidanyzasok vezetése, felszdlitasok kiktildése).

Tanévkezdéskor, félévkor és év végén a bizonyitvanyok, toérzslapok, e-Kréta naplé pontos
vezetése, adminisztraldsa, hataridGre elkészitése alapfeladat.
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Az e-Krétaban torténd oktatdi és osztalyfénoki adminisztracid ellenbrzése folyamatosan
torténik az igazgatd és igazgatohelyettesek altal. A vezetSk dltal jelzett hidnyossagokat
azonnal kell pétolni.

Oralatogatasi tervezet
Az oralatogatas keretében t6rténd belso ellenérzés szerepe

- A szakmai programban megfogalmazott elvdrasok 6sszevetése a tandrai helyzettel
- Egy-egy munkakozosség munkajanak vizsgdlata

- Egy tantargy oktatasanak, eredményességének vizsgalata

- Egy adott osztdly problémainak megoldasa

- Uj mddszer, tanterv bevalasanak vizsgalata

Oralatogatast végeznek az alabbi személyek

- igazgatdé
- igazgatéhelyettesek
- munkakodzosség vezet6k

Altalanos ellenérzési feladatok

- Az 6ra célja és tartalma

- Az 6rdn alkalmazott mddszerek

- Az 6ra felépitése, szervezete

- Atanuldk munkdja és magatartdsa

- Az oktaté munkaja, egyénisége

- Az 6rdhoz kapcsolédé adminisztrativ feladatok elvégzése
- Eredmények, kovetkeztetések

Az oralatogatas formai

- el6re bejelentett dralatogatas
- el6re be nem jelentett 6raldatogatas

2. sz. melléklet - Palyaorientacids terv

A pdlyaorientdcios tevékenység alapvet6 fontossagu az iskola szdmara. Az évente jelentkezd,
beiskoldazhaté tanuldi létszamon osztoznak kozépfokon a kilonféle iskolatipusok. Jelen
kozoktatasi helyzetben a pdlyavalasztas sok mindent eldonté helye és tényezdje az altaldnos
iskola. A nyolcadikos diakok palyavdlasztasa gyakorlatilag iskolavalasztas. A legfontosabb
feladat az altalanos iskolas tanulék megfelel6 palyara irdnyitdsa.

Napjaink kedvezétlen demogréfiai helyzete utolérte sajnos iskolankat is. Evrél —évre tbb
szakon is csak a rendkivili felvételi eljarasnak kdszénhetSen tudjuk az osztalylétszamokat
feltolteni. A legljabb beiskolazasi elGzetes, varhatd adatok még elkeserit6bbek, ezért is
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fontos, hogy minél tobb lehet6séget megragadjunk arra vonatkozéan, hogy felkeltsiik az
altaldnos iskolds diakok figyelmét intézménylink irant.

Nagy szerepet jatszik itt is a népességcsokkenés, azon belll az altalanos iskolds tanuldk
szdmadanak csokkenése. Legalabb ekkora gondot jelentenek a csonkacsaladban nevelkedettek,
hiszen sokaknal ez egyben egzisztencialis problémat vagy/és magatartasi problémat is jelent.
A hozzadnk jelentkez6 didkok képességei, neveltségi szintje, szocialis helyzete nagyon
kilonbozé. A felvazolt helyzetbdl adddik, hogy egyre nagyobb problémat jelent a tanuldink
hozott tudasat, képességeit jellemzé min6ségi visszaesés.

Iskoldank éplilete, tantermei, kollégium szobai, vizesblokkjai folyamatosan Ujulnak meg, a
fejlesztéseknek koszonhetéen a kor szinvonaldnak megfelelnek. A tanuldk érdekl6désének
felkeltése érdekében a folyosdk és a tantermek falain tablok, képek, szemlélteté eszkozok
vannak elhelyezve, melyek az oktatasban is segitséget nyujtanak.

Iskolank vezetGsége és oktatdi folyamatosan valtoztatnak, csiszolnak a beiskoldzasi stratégian,
hiszen minden évben Ujabb és Ujabb kihivasokkal kell megkiizdeni. A szakképzés atalakitasa
soran kialakult valtozdsokrdél, az uj rendszerrél, képzésekrél megfelel6en kell tajékoztatni a
jelentkez6ket és sziileiket.

Iskolank pdlyaorientacios célja a palyan tartas, ill. a palydra irdnyitas. A meglévé szakmai
érdeklédés fenntartdsa, ill. elmélyitése. A bizonytalanok megnyerése az adott szakirany
szamara.

Iskolank alapveté érdeke a sikeres palyaorientdcid, hiszen ha tanuldk szakmai érdekl6dését a
szakgimnazium és technikum éveiben elvesztjik, akkor veszélybe keril az érettségi utani
képzések inditdsanak lehet&sége.

F6 feladatunk a valasztott szakma iranti elkotelezettség erdsitése. A valds élet- és
munkakorilményeket kell bemutassuk, hitelesen, a kiils6 partnerek intenziv bevondasaval.
Fontos cél és feladat a legjobb szakemberek bevonasa a szakképzésbe.

A szakmai tantargyak jelent8s részét draadd oktatdk tartjak, akik az adott szakterileten
dolgoznak, igy a legaktualisabb, legujabb ismereteket tudjik atadni didkjainknak.

A palyaorientacié akkor eredményes, ha a megfelel6 képességli és érdeklédési tanuld a
szamara megfelel§ palyara keril. A szakmai siker titka: a tanulds, a munka, a kitartas, de a
legfontosabb az 6rom meglelése abban, amit csindl. Az iskolai pdlyaorientacié alapveté
feladata a szakmai érdekl6dés fenntartdsa és az egyéni sikerélményekhez juttatas.

Palyaorientacios terveink a 2023/2024-es tanévben:
- dltalanos iskolai tajékoztatdk tartasa

- részvétel az Aaltalanos iskolak 4altal hirdetett palyaorientaciés napokon és sziilGi
értekezleteken

- tdjékoztatd anyagok, szorélapok készitése

- iskolai kisfilmek aktualizalasa
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- iskolai honlapon és kdzosségi oldalakon az események megjelenitése
- szakmai képzéseink népszer(sitése nappali és feln6ttoktatasban

- nyilt napok, szakmai napok rendezése

Feladat Hataridé

Beiskolazasi terv készitése szeptember

Szérdlapok, prezentdcidés anyagok, | szeptember-oktéber
tdjékoztatok elkészitése

Palyavalasztasi kiallitason iskolank | oktéber
képviselete

Palyavdlasztdsi tajékoztatok kiildése az | oktédber-november
altalanos iskoldknak

Nyilt napok, az intézmény bemutatdsa november 14-15.

Tajékoztatdk tartdsa altaldnos iskoldkban | oktdber-januar
tanuldk illetve szlilGk részére

Szakmabemutatdk az altalanos iskoldk altal | oktdber-november
szervezett palyaorientacios napokon

Szakmai nap junius

Rendezvényeink, eredményeink, képzéseink | a tanév folyaman folyamatos
folyamatos megjelenitése az irott és
elektronikus médiaban
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3. sz. melléklet - Beiskoldzasi terv

Név

Munkakor

Képzés
megnevezése/draszama

Varhato koltsége

Czap Andras
Sandor

oktatd

Pénziranytd Online
Digitdlis akadémia
(korszer( pedagdgia: a
digitalis oktatasi
maddszerek alkalmazdsa
és a pénzigyi
kompetencidk
fejlesztése) — 20 6ra

Hamzané Deak-
Fogarasi Eszter

oktatd

Pénziranytd Online
Digitdlis akadémia
(korszerU pedagdgia: a
digitalis oktatasi
modszerek alkalmazdsa
és a pénzigyi
kompetenciak
fejlesztése) — 20 6ra

Mikd Gabor

oktatd

A Z és alfa generdcié
motivalasanak
modszertana a
gyakorlatban — 30 éra

95.000 Ft

Mikd Gabor

oktatd

Stresszkezelés, kiégés
elleni technikak, a
pozitiv pszicholdgia
alkalmazasa az oktatdék
korében — 30 6ra

95.000 Ft

Széll Laszloné

konyvtdros oktatd

Hatékony szakmai
kommunikacié — 30 6ra

90.000 Ft

Széll Laszloné

konyvtdros oktatd

Intézkedés és
kommunikacio a
rendészetben,
kdzszolgalatban — 30 éra

80.000 Ft

Kacsariné Balogh
Anita

oktato

Informatika szaktanar
(digitalis kultara
szaktanara) — 2 félév

400.000 ft/félév

Halaszné Berecz
Melinda

oktato

Uj motivacios
eszkozokkel a
lemorzsolddas ellen —
Gammifikaciod a
szakképzésben

93.980 Ft

Hamzané Deak-
Fogarasi Eszter

oktato

Uj motivacios
eszkdzokkel a
lemorzsolddas ellen —

93.980 Ft
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Gammifikacio a
szakképzésben
oktaté Uj motivécids 93.980 Ft
eszkdzokkel a

Jézan Kornélia lemorzsolddas ellen —
Gammifikacio a
szakképzésben

oktaté Uj motivécids 93.980 Ft
eszkdzokkel a
lemorzsolddas ellen —
Gammifikacio a
szakképzésben

oktatd Uj motivacids 93.980 Ft
eszkozokkel a

Pokol Szilvia lemorzsolddas ellen —
Gammifikacio a
szakképzésben

Kovacsné Halasz
Judit

4. sz. melléklet - Osztalyfénoki munkakozosség munkaterve

Egy kamasznak-serdiilének sokkal tobb érzelmi, intellektualis, testi, moralis problémaja és
kérdése van, mint amennyit az ember feln6ttként el tud képzelni. Tamaszra, segitségre szorul,
olyan emberek figyelmére, akikkel naponta talalkozik, egytitt van. Mind a kisebbeknek, mind
a nagyobbaknak nagy szikségliik van az iskolai életben a biztonsagra, a rendre, az

attekinthetdségre, ezt pedig az osztalyfénok tudja kdzvetiteni szamukra.

Akar akarjuk, akdar nem, az iskola mindenképpen elsGsorban szocidlis szintér, a didkok
életének, beszélgetéseinek, haragvdsainak, baratsagok és szerelmek sziiletésének, az els6

tarsadalmi tapasztalatok megszerzésének szintere.

Elsésorban az osztalyfénokok jelentik a didkok szamdra az iskolai elvarasokat, a normdkat,
emellett az osztalyfénok képes figyelni minden egyes didkra, 6 tudja az egész iskolai létet

humanizalni, els6sorban az & tevékenysége altal vdlhatnak a tanitdsi intézmények a

szocializacio tudatos szintereivé.

Az osztalyfénok els6sorban az osztalyban lezajlé folyamatok irdnyitdsaval, a csoportnorma,

csoportmoral, a csoportfolyamatok irdnyitasdval érhet el jelent6s eredményeket. Ugyanakkor
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a kozosségi nevelés eszménye manapsag rosszul cseng: az egyéni életpalya-épitésre, az egyéni

haladasra, a differencidlt foglalkozasra helyez6dtek at a pedagdgia hangsulyai.

A szil6vel vald jo kapcsolat kialakitasa a komplex intézmény érdeke, sét jov6jének a zdloga.
Az informalis taldlkozékon megtapasztalt elfogadas, elismerés, kdlcsonds kommunikaciora
épitd partnerség érzete lehet a hagyomanyosabb kapcsolattartasi formakra valé nyitas egyik
kulcsa. A nevelési problémak feltardsdra és kezelésére a leginkdbb megfelel6 mddszer a
személyes kapcsolattartas, ahol a legfontosabb [épés egy olyanfajta nyitottsag kialakitdsa,
amelyben agy érzi a sziil6, hogy kérdéseivel vagy Otleteivel batran fordulhat az iskolahoz. Erre
kivaléan alkalmasak a kilonféle rendezvények, az onkéntes munka szervezése, a szll6k
képességeinek a megtdmogatdsa valamint a személyes beszélgetések, vagyis a nem szereveti

jellegl kapcsolattartasi médok.

Az osztalyfénoki éra el6készitése nagymértékben befolydsolja a beszélgetés hatékonysagat.
Ezért torekedni kell arra, hogy a tanuldk minél aktivabban vegyenek részt egy-egy téma
feldolgozasdban. Ennek feltétele, hogy az el6z6 osztdlyf6noki éran torténjen meg a téma
megvalasztasa, az el6zetes feladatok vallaldsa (pl. anyaggy(jtés, fogalmazas, esszé, vazlat,
illusztracio, interju, projektek készitése), a témakhoz kapcsolédd pl. irodalmi, zenei,
képzémlvészeti anyaggydjtés, felkésziilés egy szitudcios jatékra, ellentétes allitdsok
gyljtése/felkészilés, jatékos vetélked6hoz feladatsor Osszedllitisa, eseményekhez kotott

program, forgatékonyv, projekt elkészitése.

»,Gyakorlé osztalyfénokok sokszor érzik nyomaszténak a tudatot, hogy polihisztorként
volndnak csak képesek maradéktalanul megfelelni azoknak a szertedgazdé feladatoknak (a
szinpadi rendezést6l a szexoldgiai ismeretterjesztésen at a mez6gazdasdgi munkaig),
amelyeknek a megoldasa rajuk harul. Az osztalyfénok megbizatdsakor nélkilézhetetlen
kivanalom, hogy az illet6 pedagdgus — viszonylag — biztos értéktudattal rendelkezzen,
kongruens és tanitvanyai szemében mintakovetésre alkalmas személyiség legyen. Valdszind,
hogy nagyon sokféleképpen lehet valaki a koriilményekhez képest j6 osztalyfénok. Van, akinek
a moralizalas nem kenyere, de rendszeresen viszi turazni az osztalyat, és ezeken az intenziv
egylttléteken minden széndl hatékonyabban neveli a gyerekeket felelGsségre,
egylttmUkodésre, egészségre, szépségre, hazaszeretetre, 6romre. Van, aki gondos anyaként

tordédik tanitvanyai minden bajaval-6romével, az élet mindennapi kérdéseiben segit eligazodni
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okos tanacsaival, s elfogadd szeretetével ad erét a novendékeknek ahhoz, hogy 6nmaguk
lehessenek. Van, aki rendszeres kulturalis élmények részeseivé teszi tanitvanyait, ki hobbijat,
szenvedélyét osztja meg veliik, mas szindarabot rendez, vagy szemléltet8eszkdzoket eszkabal
az osztalydval stb. Az osztalyfénoknek fel kell mérnie, mire képes, hiszen igazdban csak azt

vallalhatja fel, amihez sajat személyiségében bazist talal.”:

Az osztalyfénok feladatai és hataskore

Az osztalyfénok feladatait és hataskorét a munkakari leirds tartalmazza, melynek
legf6bb pontjai a kovetkezdSk.

e Az iskola szakmai programjanak szellemében neveli osztdlydnak tanuldit, munkaja soran
maximalis tekintettel van a személyiségfejlédés jegyeire.

e Egylttm(ikodik az osztdly didkbizottsagaval, segiti a tanuldkozosség kialakulasat.

e Segiti és koordinalja az osztalyban tanitd oktaték munkdjat. Kapcsolatot tart az osztdlyba jaré
tanulok szileivel

o Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

.......

terjeszti.

e SzUlGi értekezletet tart.

e Ellatja az osztalyaval kapcsolatos lgyviteli teend6ket: digitalis napld vezetése, ellendrzése,
félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, bizonyitvdnyok megirdsa, tovabbtanulassal
kapcsolatos adminisztracid elvégzése, hidnyzasok igazolasa.

e Segiti és nyomon koveti osztalya kotelez6 orvosi vizsgalatat.

e Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzend® ifjusdgvédelmi feladatokra, kapcsolatot tart
az iskola ifjusagvédelmi felelGsével.

e Tanulédit rendszeresen tdjékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrél, azok megoldasara
mozgosit, kozrem(ikodik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

e Utravald és Apdczai palyazatok feltételeit kozli a didkokkal.

e Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

e Részt vesz az osztalyfénoki munkakozosség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

® Rendkivili esetekben érat latogat az osztalyban.

Az osztalyf6noki helyi tanterv alapjan, az osztalyf6noki munkaterv figyelembevételével
Osszedllitja és elkésziti az osztalyfénoki ordk tervezett tematikdjat (az osztaly aktudlis
tanmenetét) a munkakozosség-vezetbvel egyeztetve. A tervezett témakrdl beszélgetést folytat,

illetve vitat vezet az osztalyfénoki ordkon.

Az iskola rendezvényein és egyéb eseményein koételez6 az osztalyfénokoknek részt venni,
felGgyelni az osztalyat. Akadalyoztatasa esetén helyettesitésérdl az iskolavezetés tajékoztatasa

mellett és azzal egyeztetve személyesen gondoskodik. Olyan iskolan kivili szabadid8s
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rendezvényen, amelyen az osztaly tanuldi kozossége vagy sziilGi képviseltetik magukat,

lehetdség szerint részt vesz.

Az osztalyfénok felligyeli osztdlya viselkedését az iskolan kivili és az iskola daltal az osztaly
szamara szervezett eseményeken is. Ezeken maga is részt vesz, vagy helyettesitésérél az
iskolavezetés tdjékoztatdsa mellett és azzal egyeztetve személyesen gondoskodik. Figyelemmel
kiséri a hdzirend és az iskola etikai kédexében foglaltak betartdsat az osztalyat illetéen.
Tanévkezdéssel és befejezéssel kapcsolatos altaldnos és esetlegesen rendkiviili

tevékenységeket végrehajtja.

Az els@ osztalyfénoki éran vazolja a tanuldknak az intézmény varhaté éves munkatervét, majd
a tovabbiakban rendszeresen tajékoztatja az osztalyt az iskolavezetés, illetve a nevel6testiilet
G6ket érint6 hatarozatairdl. Az iskola életével kapcsolatos informacidkrél a heti rendszeres,
soron kovetkez6 osztalyfénoki éran tdjékoztatja az osztdlyat. A lebonyolitast illetéen sajat
akaddlyoztatasa esetén szlikség szerint kolléga bevonasaval juttatja el az informaciét a

megfelel6 idGben.

Az osztalyfénok képviseli az iskolaban az osztdlyaba jard didkok érdekeit. A tudomasara jutott
problémadkat sajat hataskorében vagy az iskolavezetés bevondsaval orvosolja. Az osztalyfénok
a nevelésben a szUl6 partnere. Az éves szinten ismétl6dé feladatokat el6késziti és megszervezi.
Figyelemmel kiséri és elGsegiti a tanuldk egyéni és csoportos fejl6dését. Részt vesz az

osztalykiranduldsok megszervezésében.

A sziilGket figyelmezteti, ha a gyermekiik jogainak megdvasa vagy fejlédésének elGsegitése
érdekében intézkedést tart szikségesnek. Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében
neveli osztalydnak tanuléit, munkaja soran maximalis tekintettel van a személyiségfejl6dés
jegyeire

Az intézmény targyi és személyi feltételei a 2023/2024-as tanévben

Személyi és targyi feltételek

Az alabbi osztalyfénok alkotjak az osztalyfénoki munkakdzosséget.
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Osztaly Osztalyfonok

9.a Berecz Melinda

9.b Hamzané Deak- Fogarasi Eszter
9.c Gylre Rébert

10.a Berecki Erzsébet

10.b Margiticsné Pdcsik Eva
10.c Szendrei Viktoria

11.a Pokol Szilvia

11.b J6zan Kornélia

11.c Kubanyi Sandor

12.a Jakab Jozsef

12.b Kacsariné Balogh Anita
12.c Kovacs Sandor

13.a Balogh Gyula

13.b Kovacsné Haldsz Judit
14.a Beresnyakné Bezzeg Petra
14.b Széll Laszloné

5/.13a Berta Géza

A 2023/2024-es tanév rendje, a munkakozosség éves feladatai
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Hataridé

Feladat

Felel6s

Szeptember MunkakozOsségi megbeszélés a tanév Osztalyfénokok
feladatairdl
Hazirend ismertetése
Tantermek dekoracioja
Iskolai salak és nyakkendGk Osszesitése,
Osszeg begylijtése és megrendelése a 9.
évfolyamon
Iskolai polék méretének begydjtése és | Osztalyfénokok és
megrendelése osztalyfénoki
Ugyeleti rend megszervezése munkakozosség vezetd
Diakliget tisztan tartasanak a
megszervezése.
Bizonyitvanyok beszedése, adatok
rogzitése a krétdban, torzslapok, naplok
beirdsa, e-napld inditasa
12. évfolyam szdmara szilGi értekezlet
Tanmenetek elkészitése
Kirdndulds szervezése Budapestre a MAV
nyilt napjara
Oktober Tanmenetek megirdsa és begy(jtése Osztalyfénokaok,
Megemlékezés oktdber 6-ardl o
Oktdber 23-i innepségen vald részvétel az Osztalyfonoki
osztaly tanulSival munkakdzdsség vezetd
Halloweenra tokfaragds szervezése az
osztalyokkal
November Nyilt Napok el6készitése és
lebonyolitasanak segitése
Részvétel a filharmdnia el6adason Osztalyfénokok,
SzilGi értekezlet
Osztalyfénoki
munkakozosség vezetd
December Mikulds innepségen valo részvétel Osztalyfénokok,
Kilencedik évfolyamok bemutatkozasa L
Kardcsonyi misoron valo részvétel Osztalyfonoki
munkakdzdsség vezetd
Januar Munkakdzosségi  értekezlet: a  félévi Osztalyféndkok,
értékelés el6készitése
Félévi magatartds, szorgalom jegyek Osztalyfénoki

megbeszélése.

munkakdzdsség vezetd
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Februar

SzUlGi értekezlet

Farsang szervezése

Jelentkezés az  érettségire a  12.
évfolyamon

Részvétel a filharmodnia el6addson

Osztalyfénokok,
Osztalyfénoki

munkako6zdsség vezetd

Marcius Marcius 15-i Ginnepségen vald részvétel az Osztalyfénokok,
osztaly tanuldival egyltt (IvFEnaki
12. évfolyam szdmara szilGi értekezlet Osztalytonoki
Részvétel a filharmonia el6adason munkakdz6sség vezets
Aprilis Kandd-hét el6készitése, a versenyeken Osztalyfénokok,
valo részvétel szorgalmazdsa < VFEnBKi
Megemlékezés a holokauszt aldozatairdl Osztalyfonoki
A Fold Napjan takaritas szervezése aziskola munkakdz6sség vezets
udvaran
Majus Erettségi el6késziiletek Osztalyf6nokok,
Kompetenciamérés  el6készitése  (10. Osztalvfénak
évfolyamok) sztalyronoki
munkako6zdsség vezetd
Junius Megemlékezés a Nemzeti Osszetartozds Osztalyfénokok,

Napjarol

Osztalykiranduldsok vagy kozos
osztalyprogramok szervezése

Ev végi magatartds, szorgalom jegyek
elbiralasa

Pedagdgus nap

Bizonyitvanyok, torzslapok beirasa

Evzard

Erettségi

Osztalyfénoki

munkakdzdsség vezetd
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5. sz. melléklet - Human munkakdzosség munkaterve

Human munkakozosségiink tagjai, szakok:

Berecki Erzsébet magyartanar

Berecz Melinda magyartanar, munkakozosség-vezetd

Jakab Jozsef torténelemtandr

Orban Tamas torténelemtanar

Pocsikné Papp Eniké torténelemtandr, tagintézményvezet§-helyettes
Széll Laszloné informatikus kdnyvtaros-kommunikacié szakos.

X/ /7 /7 /7 /7
L X XS X R X R X

X/
°e

Legfontosabb kiildetéslinknek tekintjlk, hogy olyan tuddast adjunk at a tanuléknak, amely
biztos alapot nyujt, és képessé teszi Gket a tovabbhaladasra, a tovabbi boldoguldsra.

Torekszlink a megfelel6 szébeli és irasbeli kommunikacids készség, a véleménynyilvanitas
megfelel6 mddjanak kialakitasara.

Fontosnak tartjuk, hogy didkjaink megismerjék irodalmi értékeinket, szeressenek olvasni,
apoljak anyanyelviket.

Szeretnénk, ha tisztdban lennének az alapvets torténelmi eseményekkel, tényekkel és
Osszefliggésekkel, ha értenék a tarsadalmi cselekvések okait és okozatait, és ennek tudataban
alakitanak jelentiket és jovéjlket.

Arra biztatjuk 6ket, hogy aktivan vegyenek részt az iskola és a varos tarsadalmi életében,
ismerjék meg helyi kulturalis értékeinket.

Tanitdsi mdédszereinkben igyeksziink megdérizni hagyomdnyainkat, de nyitottak vagyunk az
djra is.

Munkakozosségiink célja az egységes, szinvonalas oktatd- és nevel6émunka. Fontosnak
tartjuk a tandrakra vald magas szint( késziilést, és ezaltal szeretnénk a legjobb eredményeket
elérni tanuldinkkal.

Feladatunk a jovendd tanulmanyokhoz sziikséges és a feln6tt életben haszndlandd
tudasanyag datadasa. Megalapozzuk tanitvanyaink viszonyat a nemzeti és egyetemes
kultdrahoz. Atélhetik a magyar nyelv és irodalom, a magyar térténelem és a magyar kultdra
mas agazatainak elvalaszthatatlansagat. Ezért nagy hangsulyt fektetlink a készségfejlesztésre,
a munkafegyelemre és a kulturalt viselkedésre.

Kiemelt feladataink, céljaink a tanév soran:

o egységes kovetelményrendszer betartdsa

e tanmenetek készitése, ellenGrzése

e tanulmanyi versenyeken vald részvétel, illetve versenyek magas szinvonall
megrendezése

o felzdrkdztatas — hatranykompenzacié

e alemorzsolddas csokkentése

e tehetséggondozas

e iskolai rendezvények, Ginnepélyek szervezése, dekoracid készitése

e tanuldk irdsbeli és szdbeli kifejezGkészségének fejlesztése

e az empatia, tolerancia, egymasra figyelés erésitése
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e az IKT eszkdzok hasznalatanak bévitése

e kulcskompetenciak allandd és folyamatos fejlesztése

e az orszagos kompetencia-mérésre valo felkésziilés

e pedagdgiai, szakmai és mddszertani tevékenység 6sszehangolasa

o oktatok tovabbképzésének, 6nképzésének segitése — mddszertani megujulds

e azintézményben hasznalando tankonyvek kivalasztasa

e azintézményi MIR — az oktatdi cselekvési terv megvaldsitasa

e az egy osztdlyban-, képzési csoportban taniték k6zosségének épitése

e aszakmai munkakdz6sségek egylittmiikodése

e azintézmény mas intézmények oktatdival vald képzési és szakmai egylittm(ikodésének
fejlesztése

FO célkitlizéseink a 2023-2024-es tanévre:

A 2023-2024-es tanévet a megszokott rendben kezdtiik meg.

Didkjaink  képességeit figyelembe véve a kozépszintl érettségi vizsga
kovetelményeinek valé megfelelést tartjuk f6 feladatunknak. E célunk megvaldsitasahoz
szolgdl kiindulépontként a tanév eleji bemeneti mérés. A 9. évfolyamon ebben a tanévben is
elvégezzik a tanuldk képességeinek, tudasanak felméréséhez sziikséges bemeneti méréseket
(szovegértés, helyesiras, topografiai ismeretek).

A korabbi évek orszagos kompetenciamérés eredményeinek figyelembe vételével a 10.
évfolyamos didkok esetében a 2023 aprilis-majusaban megirasra keriil6 kompetenciamérés
megfelel§ el6készitése az egyik legfontosabb feladat, illetve a 12. évfolyamokon a sikeres
érettségi vizsga lebonyolitasa.

Kiemelt feladatként kezeljlik a szovegértési feladatok gyakorlasat, hiszen a megfelel6
szovegértési kompetencidk elsajatitdsa alapja a kétszint( irdsbeli érettségi vizsganak magyar
nyelv és irodalom, valamint torténelem tantargyakbdl. A helyesirasi készség fejlesztése ebben
a tanévben sem elhanyagolhato feladat, ennek érdekében a 9. osztalyosok kérében felmérést
végzink.

Az olvasottsag fejlesztése, érdekében tanitdsi érakon felhasznaljuk tanuldink sajat
olvasmanyélményeit, illetve hazi dolgozatok elkészitésével és kisel6adasok tartasaval kivanjuk
tudatos olvasova nevelni tanuléinkat.

Fejleszteni kivanjuk tanuldink kommunikacids képességét, a szép és arnyalt
kifejezésmadd elsajatitasat és hasznalatat mind széban, mind irasban.

A 9. évfolyamos tanuldk felzarkdzasanak elGsegitése a kozépiskolai kovetelményekhez
és a 12. évfolyamos tanuldk felkészitése az eredményes érettségi vizsgara.

A 9. évfolyamon irasban felmérjik a tanuldk 3altalanos miiveltségét és tantargyi
ismereteit. A teszt segitségével meghatarozhatdk a tanuldk hianyossagai, valamint a tandrai
keretben alkalmazhaté mddszerek, hogy el6segitsiik felzarkdézasukat a kozépiskolai
kovetelményekhez.
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A 12. évfolyamot lezaré elGrehozott érettségi vizsga (magyar nyelv és irodalom,
valamint torténelem) azt vizsgdlja, mennyire haszndlhatdé az a tudds, amelyet tanuldink a
magyar nyelv és irodalom, valamint térténelem éran megszereztek. Képesek-e megfelel6é
kovetkeztetéseket levonni forrasszovegekbdl, képekbdl, dbrakbodl, térképekbdl. Ennek
megfelel6en a szoveges forrdsok tobb szempontu elemzésével fejleszteni kivanjuk tanuldink
szovegértési kompetencidjat.

Az érettségi vizsgak értékelése soran szerzett tapasztalatokat beépitjik a kovetkez6
évfolyamok oktatdsaba. A topografiai ismeretek bdvitése céljdbdl a torténelem atlasz
gyakoribb és hatékonyabb hasznalatdt kérjik tanuldinktdl a tananyag feldolgozasnal és
szamonkéréseknél.

Egyéb célkitlizések:

A tanév soran folyamatosan figyelemmel kisérjik a versenykiirasokat, és a tanuldinkat
részvételre biztatjuk. A tanuldinkkal szeretnénk képviselni az iskolat ezeken a
megmérettetéseken. E feladatunk végrehajtdsa érdekében nagy gondot forditunk a
tehetséges, jo képességl tanuldk fejlesztésére.

A munkakozosség éves munkajanak litemezése:
Szeptember:

s Tanévnyitd Unnepség.
o Felel6s: Berecz Melinda

¢ Tankonyvosztas.

o Felel8s: Széll Laszloné, osztalyfénokdk
Tanmenetek elkészitése, leadasa.
9. osztalyos tanuldk készségszintjének felmérése (helyesirds, szovegértés, olvasas,
topografiai ismeretek).
Szakkori csoportok kialakitasa, foglalkozasok beinditasa.
Munkaterv elkészitése.
Kibdvitett vezetdi értekezlet.
% ,Edes anyanyelviink” anyanyelvi verseny megyei fordulé - Nyiregyhaza.
FelelGs: szaktanarok, human munkakozosség

e

AS

e

AS

e

AS

K/ K/
R X X4

>

Oktober:

s Megemlékezés az aradi vértanukrdl oktdber 6-an.
o FelelGs: Jakab Jézsef, Orban Tamas
+» Kibdvitett vezetdi értekezlet.
+» Kozrem(ikodés a nemzeti linnep, oktober 23. alkalmabdl rendezett Ginnepségen.

FelelSs: szaktanarok, human munkakdzosség
November:
s Felkészulés az Implom Jozsef helyesirasi versenyre.
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+*» SzUlGi értekezlet, szaktanari fogaddorak.
s Kozrem(ikodés a palyavalasztasi napok lebonyolitasaba.
s KibGvitett vezetGi értekezlet.

Felel8s: human munkakdzosség, szaktanarok

December:

¢ Részvétel a Megyei Pedagdgiai Intézet altal rendezett szavaldversenyen.
s Kibdvitett vezetdi értekezlet.
s Kozrem(ikodés a karacsonyi linnepség lebonyolitasaban.

Felel8s: human munkakz0sség, szaktanarok

Januar:

Implom Jézsef helyesirasi verseny Nyiregyhaza.

Félévi munka értékelése.

Kiemelt feladat az érettségi témakorok ismétlése, tipusfeladatok gyakorlasa.
Megemlékezés a magyar kultura napjarol.

** A munkako6zosség I. félévi tevékenységérdl beszamolod készitése.

Felel6s: human munkakdzosség, szaktanarok

R/ R/ R/ R/
LS MR X S X4

>

Februar:

Kibvitett vezetsi értekezlet.

SzlGi értekezlet, szaktanari fogaddorak.

Kiemelt feladat az érettségi témakorok ismétlése, tipusfeladatok gyakorlasa.
Kozrem(ikodés a farsangi mulatsag lebonyolitasaban.

s Felkésziilés a kompetenciamérésre.

Felel6s: human munkakzosség, szaktanarok

K/ K/ K/ R/
L XX X X R 4

>

X/
*

Marcius:

X/
X4

L)

Kiemelt feladat az érettségi témakorok ismétlése, tipusfeladatok gyakorlasa.
Ady - napok szavaldverseny - Csenger.

Felkésziilés a kompetenciamérésre.

N6nap: marcius 8.

Kozrem(ikodés a marcius 15-ei innepség lebonyolitasaban.

Tavaszi nevelési értekezlet.

FelelSs: human munkakozosség, szaktanarok

X/ X/ X/ X/
L X X X IR X4

7/
°0

Aprilis:
s Megemlékezés a koltészet napjardl, aprilis 11.
e Vetélked6t hirdetlink a Kando-hétre.

L)

e

30



R/

+* Felkészilés a kompetenciamérésre.
s Kibdvitett vezetdi értekezlet.
Felel8s: human munkakdzosség, szaktanarok

Ma3jus:

Osztalyozo értekezlet, kozismereti tantargyak év végi osztdlyzatanak beirasa.
Erettségi dolgozatok iratasa, javitasa.

Kompetenciamérés el6készitése.

Orszagos kompetenciamérés lebonyolitasa.

Kibbvitett vezetGi értekezlet.

Felel6s: humdan munkakozosség, szaktanarok

X/ X/ X/ X/
L X X X IR X4

X/
°e

Junius:

Megemlékezés a nemzeti 6sszetartozds napjarol.
Ev végi osztalyozo értekezlet.
Kozépszintl szébeli érettségi vizsgak lebonyolitasa.
JUnius 26. beiratkozas.
Tanévzard.linnepség.
o Felel8s: Berecki Erzsébet
s A munkakozosség éves tevékenységének értékelése.
Felel6s: human munkakdzosség, szaktanarok

R/ R/ R/ R/
LS MR X S X4

e

*

Zahony, 2023. szeptember 8.

Berecz Melinda
munkakdzdsség-vezetd
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6. sz. melléklet - Real munkakoz6sség munkaterve
1. Helyzetelemzés

A redl munkakozosség a komplex természettudomany, digitdlis kultura, foldrajz, matematika,
testnevelés érdkat tartd nevel6kbdl tevédik ossze.

A munkakozosség tagjai:

tagok tanitott tantargyak osztalyf. | egyéb tevékenység
Bazsé Marton testnevelés
Berta Géza matematika 13/a
Gyorke Attila komplex
természettudomany
Gyure Rébert matematika 9/c munkak6zdsség vez
Kacsariné Balogh Anita digitalis kultdra, | 12/b
foldrajz
Kovacs Sandor testnevelés 12/c DSE elndke
Miké Gabor digitalis kultura,irodai LEGO szakkor
szoftverek

2. A munkakozosség céljai, feladatai:

Célunk, hogy munkak6zosséglink 6sszefogja és segitse a redl targyakat tanité pedagdgusok
munkajat. Munkacsoportunkban kiemelten kezeljik a tehetséges tanuldk fejlesztése és
versenyeztetése mellett a lassabban haladok felzarkdztatdsat, korrepetdldsat. Fontosnak
tartjuk, hogy a kilonb6z6 targyakat tanitd kollégdk egymas munkajat segitsék.
Munkakoz6sséglink az aktudlis feladatok fliggvényében tartja megbeszéléseit.

Célok Tevékenységek, feladatok
Természettudomanyos gondolkodas | - kornyezetlink megfigyelése, a tisztasag
kialakitasa, természetvédelem megodvasa, szemétgydjtés

- tantdrgyak kozotti kapcsolatok

megvaldsitasa

Tanulasi nehézségekkel kiizd6 gyermekeink | - differencialds
segitése - fejleszt6 foglalkozasok
Tanulds hatékonysaganak segitése - atanuldk motivaciéjanak névelése

- szOvegértés segitése

- tanuldsi technikdk bemutatdsa
Tehetséggondozas - differencidlas

- tehetségek felismerése, gondozasa
- versenyzésre 0sztonzés

Viselkedéskultura javitasa - kozds kdvetelmények egységes
betartdsa (6rdk rendje, sziinetben,
sorakozoénal, megfelel6 oltozék,
felszerelések, utcai viselkedés)

- Massag elfogadasa.
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Test és lélek harmonikus fejlesztése - MinGségi oktatasi kdrnyezet
megvaldsitasa
- Anevelés, példamutatds és meggy6zés

3. Tantargyi célok, feladatok

A munkakozosség fontosnak tartja, hogy a munkaterv a nevel6testiilet altal elfogadott
intézményi munkatervre épiljon, figyelembe véve a Nemzeti Alaptantervet, a Kerettantervet,
az intézmény tantargyi programijait.

Fontosnak tartjuk kulcskompetencidk, a tanulashoz nélkilozhetetlen kommunikacios
készségek és képességek fejlesztését, és ezzel szolgdljuk az alapkészségek, képességek
nyugodt elsajatitasat. Tantdrgyaink tanitdsa soran elsésorban azokat a készségeket,
képességeket fejlesztjik, ami a kornyezettel valé harmonikus, konstruktiv kapcsolathoz
szlikségesek.

Tantargyaink tanitasa soran a kovetkez6k a f6 fejlesztési kovetelmények:

e Helyes tanulasi szokasok fejlesztése.

e Olyan szitudciok, helyzetek, szervezése, amelyek sordn a tanuldk onismerete fejlédik,
megismerhetik az adottsagaikat, képességeiket, amelyek ellengethetetlenek a sikeres
életvitelhez

e A kitartds a szorgalom, a céltudatossag az elkotelezettség kialakitasa, a munka
fontossaganak tudatositasa.

e Azelsajatitott fogalmak alkalmazasa: elsajatitott fogalmak, torvények tébb tantargynal
vald alkalmazdsa, a mindennapi élettel valé kapcsolat.

o Gyakorlottsag a problémak megolddsaban, jartassdg a logikus gondolkoddasban. Az
elsajatitott megismerési modszerek és gondolkodasi miuiveletek alkalmazasa: a
mindennapi életbdl vett allitasok igaz és hamis voltanak elemzése.

e Az anyanyelv — életkornak megfelel6 pontossdggal vald — haszndlata. Szaknyelv és
jelz6rendszer hasznadlata.

e Tudomanytorténeti érdekességek, neves magyar és nemzetkézi hirld tuddsok
munkassaganak ismertetése.

e Az internet haszndlatanak fejlesztése, megfelel6 szamitdgépes technikak elsajatitasa.
(Az elmult tanévek soran ennek fontossaga maximalisan el6térbe keriilt.)

e Az Apéczai és az Utravald 6sztondijprogramokban aktivan szeretnénk részt venni.

e A lemorzsolédds megakadalyozasa és a hatranyok lekiizdése érdekében idegen nyelvbdl
felzarkoztatd dérakat kindlunk a didkok szamara.

4. Mérés, értékelés

Az értékelés nem mas, mint a célok és az eredmények 0sszevetése, az eredmények vizsgalata
abbdl a szempontbdl, hogy céljaink szerint minek kellett volna eredményként létrejonnie.

A megfelel6 eredmények elérése érdekében kiemelt feladatunk k6zott szerepel a szovegértés,
a logikus gondolkodas képességének fejlesztése. Ezen kompetencidk javitdsa nemcsak a
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matematika orak feladata. Az eredmények javitdsa érdekében minden dran, minden
nevel6nek tennie kell.

5. Tehetséggondozas, felzarkoztatas, szakkorok

Ebben az évben is nagy hangsulyt fektetiink tehetséges tanuldink fejlesztésére. Lehet6ség van
plusz ismeretek atadasara, kreativitasuk fejlesztésére, érdeklédésiik fokozdsara, versenyekre
valé felkészitésre.

Figyelmet forditunk a tanulasi problémakkal, illetve ezen a teriileten egyéb hatrannyal indulé
gyerekek felzarkdztatasara, a fejlesztésre szoruld gyerekek képességeinek fejlesztésére .Ezek
alapveté célja: - tantargyi tartalmak pétlasa -

tanulasi képességhianyok potlasa -

gondolkodas képességének fejlesztése

6. Targyi feltételek:

Iskolankban a targyi feltételek adottak a megfelel§ nevel§-oktatéd munka elvégzéséhez.

7. Folyamatos feladatok

- faliujsag, tantermek dekordlasa az évszakhoz, aktualis feladatokhoz, jeles napokhoz
igazodva

- tovabbképzéseken vald részvétel

- Szll6kkel valo folyamatos kapcsolattartas (szil6i értekezlet, egyéni fogadddra)

Utemterv havi bontasban:

2023. augusztus:
> javitovizsgak
» az éves munka megtervezése
» az érettségi eredmények megbeszélése

2023. szeptember:

a bejovd 9. évfolyamon szintfelmérés matematika tantargybdl
online csoportok kialakit

tanmenetek elkészitése

az U] érettségi kovetelmények megismerése

Kispalyas labdarugd bajnoksdg lebonyolitasa

YVVVVY

2023. oktober:
» kolcsonos oralatogatasok
> aktualis versenyeken valo részvétel
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2023. november:

VVVYVYYVY

részvétel a palyavalasztasi napok lebonyolitdsdban, bemutatodrak tartdsa
szUlGi értekezlet

kélcsonos dralatogatasok

filharmodnia el6adas

2023. december:

» Mikulas Gnnep 9. osztalyosok misora verébavato
2024. janudr:

> félévzaras

> azels6 féléves munka értékelése, beszamold készitése
2024.mdrcius:

» kolcsonos oralatogatasok

» aktudlis versenyeken valo részvétel

> témahétbe vald bekapcsolédds (PENZ7)

» nénap

» filharmonia el6adas

2024. aprilis:

>

>
>
>

a Kandd Napok lebonyolitasaban vald részvétel
kolcsdnos éralatogatasok

Karriernapon valé részvétel

Holokauszt aldozatainak emléknapja

2024. junius

YV VY

Nemzeti Osszetartozas Napja

tanév végi értékelés

az éves munka értékelése, beszamolo készitése
szbbeli érettségin részvétel

Gylre Rébert
munkakodzosség-vezetd
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7. sz. melléklet - Idegen nyelvi munkak6zosség munkaterve

A munkakozosség tagjai

11.c, 14.a

Név Tanitott nyelv | Tanitott évfolyam | Egyéb feladatok

Beresnydkné Bezzeg | angol nyelv 9.c,10.b, 11.3, of

Petra 12.c,12.b

Pokol Szilvia német nyelv 9.3,9.c,11.3,12.c | of, énekkarvezet6

J6zan Kornélia angol nyelv 9.3, 10.a, 11.b, of, az iskolai alapitvany

12.a, 13.3, 5/13a elndke, of-i

munkako6z6sség-vezetd

Kubanyi Sandor angol nyelv 19.b, 10.a, 10.c, of, testneveld

Szendrei Viktoria

német nyelv

10.c,11.c, 12.b,
13.b pénziigy,14.b
pénzigy, 14.b
vallalkozés, 5/13a

of., idegen nyelvi
munkakozdsség-vezetd,
Logisztikai technikus
oktatd, Képzési Tanacs
oktatdi tag

Eszkozellatottsag:

az idén az alabbi tankdnyvekbdl tanitunk:

Evfolyam | Angol nyelvkényv Német nyelvkényv
9. English File Third Edition - Elementary Welttour 1.
10. English File Third Edition - Elementary Direkt 1 + Welttour2.
11. Third Edition Solutions— Pre-intermediate Welttour 2.
12. Third Edition Solutions— Pre-intermediate Welttour 2.
Matura Leader Level B1 Kozépszintl érettségire
23 topics for teenagers felkészité konyv
v Nyelvi labor interaktiv tablaval, tanuldi tabletekkel
v' A legtébb tankdnyv mellé mar interaktiv anyagok is rendelkezésre allnak.
v" 6 db CD-s magnd, a tankényvekhez valé audio CD csomagok
v' fénymasolasi lehet8ség feladatlapok sokszorositdsara
v’ tovabbi digitélis tablak
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A 2023 -2024. tanév legfontosabb feladatai:

A munkako6zosség fontosnak tartja, hogy a munkaterv a nevel6testiilet altal elfogadott
intézményi munkatervre épuljon, figyelembe véve a Nemzeti Alaptantervet, a Kerettantervet,
az intézmény tantargyi programjait.

Els6dleges célunk a tanitott nyelv megszerettetése, valamint a tanulék kulcskompetencidinak
fejlesztése (olvasott szovegértés, hallott szovegértés, beszédkészség, irott szovegalkotas).
Tandrakon nagy hangsulyt fektetink a szétanuldasra, a kommunikacié fejlesztésére, a
tarsalgdsra, levelezés elsajatitasara, valamint mas kultirdk megismerésére). A
megvaldsitdshoz a sziikséges feladatokat, tevékenységeket beépitjlik a munkdnkba és a
munkatervbe is.

Fels6bb évfolyamokon pedig az érettségi tipusfeladatokkal valé ismerkedésre koncentralunk.
A nyelvi laborunk nagyban megkonnyiti az idegen nyelvek oktatasat. Hasznaljuk a digitalis

eszkozoket a tananyag konnyebb feldolgozasahoz.

Ett6l a tanévtdl kezdve az 6sszes tanterem hangszérdkkal lett ellatva, igy minden teremben
haszndlhatjuk az audi segédanyagokat.

Az els6 héten a 9. évfolyamon angol nyelvi szintfelmérésre kerilt sor, melynek eredménye
alapjan kialakitottuk a 9.A és 9.C osztalyok angol és német nyelvi csoportjait. A csoportok
kialakitdsanal fontos szempont volt az is hogy, egyenlé mértékben legyen a csoportlétszam
meghatdrozva, a kollégdk terhelése kozel azonos legyen. Sajnos elmondhatjuk a szintfelméré
alapjan, hogy csekély tudasszinttel rendelkeznek a didkok.

A jol bevalt Facebook vagy Messenger csoportokat és a Classroom-ot is létrehozzuk még
szeptemberben. Ezek a feliiletek segitenek az informaciédramlasban, a segédanyagok
megosztasaban, hazifeladatok kiosztasaban. A feln6ttképzésben részt vevd tanuldk is tanulnak
idegen nyelvet (szakmai idegen nyelvet, illetve munkavallaléi idegen nyelvet). Az § esetilikben
digitalis oktatast bonyolitunk.

Tanmeneteinket ugy Aallitjuk ©6ssze, hogy jusson elég id6 a gyakorlasra, az ismeretek
elmélyitésére, hisz tudjuk, hogy a bejovd osztdlyok anyanyelvi kulcskompetencidi hianyosak.
Egyik legfontosabb feladatunk, ami a munkak6z6sség valamennyi tagjatdl rugalmassagot,
nagy teherbirast kivan meg, a differencidlds, az egyénre szabott feladatok &sszeallitasa.
Tanmeneteink megujulnak, mert Uj, modern tankdnyveket vezetiink be. Fontosnak tartjuk a
megujuldst és hatékonyabb, eredményesebb munkat reméliink az Uj tankonyvekt6l. Német
nyelvbél az MM Publications Welttour tankdnyvcsaladot kezdjiik bevezetni. Mig angol
nyelvbél attériink az English File negyedik kiadasara.

Fontosnak tartjuk, hogy a pedagdgusok moddszertani kulturaja kiterjedjen a diakok
készségének a fejlesztésére. Tovabbi célunk, hogy a tanuldink 6nallé tanuldsi készségét
weboldalak, ingyenes appok, e-tananyagok segitségével jobba tegyiik.
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Az idegen nyelv tanitdsa allandd interaktivitdst igényel. Ez a csoportbontas 4altal jol
megvaldsithatd, minden egyes tanuldénak biztositjuk a lehetGséget arra, hogy szdban
rendszeresen megnyilvanuljon. Kozel azonos létszaml csoportokat tudtunk kialakitani,
reménykedve, hogy hatékonyabb munkat tudunk végezni. Torekszlink arra, hogy a kiilonb6z6

/////

jelen legyen.

Odafigyeliink arra, hogy rendszeres legyen az ellen6rzés és értékelés, egy tanuld egy félévben
akar 10 érdemjegyet is kap. A mar kialakitott értékelési rendszeriinket egységesen
alkalmazzuk az adott tantargyra vonatkozéan.

Minden szaktanar feladatanak tekinti az elGirt tanmenet szerinti haladast, a hatékony
felkészitést a kozépszint(i érettségire, a nyelvi versenyekre és az OKTV versenyekre.

A szakképzési évfolyamokon komoly kihivast jelent, hogy olyan csoportokban kell
helytallnunk, ahol az idegen nyelvet most kezdé tanuldk egyitt tanulnak az abbdl mar
érettségivel rendelkezs tarsaikkal.

A logisztikai képzéshez a Dover Nyelviskola kidolgozott egy tananyagot, amelyhez e-learning
hozzaférést biztosit nekiink. Ez egy nagyszer( lehetGség és nagy segitség a munkakdzosség
tagjainak. A tobbi képzésen a sziikséges segédanyagokat magunknak kell ,el6teremteniink”.
A kozo6s feladatbankunk bévil, interaktiv anyagokkal, linkekkel és learningapps tankockakkal.

Munkakozosségiink tagjai folyamatosan tartjadk egymdssal a kapcsolatot. A feladatokat,
terveket, problémakat személyes megbeszélések alkalmaval beszéljiik meg. Gyakran kérlink
tandcsot egymastdl, figyelliink a kollégdk jé gyakorlatara és beépitjik azt a sajat munkankba.
A munkak6zosségen belili online kommunikaciéra a mar korabban létrehozott Messenger
csoportot hasznéljuk, hogy mindenki mindig naprakész informdacidkkal rendelkezhessen. Mas
intézményben tanité kollégakkal is kapcsolatban allunk, igy lehet6ségiink van szakmai
kérdések, modszertani tapasztalatok megbeszélésére.

Tovabbi feladatunk a tehetséggondozas. Keressiik azokat a lehet&ségeket, ahol idegen nyelvi
versenyeken, csoportokkal vagy egyénileg az idén is részt tudunk venni.

Az Apéczai és az Utravalé Osztdndijprogramokban aktivan szeretnénk részt venni.

A lemorzsolddds megakadalyozasa és a hatranyok lekiizdése érdekében idegen nyelvbdl
felzarkoztatd drakat kinalunk a didkok szamara.

A szakmai osztdlyok részére ebben az évben is lehetdséget szeretnénk biztositani, hogy a
Debrecenben megrendezésre keril6 német Karriernapon részt tudjanak venni, ami egy
palyaorientacids rendezvény, a térségbe teleplilt német érdekeltségiik cégek bemutatkozasi
lehetGsége.
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Ebben a tanévben is keressiik a palyazati lehetGségeket, tovabbképzéseket, hogy oktatodink
és didkjaink még tobb tapasztalatot szerezhessenek.

A fenntarthatdsagot és a tuddsmegosztast szem el6tt tartva, Beresnyakné Bezzeg Petra
kezdeményzésére szeretnénk egy , Idegen nyelvi Kbnyvklubot” [étrehozni, melynek célja,
hogy a feleslegessé valt vagy tobb példanybdl allé konyveinket az iskola didkjai, oktatdi
szamara 0sszegy(jtsik és elérhetévé tegylik, 0sztondzve igy mindenkit a nyelvtanulasra.

Utemterv havi bontasban:

2023. augusztus:
» javitovizsgak
» az éves munka megtervezése
» az érettségi eredmények megbeszélése

2023. szeptember:

a bejovd 9. évfolyamon szintfelmérés, majd a csoportbontdsok kialakitasa

online csoportok kialakitasa

tanmenetek elkészitése

idegen nyelvi kovetelményrendszer ismertetése a tanuldkkal

az Uj érettségi kovetelmények megismerése

jo6 gyakorlatok feltoltése, dtaddsa

az egyéni tanulds folyamatos segitése

MM Publications altal kinalt Webinaron valé részvétel, mely hozzajarul a Welttour
tankonyvcsaldd eredményesebb, gyakorlatisabb haszndlatahoz

VVVVVVYVYY

2023. oktober:

» OKTV-re valo felkészités

» ismerkedés az angol/német nyelvterilet szokdasaival, hagyomanyaival (Halloween,
Oktoberfest)

» HALLOWEEN-nel kapcsolatos szokdasok megismertetése az iskola diakjaival,
iskolaszint(i program szervezése, lebonyolitasa

» kolcsonos dralatogatasok

» aktuadlis versenyeken valo részvétel

2023. november:
» részvétel a palyavalasztasi napok lebonyolitdsaban, bemutatddrak tartasa
» ismerkedés az angol/német nyelvterilet szokasaival, hagyomanyaival (Thanksgiving,

Marton nap)
» kolcsonos dralatogatasok
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2023. december:
» ismerkedés az angol/német nyelvteriilet szokdsaival, hagyomanyaival (Mikulas,
Karacsony, Ujév)

2024. januar:

> félévzaras

> azelsé féléves munka értékelése, beszamold készitése
2024. februdr:

» ismerkedés az angol/német nyelvteriilet szokdsaival, hagyomanyaival (Farsang)
» aziskolai Farsang megszervezése idegen nyelvi tematikara épitve

2024.madrcius:
» kolcsonos dralatogatasok
» aktuadlis versenyeken valo részvétel
> témahétbe valé bekapcsolddas (PENZ7)
2024. aprilis:
» aKandd Napok idegen lebonyolitasaban valé részvétel
» ismerkedés az angol/német nyelvterilet szokdsaival, hagyomanyaival (HUsvét)
» kolcsonos dralatogatasok
» Karriernapon valé részvétel

2024. mdjus

» kompetenciateriletek meger@sitése, hatranyok lekliizdése
» év végi értékelés el6készitése

2024. junius

» tanév végi értékelés
» az éves munka értékelése, beszamold készités

Zahony, 2023. 09. 07. Szendrei Viktéria

munkakozosség-vezetd
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8. sz. melléklet - Szakmai munkak6zdsség munkaterve
A tanév legfontosabb feladatai

Feladatunk az idén is sokrétU és valtozo lesz.

A tanévet jelenléti oktatassal kezdtiik és munkakozosséglink tagjai bizakodnak, hogy ez igy is
marad a tanév végéig, sem egy jarvany, sem a szomszédban dulé habord nem fog beleszélni.
Szakmacsoportonként megbeszéljtik az aktualis feladatokat, a digitalis oktatasra atallas soran
megszerzett tapasztalatokat, el6nyoket, hatranyokat. Javaslatot tettiink az alkalmazott
fellletek csokkentésére és egységesitésére.

9,.10,, 13. és a 14. évfolyamokon ennek megfelel6en indultak a képzések.

Az eddigi feladatok sem keriilhetnek hattérbe. A tanuldk nevelése, motivalasa, szakmai nyelvi
kompetencidik: olvasott szakmai szoveg értelmezése, hallott szoveg megértése, szakmai
beszédkészség, irott szakmai szovegalkotds parhuzamos fejlesztése tovdbbra is kiemelt
feladata munkakozosséglinknek. Az elméleti anyag elsajatitdsa mellett fontos feladat a
gyakorlati feladatokban valé alkalmazas. A tanuldk elméleti és gyakorlati tuddsanak fejlesztése
a Képzési és Kimeneti Kovetelményekben elGirt feladatokra, az agazati alapképzésre, a
szakmai ismeretekre és - készségekre, a személyes —, tarsas — és moddszer kompetencidkra,
(készségek és képességek, ismeretek, Onalléssag és felel6sség mértéke, elvart
viselkedésmaddok, attitlidok, altaldnos és szakmahoz kot6d6 digitalis kompetencidk).

A legf6bb cél az érettségi és a szakmai — OKJ— vizsgdira és az dgazati alapvizsgara torténd
sikeres felkészités.

A 10. és a 13. évfolyamon harmadjara lesz agazati vizsga. A tanuldk felkészitése, a
vizsgafeladatok elkészitése kiemelt feladat szakoktatdink szamara.

A munkak6zosség tagjai dualis képzések oktatéiként, mentoraiként is feladatokat latnak el
Vallalkozasi Ugyviteli Ugyintéz6, Pénzlgyi-szamviteli Ugyintéz8, Logisztikai technikus és
Kereskedd és webdaruhazi technikus szakmakban.

A munkak6zosség tobb oktatdja pénziigyi-gazdasagi tehetséggondozasi foglalkozdsok tartasat
vallalja a tandrakon kivil ,délutanonként a 10. B, 1. 2B, és 13. B osztdlyok tanuldi részére.
Egyuttal felkészit az OSZTV versenyekre.

A differencialds, az egyénre szabott feladatok 6sszedllitasa is a fontos feladat és a digitalis
oktatdsra torténé atallaskor is alkalmazhatdé. Ez a feladat a munkakdzosség valamennyi
tagjatdl nagy teherbirast és nagyfoku rugalmassagot kivan meg.

Az (j tipusu vizsgakovetelmények miatt, sziikség van a tanérdkon is alkalmazni ezeket a
szamonkérési formakat. Ezen formakat az online oktatdsban mindenki hasznalta. Javaslom a
szaktandroknak a kilonb06z6 applikaciok kiprobalasat mar az érakon is. Szorgalmazom, hogy a
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kiilonb6z6 applikacidban készitett sajat tankockainkat, feladatainkat osszuk meg egymassal
(azonos szakon tanitok egymas kozt) és akar nyilvanossa is tehetjiik, hogy mas hasonlo
tantargyakat tanité kollégdknak is segithesstink.

Személyi feltételek

A munkakozosségink l|étszama nem csokkent ebben a tanévben. Munkakdzdsséglink
létszama 7 f6.

Minden tag a szakmai targyakat oktatja és a szakmai érettségikre, és az OKJ -, szakmai vizsgara
készitik fel tanuldinkat nappali (9-12., 9-13., 5/13., 13-14. évfolyamok) és esti felnGttoktatas
(13. és 14. évfolyamok) keretében.

Munkak6z6sségiink tagjainak névsorat, szakképesitéseket ahol tanitanak és az egyéb ellatott
feladatokat az 1. sz. tablazat tartalmazza.

1. sz.tdblazat Munkakodzosségiink tagjai

Sorszam | Név Szakképesités Egyéb feladatok

Vasutforgalmi szolgdlattevd,
Vasutforgalmi technikus,

1 Balogh Gyula e e g of —13.A
Logisztikai és szallitmanyozasi ligyintézé,

Logisztikai technikus

5 Czap Andras | Pénzigyi-szamviteli technikus, munkakdzdsség
' Sandor Vallalkozasi Gigyviteli Ggyintézé vezet§
Hamzané — | Pénzligyi-szamviteli technikus,
3. Deak Fogarasi | Vallalkozasi Gigyviteli Gigyintézé of, -9.B
Eszter Logisztikai és szallitmanyozasi ligyintézd
Pénzlgyi-szamviteli technikus, .
i ) o ) Szakmai
4, Kadas Katalin Logisztikai technikus ) )
igazgatdhelyettes

K6zszolgalati technikus

L. Logisztikai és szallitmanyozasi ligyintézé
Kovacsneé

5. . ] Logisztikai technikus, of, - 13.B
Halasz Judit e .
Pénzlgyi-szamviteli technikus,

. Kb6zszolgalati technikus, of, - 10.B
Margiticsne e . o g
6. L Pénziigyi-szamviteli technikus, Logisztikai Palyazati hét
Pdcsik Eva ) . . .
technikus, Forgalmi szolgalattevé szervezGje
7. Vass Levente Igazgatd

Szakmai tantdrgyakat tanitd éraadé pedig 29 f6

Eszkozellatottsag

v' Tankdényvek
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v' MAV ZRT éltal biztositott utasitasok, segédletek
v' fénymadsolasi lehet8ség feladatlapok sokszorositasara
v’ digitalis tablak

v’ avasuti tarsasagtdl kapott utasitasok, jegyzetek

Utemterv havi bontasban — a sport rendezvények a tavalyi rendezvények
figyelembevételével

e 2023. augusztus

éves munka megtervezése, feladatok kivalasztdsa
munkakozdsség vezetd megvalasztasa a 2023 — 2024 — es tanévre
KKK tanulmanyozasa

ANRNEN

2023. szeptember

Munkakdzdsségi értekezlet (tanévnyitd), Ugyeleti rendbe valé jelentkezés
Munkaterv elkészitése, leadasa,

Naplék beirasa

Tanmenetek elkészitése

ANANENEN

2023. oktober

munkakozdsségen bellli 6ralatogatasok
Eurdpai Szakképzési Hét

ANIRN

e 2023. november

v’ Palyavélasztési napok
v' munkakéz6sségen belili draldtogatasok

e 2023. december

Mikulds Gnnepség részvétel
Kardcsonyi innepség részvétel

AR

2024. janudr

Jelentkezés az OSZTV versenyekre

Jelentkezés komplex szakmai vizsgdkra

Agazati alapoz6 vizsgak feladatainak elkészitése, a vizsga lebonyolitasa
Munkakozosségi értekezlet — Félév értékelése, félévi beszamold elkészitése

AR NN

o 2024. februdr
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v' OSZTV versenyek el6déntéi

v' Kommunizmus aldozatainak emléknapjanak megszervezése
v' munkakozdsségen bellli éraladtogatasok

v’ Internetes Pénziigyi vetélkedSkon vald részvétel

e 2024. mdrcius

v Pénzhét iskolai program: kiilsé el6adé meghivasa
v" munkaké6z6sségen beluli raldtogatasok

2024. dprilis

Kandé napok szakmai programijai

MAV vallalatainak allasborzéje

OSZTV versenyek dontGi
munkakozdsségen bellli 6ralatogatasok
Szakmai nap lebonyolitasa

AN NI NI NN

2024. mdjus — junius

Komplex szakmai vizsgak lebonyolitasa

Szakmai érettségi vizsgak — irasbeli, gyakorlati, szébeli — vizsgarészei
Nemzeti 6sszetartozds napja

Munkakozosségi értekezlet — év végi értékelés, beszamolo elkészitése

AN

Munkakozosséglink a kovetkez6 linnepek lebonyolitdsat vallalta:
v" Kommunizmus aldozatainak emléknapja

v’ Pénzhét iskolai program

Zahony, 2023. szeptember 8.
Czap Andras Sandor
munkakdzdsség vezetd
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9. sz. melléklet - Diakonkormanyzat munkaterve

Az intézmény Didkénkorményzatanak (tovébbiakban DOK) munkaterve a kordbbi célok,
tapasztalatok, a megvaldsitasra — mddositasra vard projektek figyelembevételével késziilt.

Iskolank DOK felel8sei:

OSZTALY DOK-felel8sdk
9.a Berki Géza, Nyeste Péter
9.b Szolnoki Szilvia Amalia, Szabd Imola Jazmin
9.c Nyiri Jazmin Virag, Cseke Kevin
10.a Csurok Mihdly, Szénas Ottilia
10.b Maté Dorina, Kertész Milan
10.c Marci Izabella, Szanyi Karina Kitti
11.a Feka Tibor, Kutasi Szilveszter
11.b Hojsz Krisztina, Toth Ferenc
11.c Butella Szandra, Dané Vanda
12.a Acs Maté Péter, Maté Gergd
12.b Bathory Fanni, Lovasz Zoltan
12.c Pisla Salome, Tara Zsanett
13.a Dajka Zoltan, Kiralycsik Petra
13.b Palfi Eszter Noémi, Csakany Tifani
14.a Horvath Alexandra
14.b Bader Annabella, Para Fanni
5/13 Lénart Zoltan, Dobozi Imre

A DOK pedagégiai céljai:

¢ A demokratikus m(ikodés, véleményformalds — és képviselet elsajatitdsa, megszervezése.
A didakok érdekeinek képviselete, megjelenitése az iskola mikodésében.

o JOl mlkodd, aktiv kozosség megteremtése a tanuldk, a nevel6k és a szil6k onkéntes
bevondsaval.

e A palyavdlasztas segitése: sokoldali betekintés a kiilonb6z6 szakmakba, orientacids
beszélgetések szakemberekkel-vallalkozdkkal, izemlatogatasok szervezése.

e A kornyezettudatossag, a jovéért érzett kollektiv és egyéni felel6sség erdsitése a
didkokban osztaly- és iskolai szint( k6zosségi eseményekkel.

e Szabadid6s programok szervezése a didkok életkoranak és érdekl6désének megfelel6
tevékenységi formakkal.

A DOK nevelési céljai:

o Programok szervezésével tartalmas kikapcsolddasi lehetGségeket biztositani.
o KOzOsségépitl, az esélyegyenlGség fontossagara rdmutatd események szervezése.

45



e Az egyén beilleszkedését, a kozosség hasznos tagjava valasat tamogatd programok
szervezése, a jol mlikodo kdzosségek élményét biztositd légkdor megteremtése.

Kiemelt célok, feladatok:

e GREENPEACE- doboz kihelyezése és miikodésének nyomon kovetése,

e papir- PET- palack, kupak- és elemgydijtések,

e karitativ tanszergy(ijtés raszoruld tanulék megsegitésére,

e kornyezetbarat pihen6udvar kialakitasa,

e Gesztus Kdzhasznu Egyesiilet betegeinek segitése,

o fényképek-rajzok tematikus kidllitasai,

e a kozosségi média felhaszndlasaval tevékenységlinkrél tdjékoztatni az iskola
kozosségét (Kandod Times iskolaujsag, facebook, YouTube).

e A ,sulirddid” heti egyszeri mikodtetése.

e Az intézményi honlap DOK- feliiletének szerkesztése, kezelése.

e Az iskolai hazi versenyek, programok anyagi és szervezési tamogatasa.

e Szervezési, anyagi és targyi segitséget nyujtunk ahhoz, hogy tanuldéink kiemelkedé
egyéni alkotdsai az iskolai kozO0sség egésze szamara bemutatdst nyerjenek (kidllitas,
vetités, el6adas).

A DOK szervezete, tevékenysége:

e A DOK intézményiink minden tanuldjanak érdekeit képviseli.

e Az intézményi DOK tagjai iskolank aktiv jogviszonnyal rendelkez6 tanuldi.

e A DOK munkajat a DOK — segit6 tanar koordindlja.

e A DOK 2023-2024-es tanévre a didkok képviselGi altal megvalasztott elndke:Lovasz
Zoltan Laszlé 12. b osztalyos tanuld, helyettese Pisla Salome 12. c osztalyos tanulé.

e Atanévben az elnok munkajat két — az osztalyképvisel6k altal valasztott - alelndk segiti.

e A DOK havi rendszerességgel tart gyiiléseket, ahol az aktudlis témakat beszélik meg a
képvisel6k.

e A DOK a fontosabb déntéseit titkos szavazassal hozza meg.

Feladatterv a 2023-2024. tanévre

VARHATO-
UTEMEZES TEVEKENYSEG FELELOS, SZERVEZO TERVEZETT
LETSZAM
Alakulé DOK-gyilés, DOK-segit8 pedagdgus 33 didk
elndk-alelnokvalasztas
7 7 . 77 D - _ sy 17 7 7
Olsztalylkepwselok QK seg'l.to pedagdgus és 380 disk
valasztasa DOK-elnok
SZEPTEMBER Iskolaradio e
P " . s , havi valtassal a
mikodtetésének DOK-segit6 pedagdgus f i Y
, képvisel6k 2 6
folytatasa
SZSZBGYIOK férum DOK-segit6 pedagdgus DOK-segit6
Nyiregyhdza pedagdgus,
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OKTOBER

NOVEMBER

Karitativ célu gydjtés
raszorulé diakoknak és
csaladoknak szept. végéig
(tanszer, taneszkoz, ruha,
jaték)

22. Eurdpai autémentes
nap

Adomanygylijtés és
l[atogatas a helyi Gesztus
K&zhasznu Egyesiilethez.

Taska-mentes nap

1. A zene vilagnapja
4. Allatok vildgnapja

Kupakgydjtés

Suliujsagba cikk készitése,
megjelentetése a honlap
DOK-feliiletén

29. Takarékossagi vilagnap

3. A magyar tudomany
napja

14-15.Palyavélasztasi
napok

megszervezése, el6adok
meghivasa.

17.Nemzetkozi didknap

DOK-segité pedagdgus

osztalyképviselSk,
DOK-segité pedagdgus

DOK-segit6 pedagdgus,
DOK-elnék és
DOK-alelnékok

osztalyképvisel6k

DOK-segit6 pedagdgus

DOK-segit6 pedagdgus
DOK- képvisel6k

DOK-képviselSk
DOK-segit6 pedagdgus

DOK-képviselSk DOK-

segité pedagdgus

DOK-képviselSk
DOK-segit8 pedagdgus

DOK-segit8 pedagdgus
DOK- képvisel&k
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DOK-elndk, 2 DOK
képvisel

minden csalad,
iskolai dolgozé

400 diak, tanarok

minden DOK-
képvisel§

diakok

diakok

380 diak,
pedagdgusok

12-14 képviseld

didkok, tanarok

végz4s osztalyok



DECEMBER

JANUAR

FEBRUAR

November 27. Magyar
Véradodk Napja

1.A magyar radiézas napja

6.Mikulas Ginnepség
tdmogatasa

Karacsonyi innepséghez
varosi adomanygydijtés a

fa ala.

Iskolai karitativ célu PET
palack —és kupakgydjtés

Voroskeresztnek
adomanygydjtés

26. Nemzetkozi vamnap

Farsangi innepség
megszervezése,
lebonyolitas

3. Rejtvényfejték napja

5. A biztonsagos Internet

napja

DOK-képvisel6k
DOK-segit6 pedagdgus
DOK-képviselSk
DOK-segité pedagdgus
segit6 pedagdgusok

DOK-segit6 pedagdgus
DOK-képviselSk
DOK-képviselSk
DOK-segit6 pedagdgus

DOK-segité pedagdgus
DOK-képviselSk

DOK-segit6 pedagdgus
DOK- képvisel&k

DOK-segit8 pedagdgus
DOK- képvisel6k

DOK-segit8 pedagdgus
DOK-képviselSk

DOK-segit8 pedagdgus
DOK-képvisel6k
osztalyképvisel6k

DOK-segit6 pedagdgus
DOK-tagok
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didkok, tanarok

380 didk,
pedagdgusok

380 diak
pedagdgusok

minden diak, és
csalad

didkok, szulék

380 didk
pedagdgusok

didkok, tanarok
minden diak és

tanar

képvisel6k



MARCIUS

APRILIS

Féléves munka értékelése DOK-segité pedagdgus

— a tisztvisel6k
megerGsitése/levaltasa

Valentin nap szervezése

Didkparlament

A megyei

Didkparlamenten az iskola

képviselete

6.Energiatakarékossagi
vilagnap

Didknap

22. A viz vilagnapja

Karitativ célu jatékgydijtés

raszoruldknak

27. Szinhazi vilagnap

7. Az egészség vilagnapja

11. A magyar koltészet
napja

18. DOK Nap
22. A Fold napja

DOK-elndk
DOK-segité pedagdgus
DOK-képviselSk

DOK-segits pedagdgus
DOK-képviselSk

DOK-segit6 pedagdgus
DOK-elnok, alelnékok

minden diak

minden didk

DOK-segité pedagdgus DOK-didkok

elnok, alelnokok

DOK-segit6 pedagégus DOK-minden didk

képvisel6k

DOK-segit6 pedagdgus DOK-didkok

képvisel6k

DOK-segit8 pedagdgus

minden diak és
csalad

DOK-segité pedagdgus DOK-didkok, tanarok

képvisel6k

DOK-elndk
DOK-segit8 pedagdgus

DOK-segit8 pedagdgus
DOK-képviselSk

DOK-segit8 pedagdgus
DOK-képviselSk
DOK-segit6 pedagdgus
DOK-képviselSk
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didkok, tanarok

didkok, tanarok

didkok. tanarok



MAJUS

6.A magyar sport napja

10.Madarak és fak napja
JUNIUS

5. Kérnyezetvédelmi
vilagnap

Eves munka értékelése,
jutalmazasok

Zahony, 2023.09.14.

DOK-segité pedagdgus
DOK-képviselSk didkok, tanarok

DOK-segit8 pedagdgus
DOK-képviselSk didkok, tanarok

DOK-segit6 pedagdgus
DOK-képviselSk
didkok, tanarok
DOK-segit6 pedagdgus DOK-
elndk

Orban Tamas
DOK - segit8 tanar
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10. sz. melléklet - Kollégiumi munkaterv
Il. A kollégium nevel6tanarai

Almasiné Forgacs Eva, magyar-torténelem-dramapedagdgia szakos tanar
Bodnarné Szanté Maria, torténelem szakos tanar
Lesku Miklds, bioldgia-testnevelés-pedagdgia szakos mesterpedagdgus

Vasas Péter, testnevel6-edz6 szakos tanar

LA S

Szentmikldsi Anikd, torténelem-inkluziv pedagdgia szakos tanar

Ill. Tanuldi létszdm megoszlasa évfolyamonként

Osszlétszam: 64 f6

Evfolyam Létszam Ledny Fit

9. évfolyam 156 6 f6 9f6
10. évfolyam 13 16 4 f6 9f6
11. évfolyam 1316 516 8 f6
12. évfolyam 12 16 4 f6 8 f6
13. évfolyam 116 4 f6 7 f6
Osszesen: 64 f6 2316 416

IV. Kollégiumi napirend:
6:15 ébresztd
6:15-6:50 tisztalkodas, reggeli, takaritas
6:55 szobaellenbrzés, folyoso, vizes blokkok, ebédlé ellenérzése,
7:10 tanrend szerint atvonulas az iskolaba
12:00-13:45 ebéd
13:45-15:50 szabadfoglalkozas, kimend,
16:00-18.30 szilencium
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18:35-19:00 vacsora
19:00-19:50 kimend
19:50-20:00 létszamellen6rzés
20:00-21:20 szakkor, sport, korrepetalas,
21:20-21:45 tisztalkodas
21:45-21:55 szobaszemle
22:00 villanyoltas
V. Megemlékezések
Oktober 6. Aradi Vértanuk napja
Oktéber 23. Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc évforduléja
Janudr 22. A magyar kultura napja
Marcius 15. Az 1848-1849-es szabadsagharc évforduldja
Aprilis 22. A féld napja
JUnius 5. Kérnyezetvédelmi vilagnap
Kollégiumban kialakult hagyomanyok

e Akilencedikesek fogaddsa

e Akilencedikesek bemutatkozé misora

o Kegyeleti korut

e Karacsonyra valo késziilés

e Valentin nap

e N&napi kdszontés

e Megemlékezés a névaddrdl (marcius 26.)

o Atizenkettedikesek bucsuztatasa
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VI. Programterv a 2023/2024-es tanévre
Szeptember:
- bekoltozés elGkészitése (augusztus)
- kilencedikesek fogadasa
- hazirend, napirend ismertetése
- munkatervek kidolgozasa
- sportversenyek meghirdetése, nevezések leaddsa
- prevenciés el6adas
Oktober
- Béres-0sztondij atadé linnepség
- oktéber 6. és 23-ai megemlékezések
- sportvetélked&k lebonyolitdsa
- kapcsolattartds a karpataljai iskolakkal
November:
- kilencedikes tanuldk bemutatkozasa
- tanulmanyi munka értékelése évfolyamonként
- tarsadalmi munka értékelése
- prevenciés el6adasok
- prevenciés el6adas
December:
- kollégiumi Mikul3s est
- karacsonyi m(isor

- adventi koszoru készitése
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- sportprogramok folytatdsa
Janudr:
- tanulmanyi munka értékelése (félévi)
- megemlékezés a Magyar Kultira Napjarol
- évfolyamprogramok
- téli sportokhoz kapcsolddd versenyek szervezése (korcsolya, szankdzas)
Februdr:
- évfolyamtitkarok beszamoldja
- Valentin — nap
- megemlékezés a jeles napokrol
- prevenciés el6adas
- sportversenyek (asztalitenisz, csocso bajnoksag
Marcius:
- nénapi megemlékezés
- irodalmi palyazat
- rajzverseny meghirdetése
- kollégiumok kozotti versenyek (Babus Kupa)
- prevencios el6adas
Aprilis:
- Kandd Kupa sportversenyek
- katasztréfavédelmi verseny
- elsGsegélynyujto verseny

- Vasvari Kupa
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- prevencios el6adas
Madjus:

- megemlékezés a névadordl

- ballagasi rendezvény

- kollégiumi palyazatok eredményhirdetése
- prevenciés el6adas
Junius:

- kollégiumi leltarozas

- tanulmanyi munka értékelése (év végi)

- kikoltozés a kollégiumbol

VII. A kollégiumban folyé nevel6- oktaté munkaval kapcsolatos feladatok

1. A tanév kiemelt nevelési feladatai

1. 1. Atanulmanyi eredmények szinten tartdsa, javitasa:
Az iskola munkatervében megfogalmazottakkal 0Osszhangban legfontosabb
feladatunknak tekintjik a tanulmanyi eredmények javitasat, fenntartasat, és azt a
célt, hogy idén csdkkenjen az elégtelen osztalyzatot kapott didkok szama. Ebben
kulcskérdésnek a motivacids szint novelését tartjuk.

1. 2. Kozosségi szemlélet kialakitasa:
A 9. évfolyam szamara a beilleszkedés el@segitésére a kulturalt egylttélés
szabdlyainak elsajatittatdsa, tarsakra vald odafigyelés igényének erGsitésére
helyeziink nagy figyelmet.

1. 3. Fegyelmezett és kulturdlt szokasok, magatartasformak kialakitasa és
megszilarditasa:
A kollégiumi hazirend és napirend megismertetése, tartalmanak megtdrgyaldsa és

elvarasként valé megjelenitése. A tanév soran ezen elvarasok rendszeres, ellenérzése
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(naponta halérend, id6szakosan szekrényrend). A kulturdlt magatartasformak

megbeszélése a csoportfoglalkozdsok kiilonb6z6 témakoreinek is feladata.

1.4. Kollégiumi fegyelem, megtartasa javitasa:

A fegyelmi helyzet javitdsdanak mddjai lehetnek: a kovetkezetes és szigoru hozzaallas,
a didkok rendszeres ellen6rzése. A fegyelmi problémadk egyik oka a 9. évfolyamos
tanuldk neveltségi szintjének romldsa és beilleszkedési nehézségei a kollégiumi
kozosségbe. A foglalkozasok keretében ezért kilonds hangsullyal kivanunk kitérni a
pozitiv emberi és kozosségi tulajdonsagok (tirelem, empdtia, a masik tisztelete stb.)
fontossagara. Tovdbba e tanévben is szdmos és valtozatos programmal igyeksziink

didkjaink energia
hasznosan lekotni.
1.5. A szabadid6 megszervezése:

Fontos feladatunknak tartjuk, hogy a kollégistak szabadidejét érdekes és hasznos
programokkal gazdagitsuk, amelyekkel egyidejlileg személyiségik fejl6dését is
el6segitjik, mdsrészt a szabadiddé kozos eltdltése erdsiti a kollégistak kozosségi
szellemét, igy pl. kiscsoportos szinhdz-, mozi-, muzeumlatogatdssal, mdlveltségi
vetélked6k szervezésével, vendégel6adok meghivasaval. Tobb alkalommal szerveziink,
|[atogatdsokat a kulturdlis intézmények és a megszéplilt varos nevezetességeinek

megtekintésére.

1.6. Kollégiumi hagyomanyok apolasa:

Kiemelten kezeljlik a kollégiumi hagyomanyok szinvonalas megtartdsat. Sportversenyek,

mikulds, kardcsony, innepi megemlékezések, verébavatd, végzbs didkok bucsuztatdsa, stb.

VIII. Tanulmanyi munka

Alapvetd — taldn legfontosabb — feladatunknak tartjuk a tanulék tanulmanyi munkajanak
megszervezését, segitését és ellenbrzését. A tanulas a személyiségformalds egyik
legfontosabb eszkdze. Eredményességét a kollégium az iskolaval, az osztalyfénokokkel, a

szUl6i hazzal egyluttm(ikddve érheti el.
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Formai:

Szilenciumi munka, illetve kisebb részben egyéni tanulds. Jé tanulmdanyi eredményik alapjan
a tanuldk lehet6séget kaphatnak a szobdjukban vald tanuldsra. A felmentés idejét a
nevelGtanar a tanuldk tanulmanyi teljesitménye és a tanuldshoz valé hozzadllasa alapjan
hatdrozza meg a csoportvezetd egyetértésével. Nagyobb teret kaphat a didkok egymast segité

tanuldsa is.

1.1 A tanulmanyi munka megszervezése:
A tanuldcsoportokat az els6 tanitdsi héten kialakitjuk. A szilenciumra kotelezett kollégistak
oktatoi felligyelete biztositott. Az esetleges tavollét okat a kollégistanak igazolniuk kell. A
csoportvezetd, illetve az ligyeletes nevel6 engedélye nélkil a szilenciumi foglalkozasrél senki
nem hianyozhat. A nevel&tandr a hidanyzdsok okat és idejét pontosan regisztralja. Biztositjuk a

szilenciumi id6 védettségét.

1.2 A tanulmanyi munka kibontakozasa:

A megfelelé tanuldasi modszerek kialakitdsdhoz tajékozdédnunk kell a kollégistak egyéni
képességeirdl, fel kell ismerniink érdeklédési iranyultsagaikat. A felsGbb éveseknél - sziikség
esetén - fellil kell vizsgalnunk a tanuldsi mdédszereiket, ha kell, akkor valtoztatni azokon. Kiilon
figyelmet kell forditanunk a legeredményesebb tanuldsi médszerek megismertetésére, azok
elsajatittatdsara. A felkészililéshez a kollégiumban szamitégépek allnak rendelkezésre
internethozzaféréssel. A korrepetdlasok, az egyéni, illetve kiscsoportos foglalkozasok,

valamint az esti péttanulds lehetdséget ad a hianyok pétlasara.

1 3. Tanari tevékenység a tanulmanyi munka keretében:

Kiemelt feladatunk, hogy a kollégista didkokat segitsiik tanulmanyi munkajukban: egyéni

korrepetdlassal, kikérdezéssel, segitségnyujtassal.

A csoportfoglalkozasok tervezésénél is igyeksziink nagy gondot forditani a tanulmanyi munka

javitdsanak lehetGségeire.
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Az arra raszoruld tanuldkat tanulmanyi eredményiik figyelembevételével korrepetaljuk, az
esetleges lemaradasaikat segitjik csokkenteni. A korrepetaldsban segitséglinkre vannak az

iskola szaktanarai.

1. 4. A tanulmanyi munka ellendrzése:

A tanulmanyi munkat folyamatosan értékeljik. Az elsé évfolyamosok tanulmanyi munkajat

hetenként ellenérizzik, a hatranyok, hianyossagok megsziintetése végett.

A tanulécsoportok az egyénileg vallalt tanulmanyi célok alapjan a nevel§ segitségével
elkészitik a csoport tanulmanyi tervét, majd ezt félévkor és tanév végén a csoportvezetd tanar
és a tanuldk egyltt értékelik. A tanulmanyi teljesitmény javuldsa érdekében kordbban mar
bevezettik, hogy aki valamely tantargybdl bukasra all, és masnap lesz ilyen 6rdja, az minden

esetben beszamoltatasra kerdl.

A tanulék tanulmanyi munkdjuk alapjan j6 eredmények esetében dicséretben,
kedvezményekben részesiilnek (pl. kimend), ennek mértékét, formajat a nevelStandrok a

kollégiumi Didkdnkormanyzattal egyitt hatdrozzak meg

A gyengén teljesit6 tanuldkat pozitiv oldalrdl kivanjuk motivalni. Felhivjuk a figyelmiket arra,
hogy annak érdekében, hogy kedvenc szabadidds elfoglaltsagaikra maradjon idejlik,
igyekezzenek hatékonyabban és intenzivebben, akdr Uj mddszereket bevezetve tanulni. A
tanulas segitését és az adott tananyag felmondasat nemcsak a nevel6tanar, hanem egyes

fels6bb éves tanulék is végezhetik felkérés alapjan.
A tanulmanyi munkat el6segit6 egyéb tevékenységek:

Amennyiben lehetGség kinalkozik, biztositani kell az 6nnevelésre épllé mivel6dési formak,
pl. mlvel6dési intézményekben szervezett ismeretterjeszté el6adasok meghallgatasat, az
iskolai szakkdrokben, énekkarban stb. valé részvételt. Tamogatjuk és segitjik a kollégistakat
érdekl6dési koriuk gazdagitasaban, és motivaljuk 6ket palydzatokon, versenyeken valé
részvételben. Az 6ndllé ismeretek szerzésében a didkok segitségére van a kibéviilt kollégiumi
konyvtar, ezen fellil rendelkezésre all az iskolai és a varosi konyvtar, valamint az internet

segitségével bévithetik tudasukat.
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IX. Kulturdlis munka a kollégiumban

Célunk a kollégistak kulturahoz, esztétikdhoz vald viszonydnak javitasa, a kultura értékeinek
és a természetben rejl6 esztétikai értékek megismertetése, az irantuk valé érdeklédés
kialakitasa, a kultira kilonbo6z6 teriletein valo jartassag fejlesztése, személyiségiik teljesebbé
tétele érdekében. Mindezek megvaldsitasa érdekében figyelembe vessziik a kollégium
lehetdségeit és hagyomanyait a  kilonféle kulturalis és csoportfoglalkozasok
megszervezéséhez. A mlivészeti nevelés egyik szintere lehet a Kollégiumi Kreativ Mdhely,
amely els6sorban az esti csoportfoglalkozasok tematikdjaba illeszkedik, és a kollégistak
esztétikai, mlvészeti nevelését célozza. Az idén is szeretnénk folytatni a mozi- és szinhaz-
latogatdsokat, tovabba igény és lehetlség szerint muzeumlatogatdsokat is szervezink,
didkjaink részére. Havi egy alkalommal kozos film megtekintését tervezziik. A kollégiumon
beliil miveltségi vetélked6ket rendeziink. Részt vesziink a megyei kollégiumok kulturalis
rendezvényein is, valamint lehetGség szerint egyéb — kiilsS szerv altal rendezett — kulturalis

vetélked6kon.

X. Informacids kultura

A modern tudomany technikai vivmanyait (internet, mobiltelefon stb.) a kollégium életében
sem lehet figyelmen kivil hagyni. Feladatunk ezért, hogy e folyamathoz igazodva felkészitsiik
a kollégistakat az életiik sordn e teriileten 6ket éré kihivasokra és hatasokra. Ennek érdekében
egyrészt biztositjuk a megfelel6 technikai felszerelés haszndlatat (pl. internet), mdsrészt
gondot forditunk a kollégistakat ezen a teriileten éré esetleges karos hatdsok elharitasara, a

kulturdlt hasznalat elsajatitasa utjan.

XI. Sporttevékenység a kollégiumban

A sport a kollégiumban is az egészséges életmddra nevelés egyik fontos eszkdze, ezért nagy
figyelmet forditunk a kollégistak rendszeres sportolasanak biztositdsara. Kollégistainknak

intézményi szinten naponta van lehetGséglik a testedzésre a sportolasra.
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A kollégistdk sporttevékenységeiket elsGsorban a testnevelési drakon, iskolai
sportrendezvények és versenyek keretében végzik. Ezek mellett nagy hangsulyt kap a
kollégium testnevelS szakos nevelGi altal heti rendszerességgel szervezett sportversenyek,
sportfoglalkozdsok. llyen pl. a kispalyds labdarigas, asztalitenisz, sakk. A tanuldknak

lehetdségiik van mindezek mellett az egyéni sportoldsra, akar egyesiileti formaban is.

XIl. Egészségnevelés a kollégiumban

Feladatunk a tanuldk szervezetének harmonikus fejlédésérdl, egészségiik megdvasardl vald
gondoskodas. Ezt elsGsorban az egészséges kornyezeti feltételek megteremtésével, a helyes
életmdd kialakitdsdval tudjuk el6segiteni. Célunk a tanuldifjusdg egészségkulturdjanak
fejlesztése, a karos szenvedélyek prevencidja. Munkankat segiti az iskola ifjusagvédelmi
felel6se. Rendszeresen szervezlink kilonb6z6 témdju elGadasokat, filmvetitéseket és
beszélgetéseket. Fontosnak tartjuk, hogy a didkok minden egészségiikkel kapcsolatos
kérdésben széleskord informacidval rendelkezzenek. A karos szenvedélyek — els@sorban

dohdnyzas — elleni megel6z6 munkat is tovabb folytatjuk.

Ezzel kapcsolatos feladatok megvaldsitasa:

o Atiszta kdrnyezet biztositasa és fenntartdsa.
e A szobak tisztasdganak rendszeres ellenGrzése.
e Személyi higiéné fontossaganak hangsulyozasa.

e Hangsulyosnak tartjuk a tanulék mentalhigiénés tdmogatasat is.

A dohdanyzas elterjedését a pedagégiai modszerek széles skaldjanak alkalmazasaval
igyekszlink visszaszoritani. A kollégium egészségligyi ellatasat az iskolaorvos és a varosi orvosi

Ugyelet biztositja.

Xlll. Kérnyezeti nevelés kérnyezetvédelem

Kornyezeti nevelésiink célja, hogy a tanuldk megértsék az ember és kérnyezete egymasra
utaltsagat és kovetkezményeit. A tanuldk figyelmét rairanyitjuk a Foldinket veszélyeztet6

tényez6kre, a kornyezetvédelem égeté6 problémadira. Tudatositjuk bennik egyéni
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felelGsségiiket. Ebben a tanévben is tovabb folytatjuk a kollégiumban a szelektiv gydjtést.

Fontos felhivni a figyelmiiket, hogy takarékos fogyasztdkka valjanak!
XIV. K6zosségi élet a kollégiumban

A kozosségi életre vald nevelés célja, hogy erGsitse az egyénben a kozOsség céljainak,
érdekeinek tiszteletben tartasat. A kozosség tagjai kozott jojjon létre olyan kolcsonods
kapcsolat, amely a baratsdgra, kolcsonos segitségnyujtasra, masok tiszteletére és a bizalomra
épill. Célunk, hogy a csaladi kornyezetb6l a kollégiumba bekeriilé tanuldk harmonikus
személyiségfejl6dését biztositsuk. Szeretnénk elérni, hogy didkjaink a kollégiumban jol érezzék
magukat. A kdzosségi programok célja, hogy tanuldink barati kapcsolatokat alakitsanak ki
egymassal, és a kozosség hasznos tagjdva valjanak. A szervezett kozos programok segitik a

kollégistakat a szabadid6 hasznos eltoltésében, és erdsitik a kollégiumi kzosséget is.

Feladatok:

e Kollégiumi DOK tisztségvisel6k megvalasztasa

e Biztositjuk a kollégiumi DOK és az iskolai DOK 8sszehangolt munkajat

e Kollégiumi DOK tisztségviselSk feladata a didkok hatékony érdekképviselete

e Osztdndzziik a tanuldkat arra, hogy a k6zdsségi tevékenységekben dnként és szivesen
vegyenek részt

o A kOzOsségi élet szinesebbé tétele érdekében szerveziink a kollégiumok kozott
kiilonb6z6 kulturdlis és sportvetélkedbket

e Azokat a didkokat, akik tevékenyen részt vesznek a kollégiumi munkdban, jutalomban
részesitjik.

A programok és feladatok megvaldsitdsaért minden oktatd/ kollégiumi nevelé / maximdlis
felel6sséggel tartozik.

Zahony, 2023.09.08.

Lesku Miklés

kollégiumvezet6
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11. sz. melléklet - Képzési Tanécs
A 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol értelmében a szakképzd intézményben az oktatok,

a diakok, a sziilok jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény
miikodését, munkdjat érinté kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd

Képzési Tanacsot hoznak 1étre.

A Képzési Tanacs neve: Kisvardai SZC Kand6é Kalman Technikum és Dr. Béres Jozsef

Kollégium Képzési Tanacsa
Székhelye: 4625 Zahony, Karpat ut 4.

A 12/2020. (I1. 7.) Korméanyrendelet 323-327 §-ai alapjan az oktatoi testiilet a tanév elsd oktatdi
értekezletén dontott arrdl, hogy tagjai koziil kiket delegdl a Képzési Tandcsba. A
Diakonkorméanyzat a tanév elsé DOK-iilésén egyszerii szotobbséggel dontott a tanulok 2
képviseldjérdl. A tanév elsod sziiloi értekezletén melyre majd 2023. november 10-én kertil sor,
a torvényes képviselok osztalyonként 1-1 fot delegalnak a Képzési Tandcs sziil6i képviseldit
valaszto értekezletre, ahol maguk koziil egyszer(i tobbséggel 2 fot valasztanak az intézmény

Képzési Tanacsaba.

A Képzési Tanacs miikodése 1 évre szol. A Képzési Tanacsot a tagok altal maguk koziil
valasztott elnok képviseli. A Képzési Tanacs tagjainak és elndkének mandatuma a kovetkezd

Tanacs megalakitasaig tart.

A Képzési Tandcs megalakulasat kovetden Vass Levente igazgatd Ur egy megbeszélés
keretében ismerteti majd a tanév éves rendjét és célkitlizéseit, tovabba a mindségiranyitasi

rendszerét a Tandcs tagjaival.

Janudrban az elsd félév zarasakor egy félévértékeld értekezleten igazgatd ur tijékoztatja a

tanacstagokat az elsd félév eredményeirdl és a megvaldsult programokrol.

A Tanécs ¢€l¢ felterjesztésre keriil a majusban lebonyolitasra keriilé Vizer Zoltan Szakképzési

dijra jelolt oktatd személye.

2024. juniusaban igazgatd ur ismerteti a Tandcs tagjaival a tanév értékelését és a megvalosult

programokat.

A Képzési Tanacs megvalasztott tagjai:

e torvényes képviseldk (sziilok) delegaltjai:
A 2023. november 10-én tartando sziil6i értekezleten keriilnek megvalasztasra
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e aziskola Didkdnkorményzatanak képviseldi:
Béthory Fanni 12. B

Marci Izabella 10. C

e az oktatoi testiilet delegaltjai:
Szendrei Viktoria

Kacsariné Balogh Anita

12. sz. melléklet - MICS munkaterve
A Szakképzés 4.0 stratégia tartalmazza a minGségbiztositasi rendszer bevezetésének

//////

2022. augusztus 31-ig létre kellett hoznunk az EQAVET keretrendszerre épul6 intézményi
mindségirdnyitasi rendszerlinket a 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl és a 12/2020. (II.
7.) Kormanyrendeletben megfogalmazott szabalyok szerint. Feladatunk egy olyan
mindségbiztositdsi rendszer kidolgozdsa volt, ami biztositjia az oktatas kvalitasat,
eredményességét, hatékonysagat és a magas szintl piacképes korszerl szaktudas
megszerzését.

,,,,,,

- Pécsikné Papp Eniké — MICS vezetd
- Bodnarné Szdntdé Maria

- Halaszné Berecz Melinda

- Kacsariné Balogh Anita

Feladatuk:

,,,,,,

//////

- partnerek tajékoztatdsa,
- adatgydijtés (foglalkozaslatogatds, dokumentumelemzés, interjuk felvétele, sziikség
esetén a kérdGives felméréshez kapcsolddd adatrogzités).

A 2023-24-es tanév fo6 feladatai:

- oktatdi cselekvési tervek nyomonkovetése
- intézményi onértékelés végrehajtdsa

- intézményvezetGi 6nértékelés elGkészitése
Az 6nértékelési folyamat Gitemezése:

Az intézmény mingségiranyitasi tevékenysége keretében rendszeres id6k6zonként — legaldabb
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kétévente — atfogd dnértékelést végez. A kétéves dnértékelési ciklus 2022. szeptember 1-jén
indul. Az elsé atfogd intézményi onértékelést 2024. augusztus 31-ig kell az intézménynek
elkészitenie.

Az intézményi onértékelést a MICS tagjai irdnyitjak, koordindljak.

Célja, hogy segitse az intézményeket a minél magasabb szinvonall, a partnerek elvarasait
minél teljesebb mértékben kielégit6, a tanuldk, a képzésben részt vevé személyek, a
munkaaddék érdekeinek megfelel6 minGségi képzési szolgaltatas nyujtasaban.

Az 6nértékelési folyamat lépései:

1. Az intézményi 6nértékelés elGkészitése

- Az oktatdi testilet tdjékoztatasa az onértékelésrdl
- Az 6nértékelésben részt vevé munkatarsak felkészitése
- Az 6nértékelés munkatervének elkészitése

2. Az intézményi onértékelés végrehajtasa

- Informacid- és adatgydjtés
- Az egyes Onértékelési szempontokhoz az intézményi mikodési gyakorlat leirdsok elkészitése

- Az intézményi mlkodési gyakorlat adott 6nértékelési szempontoknak valé megfelel6ségének
szazalékos értékelése

- Er6sségek és fejlesztendé teriiletek meghatarozdsa az intézményi mikodésben
- Er6sségek és fejlesztendé teriiletek intézményi dsszesitése

- A fejlesztendé teriiletek rangsorolasa

- Az 6nértékelés eredményeinek bemutatdsa az oktatdi testiiletnek

- A megvalésitando fejlesztések kijelolése

3. Az intézményi Onértékelés kovetése, tovabbi [épései

- Fejlesztési célok meghatarozasa

- Cselekvési tervek készitése és megvaldsitdsa

- Cselekvési tervek megvaldsuldasanak értékelése

4. Osszegzés az Onértékelés megvaldsitasanak tapasztalatairdl
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Az intézményi onértékelés végrehajtasa

Ssz Feladat Felel6s Produktum Hataridé Modszer
Informacio- és Dokumentumelemzés
adatgydijtés (SZMSZ, Hazirend,

Szakmai Program,
intézmény belsd mérési
rendszere,
nyilvantartasok,
beszamolok),
kérdGivezés (sziildk,

1. tl\alléjcasl folya;nato tanuldk, oktatdk, dualis
képz6helyek, végzetteket
foglalkoztaté gazdalkodd
szervezetek),
interjuk elkészitése
(intézményvezetbkkel,
munkakozdsség-
vezetbkkel, partneri
kapcsolattartékkal).

Az egyes Az 6nértékelési
onértékelési munkatervben
szempontokhoz Mikadési meghatérozottak .
az MICS 2024. szerint — az adatgydjtés
T . gyakorlatok i , .

2. | intézményi tagjai N februar | eredményeit

) s g szoveges ,
miikodési leirisa 15. felhasznalva — az egyes
gyakorlat intézményi folyamatok
leirasok valds
elkészitése bemutatdsa
Az intézményi Az elkészilt miikodési
miikodés, gyakorlatok leirasa
gyakorlat adott alapjan az egyes
onértékelési teriletek
szempontnak e e szazalékos értékelése.
valé i Mkodesi Ertékelési kategoriak:

s s s MICS gyakorlatleird 2024,

3. megfelelGségén tagjai ok februar 1. nem felelt meg:

ek szazalékos / Ny , 0-20%
o szazalékos vége . .
%-0s it s 2. részben megfelelt:
értékelése értékeleéssel 21-50%
3. toébbnyire
megfelelt: 51-80%
4. megfelelt: 81-
100%
ErGsségek és Mdkodési Az intézményi mUkodési
fejlesztendé MICS gyakorlatleird 2024, gyakorlat 6nértékelése

4. | teriiletek tagjai sok madrcius | soran a csoport tagjai
meghatarozasa er@sségek és 15. azonositjak a jo

fejlesztési m(ikddési gyakorlatokat,
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az intézményi
miikodésben

teruletek
felsorolasaval

erGsségeket és
problémakat,
hidnyossagokat,
fejlesztendd terileteket.

ErGsségek és
fejlesztend6
teriiletek
Osszesitése

A csoport tagjai
atgondoljdk az egész
onértékelését, és
elkészitik az
Erésségek és a

Er6sségek fejlesztendd teriletek
és intézményi szinten
fejlesztendd Osszesitett
MICS yes 2024. | 9°°%%
5 tagiai terlletek marcius listajat.
) & intézményi 15 Fejlesztendé terilet
szinten ’ meghatarozasa azon
Osszesitett Onértékelési
listdja szempontsor
eseténben kotelezd, ahol
a megfeleldség
szazalékos értéke 60%
alatt
van
A fejlesztendd A rangsorolas
teriiletek eredményeként az
rangsoroldsa Vezet6 Fejlesztendd Erésségek és
. 2024. . P
MICS teriletek .. a fejlesztendé tertiletek
6. . marcius .. , e
tagjai rangsorolt 30 Osszesitett listdjaban
listaja ) szerepl6 fejlesztendd
tertiletek sorrendjét
hatarozzak meg
Az 6nértékelés Az oktatdi testileti
, . Vezetdi e s f ) te g
eredményeinek covertet elGterjesztés két f6
bemutatasa az ,gy Tajékoztatd 2024. elembdl
7. .. éssel a _— . TR
oktatéi anyag aprilis 15. | all: az 6nértékelési
.. MICS N
testiiletnek . dokumentdciobdl és a
tagjai s f ay
szbébeli prezentaciobdl.
A A fejlesztésre kijelolt 3-6
megvaldsitand , 2024. terilet listdja
8. Lo P Igazgato L
0 fejlesztések aprilis 15.
kijelolése
A fejlesztési Igazgato, . , .
i ] gazg Fejlesztési 2024,
9. | célok MICS- , .
f . u célok aprilis 30.
meghatarozasa vezetd
Cselekvési Cselekvési tervek
10. | tervek Igazgatd
készitése

66




Osszegzés , 2024. Tapasztalatok 6sszegzése
11. g Igazgato . P &
majus 30.
Uj 6nértékelési 16 gyakorlatok,
ciklus inditasa 2024. intézményi
12. | Fejlesztési Igazgato szeptemb | folyamatszabalyozasok
tervek erl.
megvaldsitasa
Az intézményvezetdi onértékelés iitemterve
Ssz | Tevékenység Felel6s Bevont Hataridé Elvart eredmény
munkatarsak
Partneri MICS 2023. Elkészilt kérdGivek
1. | kérddivek " MICS oktéber
" P vezeto
Osszeallitasa 15.
Kérddives 2023. Kitoltott kérdGivek a
felmérés MICS oktéber | rendelkezésre allnak
2. 9 MICS 15.-2024.
vezetd .
februar
28.
Kérddivek 5024 Elkésziil az onértékelés
Osszesitése MICS- L eredményeit és a
3. ,, MICS marcius C mr L
vezetd 15 kérdGivezés eredményeit
’ tartalmazé dokumentum
Dokumentum
o 44 2024.
atadasa az . .
4. |, ., ., Igazgato marcius
intézményvezet
o 20.
6nek
Onértékelés
folyamata a , 2024.
5. | oY lgazgatd MICS »
szempontsor majus 15.
alapjan
ErGsségek és Erésségek és fejlesztési
fejlesztési teriletek listaja
.. . 2024.
6. | teriiletek Igazgatd MICS .
. majus 30.
megfogalmazas
a
Cselekvési Cselekvési tervek
. 2024.
7. | tervek Igazgato MICS o
f s junius 15.
készitése
Dokumentumo , | Intézményvezetdi
1 fenntarté | . , ., .
k bekiildése a , Onértékelési
X altal
fenntarténak , , | dokumentumok
8. Igazgatd MICS meghatar i
Intézményvezetdi
ozott .
i cselekvési tervek
idépont

intézményi cselekvési
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tervek

Uj 6nértékelési 16 gyakorlatok,
ciklus inditas, Igazgato ! 3
\ di gazg MICS, oktatoi 2024. fonamat,sz’abaIyozasok
fejlesztési MICS- . szeptemb | felhasznalasa
v testilet
tervek vezetd erl.

megvaldsitasa

Zaradék

Az iskola oktatéi testiilete az igazgatd altal beterjesztett munkatervet torvényben biztositott
joganal fogva elfogadja.

Az oktatoi testiilet nevében:

az oktatdi testiilet képviseletében
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Ikt.szam: NSZFH/kvszc-kando/000532-1/2023

JEGYZOKONYV

Késziilt: A Kisvardai SZC Kando Kalman Technikum és Dr. Béres Jozsef Kollégium hivatalos
helyiségében 2023. augusztus 24-én.

Jelen vannak: a tantestiilet tagjai a mellékelt jelenléti iv szerint.
Jegyzokionyvvezeté: Esikné Hossza Eva
Jegyzokonyv hitelesité: Pocsikné Papp Enikd, Kadas Katalin

Targy: Alakulo értekezlet

Vass Levente: Koszontelek benneteket Kollégak! Kezdjiik el a megbeszélést.

-Személyi valtozasok torténtek az elmult hetek folyaman, nyugdijba vonult Vincze Janosné, helyére
Nagy Gabriella érkezik takarito munkakorbe

- Szentmiklosi Aniko gyed-rdl érkezik vissza, kollégiumi oktatdo munkakor betoltésére

- Szabo-Baglyos Nora szerzodése 2023.08.15-én lejart

- intézményiinkben felhjitasok torténtek, tantermek festése, klub szoba festése 01j padlozattal,

- a 2/19-es tanterem festése megtortént

- a kollégiumban 3 vizesblokk felujitasa

- a csatornazas még folyamatban van, valamint a hangfalak folyamatos cseréje és felszerelése is

- Felujitasok is torténtek, tantermek festése és dekoracio készitése

A tervezett tanév rendje a kovetkeziképpen alakul:

- koll¢giumi bekoltozés: 2023.08. 31. (csiitértok) 14 oratol
- elso tanitasi nap 2023.09.01. (tankdnyvosztas, tanévnyitd {innepség, osztalyfondki orak)
- Utolso tanitasi nap: 2024.06.14.

- Elso felev vege: 2024.01.19.
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- tanulmanyi eredmények kikiildése: 2023.01.26.

- Még csak a Beliigyminisztérium altal kiadott tanév rendjét ismerjiik, a szakképzésre vonatkozo
rendelet késébb varhato, a sziineteket és egyéb datumokat majd annak ismeretében kézliink

- Meghirdetettek témahetek:
- Pénz7: 2024. 03. 4-8.
- Digitélis témahét: 2024. 04. 8-12.
- Fenntarthatosagi Témahét: 2024. 4. 22-26.
- Filharmonia idépontok: 2023.11.21, 2024.02.13, 2024.03.19
- Irasbeli érettségi kezdete: 2024. 05.03.
- Szdbeli érettségi: 2024. junius 17-28.
- Beiratkozas: 2024. junius 24-26.

Tantargvfelosztis

- nem végleges a Kisvardai Szakképzési Centrummal még egyeztetés alatt all
Orarend: akinek specialis kérése van az orarenddel kapcsolatban, akér attanitas, akér 1. 6ra az jelezze
Heti feladatok

- A krétaban potlasok, adatok ellendrzés

- munkakézdsségi megbeszélések, szavazzak meg a vezetSket

- javito vizsgak és kiilonbozeti: értekezlet utan, a korabban megkiildott beosztas szerint,
kiilonbozeti vizsgak: 08.25.

- alapvizsga: 08.29.

- tanévnyito linnepély (felelds: Halaszné Berecz Melinda) szeptember 1. 10:30
8:00-10:00: osztalyfondki ora, tankGnyvosztas

A helyi tantervben modositasok torténtek, megkérem a tantestiilet tagjait, hogy szavazassal
jelezzék az egyetértést.

- aszavazas eredménye kézfeltartassal megtortént, a valtozasokat mindenki elfogadta,
tartozkodas nincs

- Valtozott a szakképzési torvény és a végrehajtasi rendelet, valtozasok ismertetése
- Feluilvizsgalatra keriilt az intézményi MIR és elkésziiltek a folyamatszabalyozasok
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A 9. évfolvam osztalyfénikei:

9.a osztaly: Halaszné Berecz Melinda ( Fsz/2.)
9.b osztaly: Hamzané Deak-Fogarasi Eszter ( 1/23.)

9.c osztaly: Gytire Robert (1/20.)

Felnétt osztalvok és osztalyfonikei:

13.a Logisztikai technikus: Balogh Gyula (kényvtar)
13.b Pénziigy és szamviteli tigyintézo: Kovacsné Halasz Judit (gazdasagi)
5/13.a Berta Géza: (klub terem)

Vass Levente: Van-e valakinek valamilyen kérdése, hozzaflizni valdja a mai megbeszéléshez?

Vass Levente: Kdszéndm szépen a figyelmet!

ndo Kz
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A7 20z O
c'?d':‘ ! LA 7‘" -~
- ikkm. = ®
S e &mwr 5.0 b sy \
o ANSY ALl -0 R (Q:__J' o ey rZ4 E 'l_'
&l e ( ’ = 8O o | =~ 3 p =
- -;CS\\'_G. \}.‘\Q_\"*‘- "\
, . 7y ,\ , . - ]
Kadas Katalin -q: ; -4 o Pocsikné Papp Eniké

Jegyzokonyv-hitelesitd Jegyzokonyv-hitelesitd

i
{ i L ’J
Cemkne Hosvew Cva
Esikné Hosszi Eva

Jegyzokonyv-vezetd
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Alakulo értekezlet

Sorszam | NEV ALAIRAS

1 Almésiné Forgacs Eva A drcs ! oA ek s

2 Balogh Gyula /1733_1 ? [(]/\/Qwoda\

3 Bazsé Mérton W A

4 Berecki Erzsébet Bereckhe Srzseted

5 Beresnyakné Bezzeg Petra 3@1»{/;“‘3(; dn Deasen Jede
6 Berta Géza Dot t,CZ-,'fz,a~

7 Bodnarné Szanté Maria 255" Qﬂ%rN

8 Czap Andras Sandor 450/,%_/( \(‘&LQ

9 Gyorke Attila ol FiR A

10 Gylire Rébert VG S

11 Halaszné Berecz Melinda MMl innd Duon. hitieda.
12 Hamzéné Deék-Fogarasi Eszter Hourons. DedA - @oqoan Extey
13 Jakab Jézsef é\&

14 Jézan Kornélia o zous Lot Cis

15 Kacsariné Balogh Anita sk Tty pr30 A
16 Kadas Katalin e AT A, Y

17 Kovdcs Sandor Voud\ (égﬁ N
18 Kovacsné Halasz Judit \/(,G((S\&?M[' Iﬁnf’utf(, )’RL‘Q’U
19 Kubanyi Sandor “«Sa Se &l

20 Lesku Miklés Lolag b~

21 Margiticsné Pocsik Eva Mk a.n-ko\/\q:“)c)‘a‘hlk ) &n'\
22 Mikd Gabor Y/ G/l'“ﬁ»

23 Pécsikné Papp Eniké R A

24 Orban Tamés f)-]QKLN ’pw\}\ﬂ

25 Pokol Szilvia Jobol Seiling

26 Szentmikldsi Aniké Seaadn baony Ay

27 Szendrei Viktdria St A Ul nmD e
28 Széll LaszIéné S0 Bmdond

29 Vass Levente ‘Z-_ ST 7

30 Vasas Péter Adam %-7 v AT

Zahony, 2023..0.8. ....... hé....f%..k.@......nap

Zz
Vass Leven

igazgatd
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Ikt.szam: NSZFH kvsze-kando/000596-1/2023

JEGYZOKONYV

Keésziilt: A Kisvardai SZC Kandé Kalman Technikum és Dr. Béres Jézsef Kollégium hivatalos

helyiségében 2023, augusztus 31-én.

Jelen vannak: a tantestiilet tagjai a mellékelt jelenléti iv szerint.
Jegyzokonyvvezeto: Esikné Hossza Eva

Jegyzokonyv hitelesito: Pocsikné Papp Eniké. Kadas Katalin

Targy: Tanévnyitd értckezlet

Vass Levente: Kdszdntelek benneteket Kollégak! Kezdjiik ] a megbeszélést,

s kiosztasra keriilt a tantargyfelosztis
o 10:30-t0] tanévnyité iinnepség, a didkok tinneplében jelenjenck meg
e osztalyfonoki érak témaja: csoportbontasok. Utravald és Apaczai palyazat
s ahianyzasok igazolasara 3 munkanap all rendelkezésre
o filharmonia bérlet és alapitvanyi dij
» tantermek dekoralasa
» csoportbontas a 9. évfolyamon, idegen nyelvi bemeneti mérés
s matematika. magvar nyelv és irodalom tantargyakbol a bemeneti mérést szeptember 29-ig ¢l
kell végezni
» digyeleti rend az elsd héten:
hétfé: human és real munkakdzisség
kedd: szakmai munkakézdsség
szerda: idegennyelvi munkakézdsség
csiitértok: szakmai munkakdzdsség
péntek: human munkakézdsség

» adohdnyzd takaritasat az osztalyfonsksk beszéljék meg
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o munkaidd nyilvantartas leadasa a megszokott rendben torténjen

e atanév léptetés hatarideje: 2023.09.04.

o szakképzési §szténdij pontos vezetése a kréta rendszerben

o munkakdzdsség vezetdi értekezlet megtartasa

e a munkakdzdsség vezetdk fogjadk nyomon kévetni az oktatdéi cselekvési terveket a

munkakézdsségen beliil
e agyermek és ifjusagvédelmi felelds: Berecki Erzsébet

e DOK segitd: Orban Tamas

Képzési Tandces tagok: Szendrei Viktoria és Kacsariné Balogh Anita

e rendezvény terv ismertetése. rendezvény feleldsok kivalasztasa

o R o ok

"/‘.l‘:,‘, /u. 5 .'v./?:r/('r-'{,/"-‘l !~ | L"i!"ﬂ s T L
1 ( ( SHE.

Kadas Katalin
Jegyzokdnyv-hitelesitd

Pocesikné Papp Enikd
Jegyzékonyv-hitelesitd

! I
' ] ]
(‘m ke HoSHcuw (0011
Esikné Hosszti Eva
Jegyzékonyv-vezetd
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Tanévnyito értekezlet

Sorszam NEV ALAIRAS

1 Almésiné Forgacs Eva Y\lea'*«“‘ Ronech —

2 Balogh Gyula ]

3 Bazsé Marton ¢

4 Berecki Erzsébet Pereck Ensebot

5 Beresnyakné Bezzeg Petra ?ﬁn\wg\m 5(1,;_40\ F e

6 Berta Géza 5¢ /rﬁ' ,p.f,,g, v

7 Bodnarné Szanté Mdria 9l &S 2L 6 7

8 Czap Andrés Sandor /749,( [(/7 Cac«c/—?

9 Gyorke Attila Doache MR Un

10 Gylire Rébert R \ (_./y — Pl

11 Haldszné Berecz Melinda Raltriod  Deres, St
12 Hamzéné Dedk-Fogarasi Eszter oz OnL. ’@cdvﬁ%(/am St
13 Jakab Jézsef v

14 Jézan Kornélia %&Q&‘( Lorneted

15 Kacsériné Balogh Anita Lo, Lalpl Pt
16 Kadas Katalin %«/2/42 r%é,éﬁ

17 Kovécs Sandor (/o e s
18 Kovacsné Halasz Judit V(O(«ULCJM‘ facJLp\ [d M,d
19 Kubdnyi Sandor %j—//*y; qnsvzv{ :

20 Lesku MikiGs T

21 Margiticsné Pocsik Eva M ok Con.

2 Miké Gabor Mo Gr—

23 Pécsikné Papp Eniks Pkt el

24 Orban Tamas O/]JQAAP\J : mq\t,;u)

25 Pokol Szilvia Foleiod Szenliqa

26 Szentmiklési Aniké

27 Szendrei Viktodria S SAl s b — o
28 Széll Laszléné Sadtl ramidy,

29 Vass Levente il /

30 Vasas Péter Adam Yoy [ (Adian,

Zahony, 2023..9.8. .......... hé...g?.f!........nap
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