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1. Jogszabalyi hattér

e 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl

e 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol

e 5/2020 (1.31.) Kormanyrendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és
alkalmazasarol szolo 110/2012 (VI.4( Korm. rendelet modositasarol

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadéasarol

e 40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl

e 2012. ¢évi L. tdrvény a munka térvénykonyvérdl

e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 2013. évi LXXVIL. torvény a feln6ttképzésrol

e 20/2021. (VL.8) EMMI rendelet a 2021/2022. tanév rendjérol

e 315/2013. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a komplex szakmai vizsgaztatas szabalyairol

e a munkasziineti napok koriili munkarendrél sz616 miniszteri rendelet

2. A 2021/2022-¢s tanév stratégiai feladatai és célkitlizései

2.1 Fejlesztési feladatok
- Megfelelés a szakképzés 4.0 stratégiai céloknak

- Szervezeti kultara erdsitése, fejlesztése
- Tagintézményekkel egyiittmiikdés erdsitése
- Kiils6 kapcsolatok erdsitése (fenntartd, kamara, egylittmiikodési partnerek, altalanos iskolék)

- Az agazati ajanlas alapjan eljarasrend készitése az egészségiigyi valsaghelyzet soran torténd oktatas
megszervezesere

2.2 Szakmai képzéssel kapcsolatos feladatok
- A szakképzésben tanulok ardnyanak novelése

- A dualis szakmai képzés erdsitése
- Szakmai vizsgak szervezése
- Felkészités szakmai versenyekre

2.3 Pélyavalasztassal, palyaorientacioval kapcsolatos feladatok
- Nyilt napok, ,,work-shopok™ szervezése, lebonyolitasa

- Palyaorientacios nap programjainak szervezése
- Szakmak ¢éjszakédja
- Beiskolazas eredményességének novelése, altalanos iskoldkkal vald kapcsolatok erdsitése

2.4 Neveléssel-oktatassal kapcsolatos feladatok
- Személyiségtejlesztés, kozosségépités



-Hagyomanyo6rzés, iskolai rendezvények, innepségek szervezése, megtartasa
- Szocialis hatranyok enyhitése, esélyegyenldség biztositasa

- Felzarkoztatés, kiemeleten az érettségi tantargyak esetén

- Tehetséggondozas

- Vonz6 iskolai kornyezet kialakitasa

- A hidnyzasi mutatészam csokkentése

- Kompetenciamérés szervezése

- Tanoran kiviili tevékenységek szervezése

- Digitalis készségek fejlesztése

2.5 Kollégiumi élettel kapcsolatos feladatok
- A magatartasi, egyiittélési normak kozvetitése

- A hazirend maradéktalan elfogadtatdsa a tanuldkkal
- A tanulasi nehézséggel kiizd6 tanulok felzarkoztatasa
- Egészséges ¢letszemléletkozvetitése

- Kollégiumi hagyomanyok erdsitése

3. Személyi feltetelek a 2021/2022-es tanévben

3.1 Tanuldcsoportok szama és Gsszetétele
- Tanuloi 1étszam: 360 {6

- Osztalyok szama: 17

Osztaly Létszam Osztalyfonok

9.a 19 Pokol Szilvia

9.b 20 Borbély Brigitta

9.c 33 Kubanyi Sandor

10. a 19 Jakab Jozsef

10.b 21 Kovécs Adrienn

10.c 21 Kovécs Sandor

11. a 18 Bertané Zambo Zsuzsanna
11.b 17 Halaszné Berecz Melinda
11.c 18 Gyiire Robert

12. a 18 Berecki Erzsébet

12.b 16 Margiticsné Pécsik Eva
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12.¢c 21 Margitics Csaba

13. a 38 Balogh Gyula

13.b 32 Kovacsné Halasz Judit

14. a 9 Jozan Kornélia

14.b 23 Beresnyakné Bezzeg Petra
5/13 16 Berta Géza

3.2 Személyi feltételek
- Oktatok szdma: 32 6

- Oraaddk szama: 23 6

- Egyéb dolgozok szama: 11 16

Egy 16 oktat6é nyugdijba vonult, egy pedig tavozott az intézménybdl.

3.3 Felel6s személyek a 2021/2022-es tanévben

Munkako6zosség, Munkacsoport
megnevezése

Munkakozosség vezetok, Felelos
személyek

Osztalyfonoki munkakozosség

Jozan Kornélia

Humén munkako6zosség

Bertané Zambo Zsuzsanna

Redl munkak6zosség

Gyiire Robert

Idegen nyelvi munkak6zosség

Beresnyadkné Bezzeg Petra

Szakmai munkak6z6sség

Kovacsné Halasz Judit

DOK patronélé oktatd

Halaszné Berecz Melinda

Thz-és munkavédelmi felelGs

Miko Gabor

Ko6z0sségi szolgalatért felelds oktatd

Borbély Brigitta

A munkakozosségek 6nallo munkaterv szerint miikddnek, munkaterviik az iskolai munkaterv része.

4. A tanév helyi rendje

Els6 tanitasi nap: 2021. szeptember 1.

Utolso tanitasi nap (végz0os évfolyamok kivételével): 2022. janius 15.

Végz0ds évfolyamok utolsé tanitdsi napja:

Els6 félév vége: 2021. januar 21.

Az iskola 2022. januar 28-ig értesitik a tanulokat, kiskort tanul6 esetén a sziiloket az elsé félévben

elért tanulmanyi eredményekrol.
Tanitasi napok szdma: 180 nap

4.1 Tanitas nélkiili munkanapok
Tanitas nélkiili munkanapok: 7 nap

2022 .4prilis 29.

- 2021. 12. 11. : szombat Tanitas nélkiili munkanap
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- 2021. 12. 20-21.: téli sziinet el6tt Tanitas nélkiili munkanap
- 2022. 03. 26. : szombat Tanitas nélkiili munkanap

- 2022. 04. 06. : DOK nap

- 2022. 04. 08. : palyaorientacios nap

- 2022. 06. 03.: szakmai nap 7. évfolyamnak

4.2 Tanitasi sziinetek
Oszi sziinet: 2021. oktdber 22. — november 2.

T¢li sziinet: 2021. december 21. — 2022. januar 3.

Tavaszi szlinet: 2022. aprilis 13. — aprilis 20.

4.3 Unnepek, megemlékezések
- Aradi vértanik napja(oktober 6.)

- Kommunista és egyéb diktaturdk aldozatai (februar 25.)
- Holokauszt aldozatai (aprilis 16.)

- A Nemzeti Osszetartozas Napja (jinius 4.)

- Marcius 15-1 és

- Oktober 23-i nemzeti iinnepek

4.4 Szobeli érettségi vizsga idopontjai
- Kando A: 2022. jinius 16-17.

- Kand¢ B: 2022. junius 20-21.
- Kand¢ C: 2022. junius 22-23.

4.5 A tanulok fizikai allapotat felméro vizsgalat
-A NETFIT felmérés a tanévben folyamatos, az eredmények rogzitésének hatarideje 2022. junius 15.
A felmérés elvégzéséért és az eredmények rogzitéséért a testnevelés szakos kollégdk a feleldsek.



4.6 Fogadoorak rendje

FOGADOORAK
A 2021/22-ES TANEVBEN

NEV Nap Idépont
Almasiné Forgacs Eva Hétfs 15:00-16:00
Arsziri Andrés Szerda 15:00-16:00
Balogh Gyula Hétfo 8:00-9:00
Bazs6 Marton Szerda 9:05-9:50
Bereczki Erzsébet Péntek 8:10-8:55
Beresnyakné Bezzeg Petra Péntek 9:05-9:50
Berta Géza Hétfo 10:00-10:50
Bertané Zambo6 Zsuzsanna Kedd 9:00-10:00
Bodnarné Szanté Maria Csiitortok 15:00-16:00
Borbély Brigitta Péntek 9:00-10:00
Czap Andrés Kedd 12:00-12:45
Gyorke Attila Péntek 10:00-11:00
Gyiire Robert Szerda 9:00-10:00
Jakab Jozsef Hétfo 9:00-10:00
Jozan Kornélia Hétfo 12:45-13:30
Hada Zoltanné Hétfo 9:00-9:50
Halaszné Berecz Melinda Hétfo 11:00-11:45
Kadas Katalin Hétfo 8:00-9:00
Kovacs Adrienn Csiitortok 12:00-12:45
Kovacs Sandor Csiitortok 9:00-9:50
Kovacsné Halasz Judit Szerda 9:00-10:00
Kubanyi Séandor Hétfo 12:00-13:00
Lesku Miklds Kedd 15:00-16:00
Makkai Maria Csiitortok 9:05-9:50
Margitics Csaba Szerda 9:05-9:50
Margiticsné Pocsik Eva Hétfo 10:00-10:50
Miko6 Gabor Kedd 11:00-12:00
Pocsikné Papp Eniko Hétfo 9:00-10:00
Pokol Szilvia Szerda 13:40-14:25
Sz¢ll Laszloné Szerda 11:00-12:00
Vass Levente Kedd 9:00-10:00




4.7 Rendezvényterv

Munkak6zosségi értekezlet
Kollégistak bekoltdzése

Datum Rendezvény Felelos
Augusztus 24. Alakulo értekezlet igazgato
Augusztus 24. Javitdvizsga igazgatd
Augusztus 31. Tanévnyito értekezlet igazgato

munkakozsség vezetbk
Kollégiumi oktatok

Szeptember 1.

Tanévnyité
Tankonyvosztas

igazgatd, Haldszné Berecz
Melinda, Pokol Szilvia
osztalyfénokok

Szeptember 6.

Az Bszi érettségi vizsgak
jelentkezési hatarideje
Bizonyitvanyok beszedése
Ugyeleti rend elkészitése,
elektronikus napld el6készitése

igazgatdé

osztalyfénokok
igazgatdé

Szeptember 10.

12. évfolyamon sziil6i
értekezlet
Munkatervek elkészitése

Naplék beirdsa, hozzaférések
kiosztasa

Szakkori csoportok
kialakitasanak hatarideje

osztalyfénokok
munkakdzosség vezetbk

osztalyfénokok

Szeptember 15. Kib6vitett vezet6i értekezlet igazgatdé
Szeptember 17. OKTV jelentkezési hatarid6 igazgatdé

Szeptember 30. Fogaddorak rendje, igazgatod-helyettes
helyettesitési rend
Torzslapok (Kivéve kezd6 osztalyfénok
évfolyam) kitoltése
Tanmenetek leadasa szaktanarok
A szaktargyi bemeneti mérések | szaktanarok
elkészitésének hatarideje
Tantermi dekoraciok
elkészitése osztalyfénokok
Didkonkormanyzati tagok és
elnok vélasztasa osztalyféndkok és DOK
Vezetdi értekezlet patrondld tanar
Munkavédelmi és tlizvédelmi Mikoé Gabor
oktatas
Altaldnos bemeneti (9.a-b-c)
mérés hatarideje

Oktéber 6. aradi vértanuk napja Human munkakozdsség:

Bertdané Zambo Zsuzsanna




Oktober 15. Az intézményi statisztika igazgato
elkészitése
Oktdber 15 — 28. Oszi érettségi vizsgaidoszak | igazgatd
Oktdber 20. Felvételi tdjékoztatd igazgato
nyilvdnossagra hozatala
Oktdber 21. KibGvitett vezetdi értekezlet igazgato
Oktdber 22. Iskolai emlékiinnepség — Human munkakozosség: Jakab

oktober 23.

Oszi szlinet el6tti utolsd
tanitasi nap

Jozsef

oktéber 21-23.

Gloria Victis 2021. karpat-
medencei torténelmi verseny

Bertané Zambod Zsuzsanna

Oktdber 23.

kozépdontdje
Unnepnap

oktéber 31.

altalanos iskolak értesitése a
9-10. évfolyam
eredményeirdl

altalanos igazgaté helyettes

November 3-4.

Palyavalasztasi napok

igazgatohelyettesek, DOK

November 5.

SziilGi értekezlet

osztalyfénokok

November 8-12.

Eurdpai Szakképzési Hét

November 18.
November 20.

Oszi nevelési értekezlet
Adatszolgdltatas az orszagos
kompetenciaméréshez

igazgatdé
altaldnos igazgatéhelyettes

November 24.

Kib6vitett vezetGi értekezlet

igazgatdé

November 25.

Szalagavaté f6préba

11-12-es osztalyfénokak,
altalanos igazgatdhelyettes

November 26.

Szalagavato, Bal

11-12-es osztalyfénokok,
altalanos igazgatdhelyettes

December 6.

Mikulas linnep
9. osztalyosok bemutatkozd
mdsora, verébavato

Idegen nyelvi munkakdzosség:
Beresnyakné Bezzeg Petra
9. évfolyamos osztalyfénokok

December 15.

KibGvitett vezetGi értekezlet

igazgato

December 17.

Téli sziinet el6tti utolsod nap
Felsdoktatési felvételi
tajekoztatas

Karacsony

Beresnyakné Bezzeg Petra

Redl munkakozosség: Gylre
Rébert

December 20-21.

Tanitas nélkili munkanap

2022. Januar 3.

téli sziinet utani elsd tanitasi
nap

Januar 21. Megemlékezés a Magyar Human munkakozdsség:
Kultura Napjarol Halaszné Berecz Melinda
. félév utolsé tanitasi napja
Félévi osztalyozo értekezlet igazgato

Januar 28. Félévi értesités kikuldése osztalyfénokok
Félévértékels értekezlet igazgato

Februar 3. KibGvitett vezetdi értekezlet igazgato

Februar 4. SziilGi értekezletek osztalyfénokok
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Februar 15.

Erettségire, tovabbtanulasra
jelentkezés hatarideje

igazgatd, 12-es osztalyfénokok

Februar 16. Farsang DOK — Halaszné Berecz
Melinda
Februar 18. Az altaldnos iskola tovabbitja a | igazgaté

jelentkezési lapokat

Februar 25.

A kommunizmus aldozatainak
emléknapja

Didkparlament

Kollégiumi kozgydilés

Szakmai munkakozosség:
Kovacsné Haldsz Judit

DOK kapcsolattartd tanar
Kollégiumvezetd

Marcius 7-11.

Pénz7

Szakmai munkakozosség:
Kovacsné Haldsz Judit

Marcius 8. Nénapi Gnnepség Vass Levente
Marcius 12. Marcius 15. emlékmiisor Almdsiné Forgacs Eva
Marcius 15. Unnepnap
Marcius 16. az iskola nyilvdnossagra hozza | igazgatd
a jelentkezék felvételi
jegyzékét
Marcius 17. Tavaszi nevelési értekezlet, a igazgato
koztes altaldnos mérés
elkészitésének hatarideje
Marcius 18. 12. évf. sziilGi értekezlet osztalyfénokok
Aprilis 4-8. XXIIl. Kandé hét igazgatd-helyettes, mk-vezet6k
Aprilis 6. DOK nap Haldszné Berecz Melinda - DOK
Aprilis 8. Szakmak éjszakaja? Tanitas igazgato
nélkili munkanap
(pdlyaorientacio)
Aprilis 13. szlinet el6tti utolsé tanitasi
nap
Ideiglenes felvételi rangsor igazgato
Aprilis 12. elkészitése, kiildése
Aprilis 20. szlinet utani elsé tanitasi nap
Aprilis 21. KibGvitett vezetdi értekezlet igazgato
Aprilis 22. Felvételi kozpont megkiildi az igazgato
egyeztetett felvételi jegyzéket
Aprilis 28. kollégiumi ballagas Kollégiumi nevel6k
Osztalyozo értekezlet Osztalyfénokok, oktatok
Ballagasi f6proba altalanos igazgatdhelyettes
Szerenad Idegen nyelvi munkakozsség
— Beresnydkné Bezzeg Petra
Aprilis 29. a végzls évfolyamok részére az

utolsd tanitdsi nap

Felvételi eredmény kiklldése
Ballagas (Kando plakett
kiosztdsa)

igazgato
altaldnos igazgatdhelyettes,
osztalyfénokok

Aprilis 20.-méjus 3.

10. évfolyam
kompetenciamérés

altalanos igazgatdhelyettes

Majus 2.

irasbeli érettségi vizsgak
kezd6napja

igazgato
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Majus 9-20. Rendkivdili felvételi eljaras igazgato

Majus 20. Kotelez6en valaszthatd igazgatdé
tantargyak meghirdetése

Majus 26. KibGvitett vezetdi értekezlet igazgato

JUnius 3. Nemzeti Osszetartozas Napja | Szakmai munkakdzosség:

Kovdcsné Halasz Judit

Pedagdgusnapi linnepség
Szakmai nap igazgato

JUnius 15. NETFIT mérési eredmények testnevelés szakos kollégak
rogzitése
utolsd tanitdsi nap
Ev végi osztalyozé konferencia | osztalyfénokok, oktatok,

igazgato

JUnius 13.-24. K6zépszintl szdbeli érettségi igazgato
vizsgak

JUnius 24. Beiratkozas igazgato

JUnius 27. Tanévzaro linnepség Humdan munkakodzosség:
Tanévzard nevelbtestileti Berecki Erzsébet
értekezlet igazgato
Nyari eseménynaptar
elkészitése igazgatdé

Képzési Tanacs
A Képzési tanacs jogai, feladatai:

- A Képzési tanacs figyelemmel kiséri a tanuloi jogok érvényesiilését, a neveld és oktatd munka
eredményességeét.

- A Képzési tanacs a tanulok csoportjat érintdé barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet a technikum
igazgatojatol, az e korbe tartozo ligyek targyalasakor képviseldje tandcskozasi joggal részt vehet az
oktato1 testiileti értekezletein.

- A Képzési tanacs véleményt nyilvanithat a technikum miikodésével kapcsolatos valamennyi
kérdésben.

- Az iskola Szakmai programjanak, Szervezeti és miikodési szabalyzatanak, ill. Hazirendjének
elfogadasa és modositasa eldtt ki kell kérni a Képzési tanacs véleményét.

A Képzési tanacs mitkodése

A Képzési tanacs a sajat mitkddési rendjérdl, munkatervének elfogadasarol, tisztségviseldinek
megvalasztasarol szotobbséggel dont.

A feladata ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem
akadalyozza az intézmény mitkodését.

Intézményiinkben a Képzési Tanacs megalakulasa folyamatban van.
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5. Beiskolazasi/palyaorientacids terv

A palyaorientacios tevékenység alapvetd fontossagu az iskola szamara. Az évente jelentkezo,
beiskolazhat6 tanuloi 1étszdmon osztoznak kézépfokon a kiilonféle iskolatipusok. Jelen kozoktatasi
helyzetben a palyavalasztas sok mindent eldontdé helye és tényezdje az éaltalanos iskola. A
nyolcadikos didkok palyavalasztisa gyakorlatilag iskolavalasztas. A legfontosabb feladat az
altalanos iskolas tanulok megfeleld palyara iranyitasa.

Napjaink kedvezStlen demografiai helyzete utolérte sajnos iskolankat is. Evrél —évre tobb szakon is
csak a rendkiviili felvételi eljarasnak kdszonhetden tudjuk az osztalylétszamokat feltdlteni. A
legujabb beiskolazasi eldzetes, varhatd adatok még elkeseritobbek, ezért is fontos, hogy minél tobb
lehetdséget megragadjunk arra vonatkozodan, hogy felkeltsiik az altalanos iskolas didkok figyelmét
intézménylink irant.

Nagy szerepet jatszik itt is a népességcsdkkenés, azon beliil az dltaldnos iskolas tanulok szdmanak
csokkenése. Legalabb ekkora gondot jelentenek a csonkacsalddban nevelkedettek, hiszen sokaknal
ez egyben egzisztencialis problémat vagy/és magatartdsi problémat is jelent. A hozzank jelentkezd
diakok képességei, neveltségi szintje, szocidlis helyzete nagyon kiilonbdzd. A felvazolt helyzetbdl
adodik, hogy egyre nagyobb problémat jelent a tanuldink hozott tudésat, képességeit jellemzo
mindségi visszaeses.

Iskolank épiilete, tantermei, kollégium szobai, vizesblokkjai folyamatosan ujulnak meg, a
fejlesztéseknek koszonhetden a kor szinvonalanak megfelelnek. A tanulok érdeklddésének felkeltése
érdekében a folyosok és a tantermek falain tablok, képek, szemléltetd eszkozok vannak elhelyezve,
melyek az oktatasban is segitséget nyujtanak.

Iskolank vezetdsége és oktatdi folyamatosan valtoztatnak, csiszolnak a beiskolazasi stratégian,
hiszen minden évben Ujabb és Gjabb kihivasokkal kell megkiizdeni. A szakképzés atalakitasa soran
kialakult valtozasokrol, az 0 rendszerrdl, képzésekrol megfelelden kell tdjékoztatni a jelentkezdket
és sziileiket.

A palyavalasztasi tevékenységet mar az el6z0 tanév végén megkezdtiik. Amint a jarvanyhelyzet
engedte tobb mint 10 altalanos iskolat kerestiink fel, hogy a 7-8. évfolyamos tanuldkat tajékoztassuk
képzéseinkrdl. Juniusban szakmai napot rendeztiink elsdsorban az akkor 7. évfolyamos tanuloknak,
ahol jatékos formaban ismerhették meg az intézményben tanulhatdo szakmakat. A visszajelzések
nagyon jok voltak a rendezvénnyel kapcsolatban, igy ebbdl szeretnénk hagyomanyt teremteni.

Terveink a 2021/2022-es tanévben:

- altalanos iskolai tdjékoztatok tartasa

- tajékoztatd anyagok, szordlapok készitése

- iskolai kisfilmek aktualizalasa

- iskolai honlapon és kozosségi oldalakon az események megjelenitése
- szakmai képzéseink népszerlsitése nappali €s felndttoktatasban

- nyilt napok, szakmai napok rendezése

Feladat Hataridé
Beiskoladzasi terv készitése szeptember
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Szordlapok, prezentacios anyagok, | Szeptember-oktober
tajékoztatok elkészitése
Pélyavéalasztasi kiallitason iskolank | oktéber
képviselete
Palyavalasztasi tajékoztatok kiildése az | oktober-november
altalanos iskolaknak
Palyavalasztasi napok, az intézmény | november 3-4.
bemutatdsa
Téjékoztatok tartasa altalanos iskolakban | november-januar
tanulok illetve sziilok részére

Szakmak éjszakaja aprilis
Szakmai nap junius

Rendezvényeink, eredményeink, képzéseink | a tanév folyamén folyamatos
folyamatos megjelenitése az irott ¢és
elektronikus médiaban

Iskolank palyaorientacios célja a palyan tartas, ill. a palyéra irdnyitas. A meglévo szakmai érdeklddés
fenntartésa, ill. elmélyitése. A bizonytalanok megnyerése az adott szakirany szamara.

Iskolank alapvetd érdeke a sikeres palyaorientdcio, hiszen ha tanulok szakmai érdeklodését a
szakgimnazium és technikum éveiben elvesztjiik, akkor veszélybe keriil az érettségi utani képzések
inditasanak lehetdsége.

F6 feladatunk a valasztott szakma irdnti elkotelezettség erdsitése. A valds élet- és
munkakoriilményeket kell bemutassuk, hitelesen, a kiils6 partnerek intenziv bevonasaval. Fontos cél
¢s feladat a legjobb szakemberek bevonasa a szakképzésbe.

A szakmai tantargyak jelentds részét 6raado oktatok tartjak, akik az adott szakteriileten dolgoznak,
igy a legaktualisabb, leglijabb ismereteket tudjak atadni diakjainknak.

A palyaorientacid akkor eredményes, ha a megfeleld képességli és érdeklddésti tanuld a szamara
megfeleld palyara keriil. A szakmai siker titka: a tanulds, a munka, a kitartés, de a legfontosabb az
orom meglelése abban, amit csinal. Az iskolai palyaorientacio alapvetd feladata a szakmai érdeklddés
fenntartasa és az egyéni sikerélményekhez juttatas.

6. Belso ellendrzési terv
Az oktat6i munka belsé ellendrzése sajat munkateriiletén valamennyi oktato feladata €s feleldssége.
Az oktatdi munka bels6 ellendrzésének iranyitasa és koordindlasa az igazgaté feladata.

A neveld-oktatéo munka belsé ellendrzésére jogosultak:
- igazgato

- igazgatOhelyettesek

- munkako6zdsség vezetok (a munkakozosségi tagoknal)
Az ellendrzés modszerei:

- tanorak, tandran kiviili foglalkozasok latogatasa

- irasos dokumentumok ellen6rzése
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Az ellendrzés tapasztalatait az oktatokkal egyénileg, sziikség esetén a munkakozdsség tagjaival meg
kell beszélni.

6.1 A belsd ellenOrzés teriiletei

Igazgato:

- gazdasagi, személyzeti munka

- tantargyak helyzete €s a szakmai munka szinvonala
- palyazatok teljesitése

- didkdnkormanyzat tevékenysége

Isazgatohelyettesek:

- javito, osztalyozo és kiillonbozeti vizsgak

- tantargyi dokumentumok

- elektronikus naplo6 vezetés

- érettségi és szakmai vizsgak

- helyettesités

- iskolai sporttevékenység

- 6raadok munkdja

- taniligyi dokumentumok

- felndttoktatas szervezése, taniigyi dokumentumainak kezelése
- kollégiumi nevel6k munkéja

Gondnok:

- portai ligyelet

- az épiilet és az udvar tisztasaga, rendje
- vagyonbiztonsag

- karbantartasi, javitdsi munkéak

- leltarozas

Munkakozosség vezetok:

- munkakozosség személyi allomanya, szakmai munkéja

- tantargyaik helyzete, felszerelése

- szakmai dokumentumok fejlesztése

- oralatogatasok megszervezése a belso érékelési csoport munkéjahoz kapcsoléddan

Diakonkormanvyzat vezeto:

- didkrendezvények
- hazirend betartasa
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Ellenorzott teriilet | Részteriilet | Ellenorzés | Ellenorzést végzo Adminisztracio
idopontja személy
KRETA haladasi és | havonta igazgatohelyettesek | Krétazaras
osztalyozé
rész
Torzslap 0-14. tanév igazgatohelyettesek | torzslap,
Bizonyitvany évfolyam eleje, bizonyitvany
tanév veége
Tanmenetek 9-14. szeptem- | igazgato,
évfolyam ber 30. igazgatohelyettesek, | aldirt tanmenetek
munkak6zdsség
vezetok
SNI és BTMN Szakértdi szeptem- | igazgato, Osszesitett
tanulok véleménnyel | ber 30. igazgatohelyettes tablazat
rendelkezdok
Beirasi naplok 9-14. folyama- | igazgato beirasi naplo
évfolyam tos iskolatitkar
SZIR folyama- | igazgato, sziikséges
tos igazgatohelyettes, moddositasok
iskolatitkar, elvégzése
osztalyfonok
Vizsgadokumenta- folyama- | igazgato, vizsgadokumentu-
ciod tos igazgatohelyettes, mok
jegyzok
Tanérai munka folyama- | iskolavezetés, KRETA
tos munkak6zdsség
vezetok
Di4kdnkorményzat folyama- | A DOK munkajat munkaterv,
miikodése tos segitd oktato, feljegyzések
igazgatd
Rendezvények alkalman- | intézményvezetés feljegyzés
ként
Felelds személyek, folyama- intézményvezetés feljegyzés
munkako6zosseg tos
vezetok
Ugyelet folyamatos | intézményvezetés feljegyzés

6.2 Oralatogatasi tervezet

Az dralatogatas keretében torténé belso ellendrzés szerepe

- A szakmai programban megfogalmazott elvarasok dsszevetése a tanorai helyzettel
- Egy-egy munkakdzdsség munkdjanak vizsgalata

- Egy tantargy oktatasanak, eredményességének vizsgalata
- Egy adott osztaly problémainak megoldasa
- Uj modszer, tanterv bevalasanak vizsgalata

Oralatogatast végeznek az alabbi személyek
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- igazgatd
- igazgatOhelyettesek
- munkakozosség vezetdk

Altalanos ellenérzési feladatok

- Az ora célja és tartalma

- Az 6ran alkalmazott modszerek

- Az ora felépitése, szervezete

- A tanulok munk4ja és magatartasa

- - Az oktaté munkaja, egyénisége

- Az 6rédhoz kapcsolodo adminisztrativ feladatok elvégzése
- Eredmények, kovetkeztetések

Az oralatogatas formai

- eldre bejelentett oralatogatas
- eldre be nem jelentett 6raldtogatas

7. Mindségbiztositas tervezese

A szakképzd intézmény a szakképzési tevékenységét a mindségiranyitasi rendszer alapjan végzi,
melyet 2022. augusztus 31-ig kell kialakitani.

A szakképzd intézmény mindségiranyitasi rendszerét és annak modositasat az igazgato késziti el, és
azt — az oktatoi testiilet és a képzési tanacs véleményének kikérését kovetden — a fenntartd hagyja
jova.

A szakképzd intézmény a mindségpolitika keretében:

- megalkotja a szakképz6 intézmény kiildetését, jovoképét és azokhoz kapcsolodo stratégiat
alakit ki a szakképzésialapfeladatellatas- mindségének biztositasa és javitasa érdekében,

- szabalyozza a szakképzd intézmény mindségiranyitasi rendszerének szervezeti kereteit,
miikddtetésének feltételeit,

- a szakképzésialapfeladat-ellatdis mindségének biztositasa és fejlesztése érdekében
mindségcélokat hatdroz meg,

- aszakképzésért felelds miniszter altal kiadott modszertani javaslat alapjan elkésziti az oktatok
értékelési rendszerét.

A mindségbiztositas elokészitésének részeként a kovetkezd tovabbképzésekre jelentkeztiink:

- Mindségiranyitas a szakképzési intézményekben: Vass Levente, Lesku Miklos, Kadas Katalin,
Pocsikné Papp Enikd

- Mindségiranyitasi munkacsoport tagjai: Vass Levente, Lesku Miklos, Kadas Katalin, Pocsikné
Papp Enikd, Bertané Zambo Zsuzsanna, Beresnyakné Bezzeg Petra

8. Fejlesztési terv

Az utdbbi években jelentds fejlodésen, megujulason esett at iskoldnk. Megtortént a nyilaszarok
cser¢je, valamint az épiilet szigetelése.
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Teljesen meghjult a kollégium, ahol a szobdk és a folyosd uj padloburkolatot kaptak, kicserélték a
szoba- és szekrényajtokat. A kollégiumi szobakban teljesen 0ij agyak €s matracok vartdk a tanév
elején a bekoltdzoket.

Kialakitasra keriilt egy lakatos mithely, modernizalddott a két informatika terem, valamint egy nyelvi
labor is helyet kapott a masodik emeleten.

Hosszl évek utan végre meghjult az ebédld, kulturalt koriilményeket teremtve ezzel az itt étkezd
didkoknak €s dolgozoknak egyarant.

A Fényes Okos palyazat keretében a régi elavult vilagito testeket modern LED vilagitasra cserélik.

Az almatirdk cseréje miatt a mennyezet festése sziikséges az elkovetkezd tanévben, azokban a
helyiségekben, ahol csere tortént. Mivel a tantermek nagyon régen estek at tisztasagi festésen, igy a
mennyezet javitdsadval egyidejlileg ez is fontos lenne. Tobb tanterem padlézata mar sok esetben
balesetveszélyes, ezek feltjitasa is szerepel a terveinkben.

Az altalanos higiéniai szabalyok betartdsa érdekében sziikséges a mosdok, mellékhelyiségek
felgjitasa. Az ebédld eldtti mosdok jelenleg nem miitkodoképesek ezért lezardsra keriiltek. A
kollégium szennyvizhal6zata elavult, egyre gyakoribb a dugulés, beazas, szivargas.

A korabbi évek bedzasai miatt a tornaterem vakolata hidnyos, ezért sziikséges lenne ennek
megujitdsa. A termet nemcsak testnevelés 6rdkon hasznaljuk, hanem kiilonb6z6 rendezvényeken is.

A tovabbi beazasokat meg lehetne eldzni az épiilet megfeleld csatornazasaval.

Az épiilet kiilsé megujulas felhivta a figyelmet a kerités rossz allapotara. A labazat tobb helyen
omladozik, valamint csak részben tortént meg a kordbbi években a kerités festése, ezért ennek
befejezése esedékes.

Az iskola els6dleges kozdsségi szintere az aula, mely az utobbi évek felujitasabol teljesen kimaradt,
ezért hosszu tavon fontos lenne a burkolat cseréje a fal festése, valamint a belsd nyilaszarok cseréje.

Az épiilet kiilsd vilagitasdhoz sziikséges lampatestek beszerzése mar megtortént, a felszerelésre
azonban még nem Kkeriilt sor.
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9. Osztalyfonoki munkakozosség munkaterve

A didak, mig tanul, nem méltanyolja a tanarait. Csak késobb, amikor mar tébbet tud a vilagrol, érti
meg, milyen sokkal tartozik azoknak, akik nevelték. A jo tanar nem var dicséretet, sem szeretetet a

fiataloktdl. Kivarja, hogy idovel megkapja toliik.”

( Darren Shan)

Az osztalyfonoki szerep

Az osztalyfonok szerepe

A tarsadalomban zajlo valtozdsok hatdsira a oktatdszerep is atalakult, tevékenységében ¢és
tartalmaban is kiboviilt, és ebben a folyamatban az osztalyfénok is kiemelt szerepet tolt be, aki
meghatarozza az osztalyt személyiségét, kozosséget formal, segiti a didkot mind a tanulés
technikajanak az elsajatitasaban, mind a jelen torténéseinek, mind 6nmaga lelkében végbemend

valtozasok megértésében.

Minden pedagogia hamis, amely nem elsésorban arra az egyénre tamaszkodik, akit nevel, annak
szitkségleteire, legbensobb énjére.”- vallja Ferinet, akinek gondolataval egyetértve ugy
gondolom, hogy minden gyermek egyéni utat jar be a személyiségfejlodésében, igy egy
oktatonak meg kell talalnia a gyermekhez vezetd utat. Azt a tényt figyelembe véve, hogy a
gyermekek Kkiilonféle sziilloi nevelési attitiiddel talalkoznak, mas- mas szocializacios
kornyezetbél érkeznek, igy egy oktatd, egy koznevelési intézmény talan legnehezebb feladata,

megtalalni az egyensulyt a sziiloi és az intézményi nevelés elvei, médszerei kozott.

A oktatopalya egy egész életen at tartd fejloddés, amire folyamatos szakmai fejlddésként utal minden
dokumentum. A folyamat a oktatoképzés soran indul el, de ahhoz, hogy a oktaté munkajat magas
szinvonalon tudja végezni, hosszu évek soran megszerzett gyakorlati tapasztalatokra van sziikség. A
oktatdé munkajanak Osszetettsége, didkjainak odaad6 és professzionalis segitése, valamint diakjai
fejlodésének jelentdsége megkoveteli, hogy eszkozeiben az aktudlisan elérhetd lehetdségek koziil a
leghatékonyabbak jelenjenek meg. Ehhez azonban ismeretekre €s folyamatos reflektiv attitidre van

sziikség.

Ismerniink kell onmagunkat, a minket meghatarozd személyiségjegyeinket, erdsségeinket,
gyengeségeinket, az elérhetd és megvalosithatd lehetdségeinket, valamint a fejlédésiinket gatld

tényezOket. Vagyis helyes Onismeretre van szilikségiink oktatoi szerepkoriinkben.
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A masik fontos elvards a gyermekszeretet, melynek alapvetd jele az, hogy a neveld a neveltje
eldmenetelét helyezi elotérbe, €s azt ugy segiti, hogy a diak képes legyen 6nallo ismeretszerzésre,
onallé gondolkodasra, Onkifejezésre ¢és Onmegvaldsitdsra. Ez a szeretet magaban foglalja a

tdmogatast, az iranyitast, a megbocsatast és a vigasztalast is.

Ehhez szorosan kapcsolodik a harmadik elvaras, a kiegyensulyozottsag, hiszen egy oktato akkor tud
személyiségformalova, példaadova valni, ha sajat személyiségével, adottsagaival, jellemének
elemeivel, valamint sajat korlataival is tisztdban van. Ha elfogadja sajat magat, kello Onkritikaval,
humorral rendelkezik, ha képes elfogadni ¢és értékelni diadkjai sokszintiségét, és képes ahhoz

alkalmazkodni, és tiszteletben tartja ket.

Az a hagyomanyos elképzelés, hogy a sziil6 nevel, az iskola oktat, mar régen talhaladott. A
koznevelési intézmények is egyre hangstlyosabban képviselik azt az elgondolést, hogy a sziildvel

val6 egylittmiikddés, a nevelési partnerség oktatasi- nevelési kérdésekben elengedhetetlen.

Ez a partnerség magaban foglalja a gyermeknevelés felelosségét, valamint a csalad és az iskola
egyenjogu szovetségét a nevelés dinamikus kommunikacids folyamatdban. Ez mindkét fél részérdl
bizalmat és tiszteletet feltételez, egyfajta viselkedéskultirat, mely azutan pozitivan hat a gyerekekre.
A sziilok egyre inkabb érzékelik, hogy egy- egy nevelési kérdésben sziikségiik van a szakember, a
oktato tanacsara, hiszen 0k azok, akik pszicholégiat, pedagdgiat tanultak, és kompetensebbek egy-
egy nevelési probléma felismerésében, kezelésében és fejlesztésében. Ugyanakkor nagyon hossza
utat jar be a sziil6 mindaddig, mig felismeri a problémat, nem kudarcként éli meg a problémat, és
mer segitséget kérni. Az egyiittmiikodés sziikségessége €s igénye a sziildi elvarasok oldalardl is tetten

érhet6.

A nevelési tanacsadas éppen ezért nagyon fontos lépés lenne a csaladi és az intézményi nevelés
osszhangjanak a megteremtésében. Ugy gondolom, hogy a oktaténak biztositani kell a sziilst a
diszkréciordl, a segitségnyujtas szandekarol, és valoban fel kell tarni egy- egy nevelési probléma
hatterét ahhoz, hogy segiteni tudjunk, és ebben a legjobb partner a sziild. Ha a feltaras folyamataban
bizalmat nyeriink a sziil6tdl, akkor valéban megoldési alternativakat kell adnunk a befogado
szlilének. Ehhez a nagyon nehéz, Osszetett és roppant érzékeny folyamathoz azonban valdban
mindkét félre sziikség van, mind a sziild, mind a oktato nyilt és dszinte kommunikéciodjara sziikség

van, vagyis valddi partnerségre van sziikség.

Sok intézmény szamara gondot okoz, hogy hogyan taldljdk meg az utat a sziilokhoz, és hogyan
batoritsak Oket arra, hogy aktivabban vegyenek részt az iskola életében. A sziilok és a oktatook

viszonya tobbnyire tdvolsagtartonak mondhat6, mely sokszor kdlcsonos elditéletektdl, tisztazatlan és

1 Savai Janos (2007): Neveléselmélet, Bevezetés a pedagdgiaba, Budapest
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teljesithetetlen elvarasoktol terhes. Mind a sziilok, mind a oktatéok panaszkodnak, és ezekbdl a
panaszaradatokbdl kialakuld védekezd magatartas megakadalyozza a kolcsonds partnerségre €piild
kapcsolat kialakulédsat sziil6 és intézmény kozott. Vagyis a sziild bevonasa az iskola életébe valoban

sziikségszerd.

Az osztalyfénoki szerepkor sajatossaga, hogy nincs elére meghatarozott tananyaga, a feladatkor
ellatasa tobb spontaneitast, tobb rugalmassagot, tobb reflektivitdst igényel. Nem csupan az
adminisztrativ ligyeknek intézdéje, hanem az osztaly tanuldinak sziikségleteit, igényeit is kielégiti és

sajat személyiségének hitelét megdrizve alakitja ki miikod6képes nevelési programjat.

Az osztalyfonok szerepe nem korldtozodik az osztalyfondki ora megtartasara, ez a munka ennél
sokkal tobbet jelent. Az osztalyfonok az, aki az osztidlyba jard gyerekek igényeit, sziileik
elképzeléseit ¢és tarsadalmi elvardsokat egyarant tapasztalja, s probalja a didkok

személyiségfejlodésének szolgalataba allitani.

Maga az osztalyfondki ora olyan helyszin, ahol lehetséges a oktato és a didkok kozvetlen taldlkozasa,
s nemcsak egy-két személy, hanem az egész osztalykozosség egyiittes formalasara, nevelésére nyilik
lehetdség direkt és indirekt nevelési modszerekkel egyardnt, figyelembe véve a kompetencia alapu
oktatds szempontjait. Az osztalyfonoki orak keretén beliil is érvényesiil a kommunikacids képesség,

logikus gondolkodas, problémamegoldo6 képesség gyakorlasa.

Egy kamasznak-serdiilének sokkal tobb érzelmi, intellektualis, testi, moralis problémaja és kérdése
van, mint amennyit az ember feln6ttként el tud képzelni. Tamaszra, segitségre szorul, olyan emberek
figyelmére, akikkel naponta taldlkozik, egyiitt van. Nagy sziikségiik van az iskolai é€letben a
biztonsagra, a rendre, az attekinthetségre, és a lelki tamaszra, ezt pedig az osztalyfénok tudja
kozvetiteni szdmukra. Javasolndm, hogy olyan sziil6i értekezletet is iktassunk be a tanév rendjébe,
ahol kimondottan a nevelési problémak és annak megoldasi lehetdségei keriilnek elétérbe, ezzel is
segitve a sziil6i nevelés folyamatat. Ha a feltaras folyamatidban bizalmat nyeriink a sziil6tdl, akkor

valdban megoldasi alternativikat kell adnunk a befogado sziilonek.

A sziildvel valo jo kapcsolat kialakitdsa a komplex intézmény érdeke, s6t jovOjének a zdloga. Az
informalis taldlkozokon megtapasztalt elfogadas, elismerés, kolcsonds kommunikacidra épitd
partnerség érzete lehet a hagyomanyosabb kapcsolattartasi formakra vald nyitds egyik kulcsa. A
nevelési problémak feltarasara és kezelésére a leginkabb megfelelé modszer a személyes
kapcsolattartas, ahol a legfontosabb 1épés egy olyanfajta nyitottsag kialakitasa, amelyben ugy érzi a
sziil6, hogy kérdéseivel vagy otleteivel batran fordulhat az iskolahoz. Erre kivaldan alkalmasak a
kiilonféle rendezvények, az onkéntes munka szervezése, a sziilok képességeinek a megtdmogatasa

valamint a személyes beszélgetések, vagyis a nem szereveti jellegli kapcsolattartasi modok.
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Kivaloan alkalmasnak tartandm, hogy a sziilokkel elvégeztetnénk egy gyermekére vonatkozoé tesztet
kimondottan a gyermek ,.szeretetnyelvének”? meghatarozasahoz. Ugy gondolom ugyanis, hogy ha a
sziild0 megismeri ezeket az tugynevezett szeretetnyelveket, és felismeri sajat gyermeke
szeretetnyelvét, akkor megtalalja gyermeke nevelésének kulcsat, és kevesebb nevelési probléma

adddna.

Ehhez ajanlani lehetne a sziiloknek Gary Chapman konyveit, melyek kimondottan a szeretetnyelvek
felismerésében és megismerésében segitene a sziiloknek. Ugyanis ha a sziil6- oktatd tisztaban van
azzal, hogy mit0l érzi magat szeretve a gyermeke, ha megismeri gyermeke szeretet- sziikségletét,
vagyis, hogy melyik szeretetnyelvet beszéli (elismerd szavak, ajandékozds, mindségi 1do,
szivességek, testi érintés®) akkor nagyobb befolyassal lehet életére, és sokkal hatékonyabban

lehetiink segitségére a legnehezebb idészakanak, a kamaszkornak az atvészelésében.

Az osztalyfonoki ora elokészitése nagymértékben befolyasolja a beszélgetés hatékonysagat. Ezért
torekedni kell arra, hogy a tanulok minél aktivabban vegyenek részt egy-egy téma feldolgozasaban.
Ennek feltétele, hogy az el6z6 osztalyfonoki oran torténjen meg a téma megvalasztasa, az eldzetes
feladatok vallalasa (pl. anyaggytijtés, fogalmazas, essz¢, vazlat, illusztracio, interji, projektek
készitése), a témakhoz kapcsolddo pl. irodalmi, zenei, képzomiivészeti anyaggyiijtés, felkésziilés egy
szituacios jatékra, ellentétes allitdsok gytljtése/felkésziilés, jatékos vetélkedohoz feladatsor

Osszedllitasa, eseményekhez kotott program, forgatokonyv, projekt elkészitése.

Az osztalyfonok feladatai az intézmény Szakmai Programjaban® foglaltak alapjan

Az osztalyféndk feladatai és hatdskére

Az osztalyfonok feladatait és hataskorét a munkakori leiras tartalmazza, melynek legfobb
pontjai a kovetkezoek.

e Az iskola szakmai programjanak szellemében neveli osztalydnak tanul6it, munkéja soran
maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

e Egyiittmiikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakulasat.

e Segiti és koordinalja az osztalyban tanito oktatok munkajat. Kapcsolatot tart az osztalyba jaro
tanulok sziileivel

e Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

e Mindsiti a tanuldk magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat az oktatdi testiilet elé
terjeszti.

e Sziildi értekezletet tart.

o FEllatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket: digitalis naplod vezetése, ellendrzése,
félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa, tovabbtanulassal
kapcsolatos adminisztraciod elvégzése, hianyzasok igazolasa.

2 Gary Chapman (2015): Az 5 szeretetnyelv, kamaszokra hangolva, Harmat Kiadd, Budapest
3 Gary Chapman (2015): Az 5 szeretetnyelv, kamaszokra hangolva, Harmat Kiado, Budapest

4 Kisvardai SZC Kando Kalméan Technikum és Dr. Béres Jozsef Kollégium Szakmai Programja (2020)
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e Segiti és nyomon koveti osztalya kotelez6 orvosi vizsgalatat.

o Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzend¢ ifjusagvédelmi feladatokra, kapcsolatot tart
az iskola ifjasagvédelmi felelésével.

e Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola elétt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

e Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

e Rendkiviili esetekben érat latogat az osztalyban

Az osztalyfonoki helyi tanterv alapjan, az osztalyfonoki munkaterv figyelembevételével 6sszeallitja
¢s elkésziti az osztalyfonoki orak tervezett tematikajat (az osztaly aktudlis tanmenetét) a
munkak6zdsség-vezetovel egyeztetve. A tervezett témakrol beszélgetést folytat, illetve vitat vezet az

osztalyfonoki orakon.

Az iskola rendezvényein és egyéb eseményein kotelezd az osztalyfondkoknek részt venni, feliigyelni
az osztalyat. Akadalyoztatdsa esetén helyettesitésérdl az iskolavezetés tajékoztatdsa mellett és azzal
egyeztetve személyesen gondoskodik. Olyan iskolan kiviili szabadidds rendezvényen, amelyen az

osztaly tanuloi kozossége vagy sziildi képviseltetik magukat, lehetdség szerint részt vesz.

Az osztalyfonok felligyeli osztalya viselkedését az iskolan kiviili és az iskola altal az osztaly szaméara
szervezett eseményeken is. Ezeken maga is részt vesz, vagy helyettesitésérdl az iskolavezetés
tajékoztatasa mellett €s azzal egyeztetve személyesen gondoskodik. Figyelemmel kiséri a hazirend és
az iskola etikai kodexében foglaltak betartdsat az osztalyat illetden. Tanévkezdéssel €s befejezéssel

kapcsolatos altalanos és esetlegesen rendkiviili tevékenységeket végrehajtja.

Az els6é osztalyfonoki oran véazolja a tanuloknak az intézmény véarhatd éves munkatervét, majd a
tovabbiakban rendszeresen tajékoztatja az osztalyt az iskolavezetés, illetve a neveldtestiilet Oket érintd
hatarozatair6l. Az iskola ¢€letével kapcsolatos informéciokrdl a heti rendszeres, soron kovetkezd
osztalyfonoki oran tdjékoztatja az osztalyat. A lebonyolitast illetden sajat akadalyoztatdsa esetén

szlikség szerint kolléga bevonasaval juttatja el az informaciot a megfelelé idében.

Az osztalytonok képviseli az iskoldban az osztilyaba jar6d diakok érdekeit. A tudomadsara jutott
problémakat sajat hataskorében vagy az iskolavezetés bevonasdval orvosolja. Az osztalyfénok a
nevelésben a sziild partnere. Az éves szinten ismétlédé feladatokat el6késziti és megszervezi.
Figyelemmel kiséri és eldsegiti a tanulok egyéni és csoportos fejlodését. Részt vesz az

osztalykiranduldsok megszervezésében.
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A sziiloket figyelmezteti, ha a gyermekiik jogainak megovasa vagy fejlddésének eldsegitése érdekében
intézkedést tart sziikségesnek. Az iskola szakmai programjanak szellemében neveli osztalyanak

tanuloit, munkéja sordn maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Egyiittmiikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulok6zosség kialakulasat. Segiti és koordinalja
az osztalyban tanitd oktatok munkdjat. Kapcsolatot tart az osztaly sziilléi munkakdzosségével.
Figyelemmel kiséri a tanulok tanulményi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét. Mindsiti a
tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat az oktatotestiilet elé terjeszti. Sziildi

értekezletet tart.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: naplo vezetése, ellendrzése, oktdberi, félévi és
év végi statisztikai adatok szolgéltatasa, bizonyitvanyok megirdsa, tovabbtanulassal, kozosségi
szolgélattal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hidnyzasok igazolasa, hidnyzasokkal kapcsolatos

értesitések kikiildése, osztalytermek rendben tartdsanak feliigyelete.

Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat. Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban
végzendd ifjusdgvédelmi feladatokra, kapcsolatot tart az iskola ifjisagvédelmi feleldsével. Tanuloit
rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrol, azok megolddsara mozgdsit, kozremiikddik

a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére. Részt vesz az osztalyfonoki
munkak6zdsség munkajaban, segiti a kozos feladatok megoldéasat. Rendkiviili esetekben orat 1atogat

az osztalyban.
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Az intézmény helyzetelemzése, targyi és személyi feltételek a 2021/2022-es tanévben

Személyi és targyi feltételek

A 2021/2022- es tanévben, a technikumi évfolyamokon, 12 osztilyban, 241 fével, 6 6
magantanuloval, illeteve a szakképzési ¢évfolyamokon 5 osztalyban, a kovetkezd
osztalyfonokok vezetésével mitkodik az oktatd- neveld munka. Az aldbbi osztalyfénok alkotjak

az osztalyfonoki munkakozosséget.

Osztaly | Osztalyfonok

9.a Pokol Szilvia

9.b Borbély Brigitta

9.c Kubanyi Sandor

10.a Jakab Jozsef

10.b Kovacs Adrienn

10.c Kovacs Sandor

11a Bertané Zambo Zsuzsanna
11.b Halaszné Berecz Melinda
11.c Gytire Robert

12.a Berecki Erzsébet

12.b Margiticsné Pocsik Eva
12.c Margitics Csaba

13.a Balogh Gyula

13.b Kovacsné Halasz Judit
1l4.a Jozan Kornélia

14.b Beresnyakné Bezzeg Petra
5/13.a Berta Géza
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Hatarido

Feladat

Felelos

Szeptember

Munkako6zosségi
megbesz¢lés a tanév
feladatairol
Hazirend ismertetése
Tantermek
dekoraciodja

Iskolai  salak  és
nyakkenddk
Osszesitése,  0sszeg
begytlijtése és
megrendelése a 9.
¢vfolyamon
Ugyeleti rend
megszervezese
Bizonyitvanyok
beszedése,
torzslapok,  naplok
beirasa, e-naplo
inditasa

12. évfolyam szaméara
szlloi értekezlet
Tanmenetek
elkészitése

Osztalyfénokok

Osztalyféndki

munkak6zdsség vezetd

Oktdober

Tanmenetek
begytijtése
Megemlékezés
oktober 6-arol
Oktober 23-i
iinnepségen valo
részvétel az osztaly
tanuloival

Osztalyfonokok,
Osztalyfonoki

munkak6zdsség vezeto

November

Sziil6i értekezlet
Szalagavatora
felkésziilés

SZMK bal szervezése
Nyilt Napok
elokészitése és
lebonyolitasanak
segitése

Részvétel a
filharmonia
eldadason

11 és 12. évfolyamok

osztalyfénokei

Osztalyfonokok,
Osztalyfénoki

munkak6zdsség vezetd

December

Mikulas {innepségen
valo részvétel
Kilencedik
évfolyamok
bemutatkozasa

Osztalyfonokok,
Osztalyfonoki

munkakdzosség vezetd
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Karacsonyi miisoron
valo részvétel

Januar Osztalyfonokok,
Munkak6z6sségi Osztalvfénski
értekezlet: a félévi y
értekelés eldkészitése munkak6zdsség vezetd
Félévi  magatartés,
szorgalom jegyek
megbeszélése.
Az ellenérzok
beirasa, kiosztasa

Februar Szl0i értekezlet Osztalyfonokok,
Farsang Osztalyfonoki
Jelentkezés az
érettségire  a  12. munkak6zdsség vezetd
¢vfolyamon
Részvétel a
filharmonia
eléadason

Marcius Marcius 15-i Osztalyfonokok,
unnepségen - valg Osztélyfonski
részvétel az osztaly
tanuloival egytitt munkakdzosség vezetd
12. évfolyam szaméara
szll6i értekezlet
Részvétel a
filharmonia eléadas

Aprilis Kando-hét Osztalyfonokok,
elokeszitese, a Osztilyfonoki
versenyeken valo
részvétel munkakdzosség vezetd
szorgalmazasa
Megemlékezés a
holokauszt
aldozatair6l
A Fold Napjan
takaritds szervezése
az iskola udvaran

Majus Ballagas,J Osztalyfonokok,
e OSstilTonok

é¢vfolyam részt vesz
az eldkészitésben)
Szerenad
megszervezese

munkakdzosség vezetd
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Junius

Felhasznalt szakirodalom

Kompetenciamérés
elokészitése (10.
¢vfolyamok)

Megemlékezés a
Nemzeti
Osszetartozas
Napjarol
Osztalykirandulasok
vagy ko6zos
osztalyprogramok
szervezese

Ev végi magatartés,
szorgalom jegyek
elbirdlasa

Pedagdgus nap
Bizonyitvanyok,
torzslapok beirasa
Evzard

Erettségi

A 2021/22-¢s tanév rendje, a munkakozosség éves feladatai

Osztalyfonokok,

Osztalyfonoki

munkakdzosség vezetd

Gary Chapman (2015): Az 5 szeretetnyelv, kamaszokra hangolva, Harmat Kiad6, Budapest
Savai Janos (2007): Neveléselmélet, Bevezetés a pedagdgidba, Budapest

Kisvardai SZC Kand6 Kalman Technikum és Dr. Béres Jozsef Kollégium Szakmai Programja

Jozan Kornélia

OSZTALYFONOKI MUNKA KOZOSSEG VEZETOJE

27



10. Human munkak6zosség munkaterve
Munkakozosségiink tagjai:

Bereczki Erzsébet magyartanar

Bertané Zambo Zsuzsa torténelemtanar,

Halaszné Bereczki Melinda magyartanar

Jakab Jozsef torténelemtanar,

Pocsikné Papp Enikd torténelemtanar, igazgatdhelyettes
Sz¢ll Laszloné konyvtar-kommunikacio szakos tanar

/7 X/ /7 X/ /7 X/
LC IR X R IR X IR X I

Személyi feltételek

A 2021/2022-es tanév kezdetén munkakozosségiinkben személyi valtozas nem tortént.
A munkakozosségiink altal oktatott tantargyak esetében szakos ellatottsagunk 100 %-0s.
Munkako6zosségiink tagjai a szakképzesi torvény altal eldirt tovabbképzési kotelezettségiiknek
folyamatosan eleget tesznek.

Targyi feltételek

Az oktatas targyi feltételei biztositottak. A tantermek tobbsége szamitégéppel, projektorral
ellatott.

Fo célkitiizéseink a 2021/2022-es tanévre

Didkjaink  képességeit figyelembe véve a koOzépszintl érettségi  vizsga
kovetelményeinek valdo megfelelést tartjuk f6 feladatunknak. E célunk megvaldsitasdhoz
szolgal kiinduldpontként a tanév eleji bemeneti mérés. A 9. évfolyamon ebben a tanévben is
elvégezziik a tanulok képességeinek, tudasanak felméréséhez sziikséges bemeneti méréseket.

A korébbi évek Orszagos Kompetenciamérés eredményeinek figyelembevételével a 10.
évfolyamos didkok esetében a 2022 majusdban megirasra keriild kompetenciamérés megfeleld
elékészitése a legfontosabb feladat.

A 2021/2022-es tanév kiemelt feladata a 9. és 12. évfolyammal kapcsolatos.

Kiemelt feladatként kezeljiik a szovegértési feladatok gyakorlasat, hiszen a megteleld
szovegértési kompetencidk elsajatitdsa alapja a kétszintll irasbeli érettségi vizsganak magyar
nyelv és irodalom, valamint torténelem tantargyakbol. A helyesirasi készség fejlesztése ebben
a tanévben sem elhanyagolhat6 feladat, ennek érdekében a 9. osztalyosok korében felmérést
végziink.

Az olvasottsag fejlesztése, érdekében tanitdsi ordkon felhasznaljuk tanuldink sajat
olvasmanyélményeit, illetve hazi dolgozatok elkészitésével és kiseldadasok tartasaval kivanjuk
tudatos olvasova nevelni tanuldinkat.

Fejleszteni kivanjuk tanuléink kommunikacios képességét, a szép ¢és arnyalt
kifejezésmod elsajatitasat és hasznalatat mind szoban, mind irdsban.
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A 9. évfolyamos tanulok felzarkozasanak eldsegitése a kozépiskolai kovetelményekhez
¢és a 12. évfolyamos tanulok felkészitése az eredményes érettségi vizsgara.

A 9. évfolyamon irasban felmértik a tanulok altalanos miveltségét és tantargyi
ismereteit. A teszt segitségével meghatarozhatok a tanulok hianyossagai, valamint a tanorai
keretben alkalmazhaté moddszerek, hogy eldsegitsiik felzarkozasukat a kozépiskolai
kovetelményekhez.

A kozépiskolai tanulmanyokat lezard érettségi vizsga azt vizsgélja, mennyire
hasznalhat6 az a tudés, amelyet tanuloink a magyar irodalom és nyelv, valamint térténelem
oran megszereztek. Képesek-e megfeleld kovetkeztetéseket levonni forrasszovegekbdl,
képekbol, abrakbol, térképekbdl. Ennek megfeleléen a szoveges forrasok tobb szempontu
elemzésével fejleszteni kivanjuk tanuloink szovegértési kompetenciajat.

Az érettségi vizsgak értékelése soran szerzett tapasztalatokat beépitjiik a kovetkezd
¢vfolyamok oktatdsaba. A topografiai ismeretek bovitése céljabdl a torténelem atlasz gyakoribb
¢s hatékonyabb hasznalatat kérjlik tanuldinktol a tananyag feldolgozédsnal és szamonkéréseknél.
Az elmult év torténelem érettségije alapjan a kovetkezd feladatokat tiiztiik ki:

Egyéb célkitiizések:

A tanév sordn folyamatosan figyelemmel kisérjiik a versenykiirdsokat, és a tanuldinkat
részvételre biztatjuk. A tanuldinkkal szeretnénk képviselni az iskolat ezen a megmérettetésen.
E feladatunk végrehajtasa érdekében nagy gondot forditunk a tehetséges, jo képességii tanulok
fejlesztésére.

A tanéy feladatai:

Szeptember:

% Tanévnyito linnepség megszervezése, lebonyolitasa

Felelos: Pocsikné Papp Enikd és Halaszné Berecz Melinda

% Tanmenetek elkészitése.

% 9. osztalyos tanulok készségszintjének felmérése (helyesiras, olvasas, topografiai
ismeretek).

Felelds: szaktanarok

% Rakoczi Szovetség Zahonyi Kandé Kalman Kozépiskolai Szervezete tagsagi
dokumentumainak aktualizalasa

0,

s Palyazat benyujtasa az 6szi utazasi programra
R/

¢ Felelos: Bertané Zambo Zsuzsa

Oktober:

% Megemlékezés az aradi Vértanukrol oktober 6-an.
Felelds: Bertané Zambo Zsuzsa
7

¢ Megemlékezés az 1956-os forradalom és szabadsagharcrol
Felelds: Jakab Jozsef és a human munkako6zosség tagjai
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% Részvétel a Gloria Victis 2021. karpat-medencei torténelmi verseny k6zépdontdjében
Budapesten
Felelés: Bertané Zambo Zsuzsa

November:

% Felkésziilés az Implom Jozsef helyesirasi versenyre.
s Kozremiikddés a szalagavato tinnepség lebonyolitasaban.
Felelds: Pocsikné Papp Eniko

December:

% Részvétel a Megyei Pedagogiai rendezett szavaloversenyen.
Felelds: szaktanarok

Januar:

% Implom Jozsef helyesirasi verseny Nyiregyhaza.
% Félévi munka értékelése.

R/

* Kiemelt feladat az érettségi témakdrok ismétlése, tipusfeladatok gyakorlésa.
% Megemlékezés a Magyar Kultura Napjarol.

Felel6s: Haldszné Berecz Melinda és Bertané Zambo Zsuzsa

7

¢ A munkakdzosség 1. félévi tevékenységérok beszamolo készitése.
Felelés: Bertané Zambo Zsuzsa

Februar:

DS

» Sziildi értekezlet, szaktanari fogadoorak.

Kiemelt feladat az érettségi témakorok ismétlése, tipusfeladatok gyakorlasa.
Farsangi mulatsag.

» Felkésziilés a kompetenciamérésre.

Felelos: Pocsikné Papp Enikd és a szaktanarok

X/
°

e

*

DS

Marcius:

e

*

Kiemelt feladat az érettségi témakorok ismétlése, tipusfeladatok gyakorlésa.
Arany Janos szavaldverseny Nyiregyhaza.

Felkésziilés a kompetenciamérésre.

Noénap: marcius 8.

Részvétel a Rakoczi Szovetség tavaszi utazasi palyazatan

Nevezés a Gloria Victis 2021. karpat-medencei torténelmi vetélkedore
Felel6s: munkak6zosségvezetd

K/ 7/
L X X g

7/
X4

L)

X3

*

7/
°0
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Aprilis:

s Megemlékezés a koltészet napjarol tanitasi ora keretében.

% Vetélked6t hirdetiink a Kando-hétre.

¢ Felkésziilés a kompetencia-mérésre.

% A Holokauszt Magyarorszagi Aldozatainak Emléknapja.

Felelés: Jakab Jozsef

% Részvétel a ballagasi tinnepség megszervezésében.
Felelés: munkako6zosségvezetd

Majus:

% Erettségi dolgozatok javitasa.
% Kompetenciamérés elokészitése.
% Orszagos Kompetenciamérés lebonyolitasa.

Felel6s: munkak6zosségvezetd

Junius:

0,

% Megemlékezés a Nemzeti Osszetartozas Napjarol, tanitasi 6ra keretében.
% Tanévzar6 linnepség megszervezése

Felelds: Bereczki Erzsébet

% A munkakozdsség éves tevékenységének értékelése.

% Szobeli érettségi vizsgak lebonyolitasa.

R

% Gloria Victis 2021. karpat-medencei torténelmi vetélkedo feladatmegoldasanak
bekiildése

% A Rakoczi Szovetség altal szervezett nyari taborok meghirdetése

Felelos: Bertané Zambo Zsuzsa

Bertané Zambo Zsuzsanna
munkak6zdsség vezetd
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11. Redl munkak6zosség munkaterve
A munkakozosség tagjai:

Berta Géza - matematika tanar
Héda Zoltann¢ - foldrajz tanar
Margitics Csaba - informatika tanar
Miké Gébor - informatika tanér
Kovéacs Sandor - testneveld tanar
Gyorke Attila - fizika tanar

Gyiire Robert - matematika tanar

Bazs6 Marton - testnevel0 tanar
A tantargyak oktatasahoz a személyi feltételek megfeleldek.
Targyi feltételek:

e Az informatika tantargy oktatdsdhoz két ujonnan felgjitott szaktanterem all
rendelkezésre .
e A tantargyak szinesebb oktatdsdhoz, a tanulok motivalasahoz a tantermekben elegendd

interaktiv tabla all rendelkezésre, a hangszordk beszerzése folyamatban van.

Feladataink a tanévben tanulmanyi teriileten:
e Legfontosabb feladatunk a kozépszintli érettségi vizsgara vald felkészités

matematika illetve a valaszthato redltantargyakbol.

e Iskolank tanuldi k6zott évrdl - évre egyre tobb a hatranyos €s halmozottan hatranyos
tanulo. Felzarkoztatasuk érdekében mentorként toreksziink minél tobben részt venni
MACIKA (Utravald) programban. A differencialt foglalkoztatas a tanulok szamara
onallé ismeretszerzési lehetdségek biztositasa — a tanitasi 6rdkon és azon kiviil —

munkank eredményességét szinvonalat emeli.

e A bemeneti mérések és szintfelmérok beiktatdsaval, a mérések kiértékelésével

hatarozzuk meg a feladatokat.
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A korabbi évekhez hasonloan a 2021-2022-es tanévben is sor keriil az Orszagos
Kompetenciamérésre. A felmérés célja a tanulok szovegértési képességének és
matematikai eszkoztudasanak felmérése, valamint az iskola szamadra a helyi szintii
értékeléshez sziikséges adatok biztositasa volt. A mérés vizsgalja a didkok meglévo
ismereteit, milyen mértékben tudjak alkalmazni a mindennapi életbdl vett feladatok

megoldasaban.

Fontosnak tartjuk a tehetséggondozast tanordkon ¢és tanoran kiviil egyarant.
Informatika tantargybol segitséget nyujtanak tandraink a versenyekre torténd
felkésziiléshez. Versenyképes tanuldinkat szabadidonkben készitjiik fel a
versenyekre redl targyakbol.

A lemorzsolodas csokkentése érdekében felzarkoztatd foglalkozasokat tartunk.

Tobb kollegank tovabbképzéseken vesz részt.

Egyéb feladatok:

e A Kandé hét programjainak szervezésében és lebonyolitasaban tovabbra is aktivan részt

kivanunk venni. A mar hagyomannya valt és kozkedvelt Természettudomanyi

vetélkeddt tovabbra is szeretnénk folytatni.

e A munkakdzOsség tagjai altal vallalt feladatok elvégzésében igyeksziink egymast

segiteni.

Utemterv:

e Augusztus
- Alakulo értekezlet
Felel6s: Gyiire Robert
- A redl munkakozosség tervének elkészitése
Felelds: Gyiire Robert
e Szeptember
- Tanmenetek elkészitése, bemeneti mérések, szintfelmérok
Felel6s: szaktanarok

- OKTV versenyre jelentkezés

33



Felelds: szaktanarok
- Bathory Kupa Nyirbator
- Lovészet hazibajnoksag
- Kispalyas iskolai labdarugé torna
-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk

Felel6s: Kovacs Sandor, Bazs6é Marton

e Oktober

- A mérések kiértékelése, a feladatok meghatarozéasa

Felelds: szaktanarok
- Jelentkezés a meghirdetett szaktargyi versenyekre

Felel6s: szaktanarok

- Kispalyas labdarug6 didkolimpia V. korcsoportban

- iskolai légfegyveres hazibajnoksag

- Bessi sportnapokon valo részvétel

Felel6s: Kovacs Sandor, Bazsé Marton

¢ November
- Sziil6i értekezletek
Felelos: szaktanarok
- Szalagavat6 foproba
Felelds: Gyiire Roberrt

-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk folytatasa
- hazibajnoksag roplabda sportagban
- hazibajnoksag asztalitenisz sportagban
- Fair Play Cup kispalyas labdartgas
Felelos: Kovacs Sandor, Bazsdé Marton

e December
- Mikulas iinnep
- teremfoci sportagban megyei didkolimpiai mérkdézések
- teremfoci hazibajnoksag lebonyolitasa
- Korcsolyazas a ZVSC palyan
Felel6s: Kovacs Sandor, Bazs6 Marton, Gyiire Robert
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e Januar
- Munkako6zosségi értekezlet: az I. félévi munka értékelése
Felelds: Gyiire Robert

- Tantargyi statisztikdk készitése
Felel6s: Gyiire Robert

- teremfoci sportdgban megyei didkolimpiai mérkézések
- teremfoci hazibajnoksag lebonyolitasa
-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk

- NETFIT felmérés

Felel6s: Kovacs Sandor, Bazs6é Marton
e Februar
- Sziil6i értekezletek
FelelOs: szaktanarok

- Gyorskorcsolya megyei didkolimpiai verseny

- teremfoci hazibajnoksag lebonyolitasa

- kosarlabda hazibajnokséag lebonyolitasa
-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk

- NETFIT felmérés
Felel6s: Kovacs Sandor, Bazsé Marton

e Mircius
- NOnapi linnepség
Felel6s: Gyiire Robert

-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk
- kispalyas labdarugo didkolimpia V. korcsoportban
- 16vészet hazibajnoksag

- Fair Play Cup kispalyas labdarigés
-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk

Felelos: Kovacs Sandor, Bazs6 Marton
e Aprilis

- Kando heti természettudoményos vetélkedd megszervezése
Felel6s: munkakozosség tagjai

- A Fold vilagnapja
Felelds: Hada Zoltanné

- Kando heti természettudomanyos vetélkedo
Felelds: Gyiire Robert

- atlétikai megyei didkolimpiai verseny Nyiregyhaza
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- Zempléni 15 km-es gyalogtura
- XXII. KANDO- KUPA sporteseményei:
Sz-Sz-B. Megye kozépiskolainak kiirt félpalyas labdarago torna
- iskolai 16vészbajnoksag lebonyolitasa
-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk

Felel6s: Kovacs Sandor, Bazsé Marton

Majus

- Ballagas
Felelds: Margitics Csaba Berta Géza

- frasbeli érettségi vizsgakkal kapcsolatos feladatok elvégzése
Felel6s: szaktanarok

- megyei atlétikai didkolimpia verseny Nyiregyhaza

- Magyar Testnevel$ Tanarok Orszagos Egyesiilete Sz-Sz-B Megyei

Tagszervezete

kozgytlés
-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk

Felel6s: Kovacs Sandor, Bazsé Marton
e Junius

- Oktatonapi linnepség
Felelds: Gyiire Robert

- Szobeli érettségi vizsgak

- Munkak6zosségi értekezlet: a tanév munkdjanak értékelése
Felel6s: Gyiire Robert

- Tantargyi statisztikak készitése
Felelds: Gyiire Robert

- Munkak6z6sségi beszamol6 elkészitése

Felel6s: Gyiire Robert

Gylire Robert

munkak6zdsség vezetd
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12. Idegen nyelvi munkak6zosség munkaterve

A munkakozosség tagjai

Név Tanitott nyelv | Tanitott évfolyam | Egyéb feladatok

Beresnyakné Bezzeg | angol nyelv 9.10.12.13.14. of, munkakdzosség vezeto,

Petra palyavalasztési felelos

Borbély Brigitta angol nyelv 9.11.12.13. of, kozdsségi szolgalat
koordinatora

Pokol Szilvia német nyelv 9.12.13. of, énekkarvezetd

Jozan Kornélia angol nyelv 10.11.12.14. of, az iskolai alapitvany
elnoke, of-i
munkak6zosség vezetd

Kubanyi Sandor angol nyelv 9.10. of

Makkai Maria német nyelv 9.10.11.

Eszkozellatottsag:

v' az idén az alabbi tankényvekbdl tanitunk:

Evfolyam | Angol nyelvkonyv Német nyelvkonyv
9. English File Third Edition - Elementary Direkt 1.
10. English File Third Edition - Elementary Direkt 1-2.
11. Third Edition Solutions— Pre-intermediate Direkt 2.
12. Third Edition Solutions— Pre-intermediate Direkt 3.
Matura Leader Level B1 Kozépszinti érettségire
23 topics for teenagers felkészit6 konyv
v Nyelvi labor interaktiv tablaval, tanuloi tabletekkel
v A legt6bb tankényv mellé mar interaktiv anyagok is rendelkezésre allnak.
v 6 db CD-s magnd, a tankényvekhez valo audio CD csomagok
v

fénymasolasi lehetdség feladatlapok sokszorositasara
v' tovabbi digitalis tablak
A 2021 -2022. tanév legfontosabb feladatai:

Feladatunk Osszetettsége valtozatlan. Legfontosabb célunk ¢és feladatunk a diakok idegen nyelvi
kompetencidinak parhuzamos fejlesztése (olvasott szdovegértés, hallott szovegértés,
beszédkészség, irott szovegalkotas), amely csak a tanulok folyamatos motivalasaval érhetd el.
A szdkincsfejlesztésnek minden évfolyamon kiemelt szerep jut, a felsdbb évfolyamokon pedig
az érettségi tipusfeladatokkal valo ismerkedésre koncentralunk.

Birtokba vessziik az Ujonnan kialakitott nyelvi labort. Megszervezziik a tanuloi tabletek
hasznalatanak rendjét.
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Az elsé hetekben felkésziiliink az esetlegesen napirendre keriild tavoktatasra. Létrehozzuk a
Facebook vagy Messenger csoportokat, classroom-ot. Ezeket abban az esetben is sziikséges
haszndlni, ha az osztalybodl csak egyetlen tanuld is karanténba keriil. A feln6ttképzésben részt
vevo tanulok is tanulnak idegen nyelvet (szakmai idegen nyelvet, illetve munkavéllaloi idegen
nyelvet). Az ¢ esetiikben is digitalis oktatast bonyolitunk.

Tanmeneteinket ugy allitjuk Ossze, hogy jusson elég id0 a gyakorldsra, az ismeretek
elmélyitésére, hisz tudjuk, hogy a bejovd osztalyok anyanyelvi kulcskompetenciai hidnyosak.
Egyik legfontosabb feladatunk, ami a munkak6zosség valamennyi tagjatol rugalmassagot, nagy
teherbirast kivan meg, a differencialds, az egyénre szabott feladatok Gsszeallitasa. Tovabbi
kihivas, hogy a differencialast online is meg kell tudni valositani.

Az idegen nyelv tanitdsa allandd interaktivitdst igényel. Ez a csoportbontds altal jol
megvaldsithatd, minden egyes tanulonak biztositjuk a Ilehetdséget arra, hogy szoban
rendszeresen megnyilvanuljon. Az idén azonban nagyobb 1étszdmu csoportokkal is meg kell
birkoznunk. 9-11.-ben 16-18 fével kell egyszerre dolgozni. Ezekben a csoportokban sajnos egy-
egy tanulonak kevesebb figyelem, megnyilvanulési lehetdség jut.

Toreksziink arra, hogy a kiillonb6z6 munkaszervezési formak, a csoport és a paArmunka minden
tanitasi 6rankon jelen legyen. BOvitjiik tudasunkat ezen a teriilete is: a munkak6zosség két tagja
(Boriné Pokol Szilvia és Beresnydkné Bezzeg Petra) az idén ,,Projektpedagogia — az
elményszerii tanulas modszere” cimii tovabbképzésen vesz részt.

Odafigyeliink arra, hogy rendszeres legyen az ellendrzés és értékelés, egy tanuld egy félévben
akar 10 érdemjegyet is kap.

A szakképzési évfolyamokon komoly kihivast jelent, hogy olyan csoportokban kell
helytallnunk, ahol az idegen nyelvet most kezdd tanuldk egyiitt tanulnak az abbol mar
érettségivel rendelkezd tarsaikkal.

A logisztikai képzéshez a Dover Nyelviskola kidolgozott egy tananyagot, amelyhez e-learning
hozzaférést biztosit nekiink. Ez egy nagyszerli lehet6ség és nagy segitség a munkakzosség
tagjainak. A tobbi képzésen a sziikséges segédanyagokat magunknak kell ,,el0teremteniink”. A
kozos feladatbankunk béviil, interaktiv anyagokkal, linkekkel és learningapps tankockakkal.

A munkako6zdsségen beliili kommunikacid megkonnyitésére létrehoztunk egy Messenger
csoportot is, hogy mindenki mindig naprakész informaciokkal rendelkezhessen.

Tovéabbi feladatunk a tehetséggondozas. Idegen nyelvi versenyeken, csoportokkal vagy
egyénileg az idén is részt kivanunk venni.
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Utemterv havi bontasban:

2021. augusztus:
» az éves munka megtervezése

2021. szeptember:

a bejovo évfolyamon a csoportbontasok kialakitdsa (sajnos nem minden osztalyban)
online csoportok kialakitasa

bemeneti mérés a 9. évfolyamon

tanmenetek elkészitése

idegen nyelvi kovetelményrendszer ismertetése a tanulokkal

érettségi kovetelmények ismertetése a 12. osztalyos tanulokkal

YVVVVVYY

2021. oktober:

OKTV-re valo felkészités

ismerkedés az angol/német nyelvteriilet szokésaival, hagyomanyaival (Halloween,
Oktoberfest)

kolesonos oralatogatasok

aktualis versenyeken valo részvétel

YV VV

2021. november:
» ismerkedés az angol/német nyelvteriilet szokasaival, hagyomanyaival (Thanksgiving,
Marton nap)
» részvétel a palyavalasztasi napok lebonyolitasaban
» kolcsonds oralatogatasok

2021. december:
» az iskolai Mikulas rendezvény megszervezése
» ismerkedés az angol/német nyelvteriilet szokésaival, hagyomanyaival (Karacsony)

2022. januar:
» félévzaras
> az els6 féléves munka értékelése, beszamolo készitése

2022. februdar:
» proba-érettségi a 12. évfolyamon;
» ismerkedés az angol/német nyelvteriilet szokasaival, hagyomanyaival (Farsang);

2022.marcius:
» aKando heti idegen nyelvi versenyek szervezése
» kolcsonds oralatogatasok
» aktualis versenyeken valo részvétel

2022. aprilis:
» aKando heti idegen nyelvi versenyek lebonyolitasa
» ismerkedés az angol/német nyelvteriilet szokasaival, hagyomanyaival (Husvét)
» kolcsonos oralatogatasok
» aziskolai szerenad megszervezése
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2022. mdjus:
» szobeli érettségire vald felkészités folytatasa

2022. junius:
> tanév végi értékelés
» az éves munka értékelése, beszamolo készitése

Munkakozosségiink tagja Pokol Szilvia énekkarvezetd, az intézmény énekkaranak idépontja
minden héten hétfon és szerdan 14:30-15:15.

Beresnyakné Bezzeg Petra
munkako6zdsség-vezetod

13. Szakmai munkak6zoss€ég munkaterve
A tanév legfontosabb feladatai

Feladatunk az idén is sokrétli és valtozo is a jarvanyhelyzet miatt.

A tanévet jelenléti oktatassal kezdtiik és munkakozosségiink tagjai bizakodnak, hogy ez igy is
marad a tanév végéig. Azonban felkésziilve varjuk, hogy esetleg ismét digitalis oktatasra kell
atallnunk a pandemia (koronavirus-jarvany) miatt.

Szakmacsoportonként megbeszéljiik az aktudlis feladatokat, a digitalis oktatasra atallas el6zo
tapasztalatokat, eldnyoket, hatranyokat. Javaslatot tettlink a hasznalt feliiletek csokkentésére és
egysegesitésére.

A tavaly évben bevezetett Uj szakképzési Programterv alapjan a 9,. 10,, 13. és a 14.
évfolyamokon ennek megfeleléen indultak a képzések. A 11. és 12-ben viszont a 2018-as
kerettanterv szerint. A 13. és a 14. évfolyamon a vasuti szakmaknal (Jegyvizsgalo (kifutd 4+1
éves, 2016-os  kerettanterv  szerinti),  Vasutforgalmi  szolgalattevé  technikus,
Kozlekedésautomatikai technikus) dudlis rendszerben folyik az oktatas.

Az eddigi feladatok sem keriilhetnek hattérbe. A tanuldk nevelése, motivaldsa, szakmai nyelvi

kompetenciaik, olvasott szakmai szdveg értelmezése, hallott szakmai szoveg megértése,
szakmai beszédkészség, irott szakmai szovegalkotas parhuzamos fejlesztése tovabbra is kiemelt
feladata munkakozosséglinknek. Az elméleti anyag elsajatitdsa mellett fontos feladat a
gyakorlati feladatokban valé alkalmazas ott is, ahol a tanulok nem vesznek részt a dualis
képzésben. Az elméleti és gyakorlati tudasuk fejlesztése a szakképzési kerettantervekben és az
uj programtervekben (PTT) eldirt feladatokra, az 1) d4gazati alapképzésre, a szakmai ismeretekre
¢s az 1] PPT-ben megfogalmazott kompetencidkra (készségek és képességek, ismeretek,
onallossag ¢és feleldsség mértéke, elvart viselkedésmodok, attitlidok, altaldnos és szakmahoz
kotddo digitalis kompetenciak) terjed ki.

A legfébb cél az érettségi €s a szakmai — OKJ, mellék-szakképesités — vizsgaira és az dgazati
alapvizsgara torténd sikeres felkészités. A 10 évfolyamon eldszor lesz dgazati vizsga. A tanulok
felkészitése, a vizsgafeladatok elkészitése kiemelt feladat szakoktatoink szdmara.

Tovabbra is célunk, hogy a tanitott tanuldinkat folyamatosan, rendszeresen tdjékoztassuk,
figyelmeztessiik a jarvany kordaban tartasara.
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A differencialas, az egyénre szabott feladatok 6sszeallitasa fontos feladat és a digitalis oktatasra
torténd atallaskor is alkalmazand6. Ez a feladat a munkak6zdsség valamennyi tagjatdl nagy
teherbirast és nagyfokt rugalmassagot kivan meg.

Az 1j tipusu vizsgakovetelmények miatt, sziikség van a tanérdkon is alkalmazni ezeket a
szamonkérési formakat. Ezen formakat az online oktatdsban mindenki hasznalta. A
tapasztalatokat, az 0] lehetdségeket ismertetjiik egymassal. A kiilonb6zo applikacioban készitett
sajat tankockainkat, feladatainkat megosztjuk egymassal (azonos szakon tanitok egymas kozt)
¢s akar nyilvanossa is tehetjiilk, hogy mas hasonlo tantargyakat tanitd kollégaknak is
segithessiink.

A Vasutforgalmi szolgalattevd szakon tanuld 9. és 13. osztdlyos tanuldk alkalmassagi
vizsgalata év elején megsziint. Az agazati alapvizsgak letétele utdn a tanuldszerzodéssel
rendelkez0 tanuloknak lesz kotelezd a vizsgalat a tanuldszerzodés feltételeként.

Személyi feltételek

A munkak6zosségiink 1étszama csokkent ebben a tanévben. Ennek két oka is van. Az egyik,
hogy a testneveld kollegak mas-mas munkako6zosségekhez csatlakoztak. A madsik, hogy
Darodczi Méria kollegandnk 6regségi nyugdijba vonult. Szeptember elejéig szabadsagat toltotte,
most pedig a felmentési idejét. Ezen torvényi rendelkezések miatt 6raadoi tevékenységet sem
végezhet. Helyette varhato szeptember kdzepétdl Czap Andras pénziigy €s szamvitel tanar.

Munkak6zosségiink 1étszdma jelenleg 6 6.

Minden tag a szakmai targyakat oktatja és a szakmai érettségikre, szakképesitésekre és az OKJ
-, szakmai vizsgara és agazati alapvizsgara készitik fel tanuldinkat nappali (9-12., 9-13., 13-14.
évfolyamok) és esti felnottoktatas (13. €és 14. évfolyamok) keretében.

Munkakozosségiink tagjainak névsorat, szakképesitéseket ahol tanitanak €s az egyéb ellatott
feladatokat az 1. sz. tablazat tartalmazza.

1. sz. tablazat Munkakozosségiink tagjai

Sorszam | Név Szakképesités Egyéb feladatok

Vasutforgalmi szolgalattevo,
Vasutforgalmi technikus, Jegyvizsgalo,

1. Balogh | .. . . f—13.A
alogh Gyula Logisztikai és szallitmanyozasi ligyintézo, 0 3
Logisztikai technikus
5 Kadas Katalin Pénziigyi-szamviteli technikus, Logisztikai | Szakmai

technikus igazgatohelyettes

Vém-, jovedéki- és termékdij iigyintézs, | Of - 10.A
3. Kovacs Adrien PénzHét
Pénziigyi-szamviteli technikus, szervezbie
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Logisztikai technikus

Kovécsné Jegyvizsgald, Logisztikai és of, - 13.B
4, _ szallitmanyozasi ligyintéz0 Logisztikai munkakdzdsség
Halasz Judit technikus, Pénziigyi-szamviteli technikus, | vezetd
Kozszolgalati ligyintézo,
Margiticsné L L of,-12.B
5. Vam-, jovedéki- és termékdij ligyintézo, PénzHét
Pécsik Eva Pénziigyi-szamviteli technikus, Logisztikai szervezdje
technikus, Forgalmi szolgalattevo
6. Vass Levente Igazgato

Szakmai tantargyakat tanito oraado pedig 29 6
Indul6 szakmak
9 — 12. évfolyamon

9. évfolyam

Agazat: Kozlekedés és szallitmanyozas — Szak: Logisztikai technikus

Agazat: Kozlekedés és szallitmanyozas — Szak: Vasttforgalmi szolgalattevd technikus

Agazat: Rendészet és kozszolgalat - Szak: Kozszolgalati technikus

10. évfolyam

Agazat: Kozlekedés és szallitmanyozas —  Szak: Logisztikai technikus

Agazat: Gazdalkodas és menedzsment —  Szak: Pénziigyi - szamviteli tigyintézd

Agazat: Kozlekedés és szallitmanyozas — Szak: Vasttforgalmi szolgalattevd technikus
Agazat: Elektronika és elektrotechnika - Szak: Kozlekedésautomatikai technikus

Agazat: Rendészet és kozszolgalat - Szak: Kozszolgalati technikus

11. évfolyam

Agazat: Kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika — Szak: Logisztikai és szallitmanyozasi

ligyintéz6 / Vasutforgalmi szolgélattevd

Agazat: Kozgazdasagi — Szak: Vam-, jovedéki- és termékdij tigyintézo,

Mellék-szakképesités: Palyazati timogatasi asszisztens
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Agazat: Rendészet és kozszolgalat - Szak: Kozszolgalati tigyintézo

12. évfolyam
Agazat: Kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika —

Szak: Jegyvizsgalo / Vasutforgalmi szolgalattevo

Agazat: Kozgazdasagi — Szak: Vam-, jovedéki- és termékdij tigyintézo,
Mellék-szakképesités: Palyazati timogatési asszisztens

Agazat: Rendészet és kozszolgalat - Szak: Kozszolgalati tigyintéz6

13. évfolyam - Nappali - és az esti (feln6tt) képzés a 13. évfolyamon egyiitt indult szakonként
Agazat: Kozlekedés és szallitmanyozas — Szak: Logisztikai technikus

Agazat: Gazdalkodas és menedzsment —  Szak: Pénziigyi - szamviteli tigyintézd

Kifuté rendszerben 5/13.
Agazat: Kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika — Szak: Jegyvizsgalo

Agazat: Kozgazdasagi — Szak: Vam-, jovedéki- és termékdij tigyintézo

14. évfolyam - Nappali - és az esti (feln6tt) képzés a 14. évfolyamon egyiitt indult
Agazat: Kozlekedés és szallitmanyozas —  Szak: Logisztikai technikus

Agazat: Gazdalkodas és menedzsment —  Szak: Pénziigyi - szamviteli tigyintézd

Agazat: Elektronika és elektrotechnika -  Szak: Kozlekedésautomatikai technikus

Agazat: Kozlekedés és szallitmanyozas — Szak: Vasutforgalmi szolgélattevé technikus

Eszkozellatottsag

v Tankonyvek
v MAV ZRT altal biztositott utasitasok, segédletek

v fénymasolasi lehet6ség feladatlapok sokszorositasara
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v’ digitalis tablak
v’ a vasuti tarsasagtol kapott utasitasok, jegyzetek

Az 1j tantargyakhoz még nincsenek tankonyvek. A régivel azonos tananyagtartalmakhoz
hasznaljuk a régi tankdnyveket az Gjakhoz pedig keresiink és késziiliink fel az orakra.

Utemterv havi bontasban — a sport rendezvények a tavalyi rendezvények
figyelembevételével

e 2021. augusztus

v’ éves munka megtervezése, feladatokkivalasztasa
v" munkak6zosség vezetd megvalasztasa a 2021 — 2022 — es tanévre

v" A PTT és KKK tanulmanyozasa
e 2021. szeptember
Munkakdzdsségi értekezlet (tanévnyitd), Ugyeleti rendbe valo jelentkezés

Munkaterv elkészitése, leadasa,

Naplok beirasa

D N N NN

Tanmenetek elkészitése

o 2021. oktober

v munkak6zosségen beliili 6ralatogatasok

v" Eurdpai Szakképzési Hét

e 2021. november

v’ Palyavalasztasi napok

v" munkak6zosségen beliili 6ralatogatasok
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e 2021. december

v Mikulds iinnepség részvétel

v Karacsonyi tinnepség részvétel

o 2022. januar

v Jelentkezés az SZTEV és az OSZTV versenyekre
v’ Jelentkezés komplex szakmai vizsgakra

v' Agazati alapozo, Mellékszakképesités vizsgak feladatainak elkészitése, a vizsga
lebonyolitasa

v" Munkako6zosségi értekezlet — Félév értékelése, félévi beszamolo elkészitése

o 2022. februar

SZTEV és az OSZTV versenyek elédont6i
Kommunizmus dldozatainak emléknapjanak megszervezése

munkako6zdsségen beliili oralatogatasok

AR NN

Internetes Pénziigyi vetélked6kon vald részvétel

o 2022. marcius

v Pénzhét iskolai program

v" munkak6zosségen beliili 6ralatogatasok

o 2022. aprilis

Kando6 napok szakmai programjai
MAYV villalatainak allasborzéje

SZTEYV és az OSZTV versenyek dont6i

D N N N N

munkako6zosségen beliili éralatogataso
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o 2021. majus — junius

Komplex szakmai vizsgak lebonyolitasa
Szakmai érettségi vizsgak — irdsbeli, gyakorlati, szobeli — vizsgarészei
Nemzeti 6sszetartozas napja

Munkakozosségi értekezlet — év végi értékelés, beszamolod elkészités

A N NN

Szakmai nap lebonyolitasa, Szakmak ¢&jszakéja

Munkako6zdsségiink a kdvetkezd tinnepek lebonyolitasat vallalta:

v Kommunizmus dldozatainak emléknapja
v Pénzhét iskolai program

v" Nemzeti 0sszetartozas napja

Kovacsné Halasz Judit
munkak6zosség vezetd

14. Kollégiumi munkaterv

. Jogszabalyi hattér
o 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési — oktatasi intézmények miikodésérdl
és a koznevelési intézmények névhasznalatarol.
o 2011. évi CXX. torvény a nemzeti kéznevelésrol

59/2013 (VI1.9.) EMMI rendelet a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjarol

I1. A kollégium neveldtanarai
1. Almésiné Forgacs Eva, magyar-torténelem-dramapedagégia szakos tanar
2. Szentmiklési Aniko, torténelem-inkluziv pedagdgia szakos tanar /tartdsan tavol/

3. Arsziri Andras, orosz nyelv és irodalom szakos tanar
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4. Lesku Miklos, bioldgia-testnevelés-pedagdgia szakos mesteroktato
5. Bodnarné Szanté Maria, torténelem szakos tanar
I1I. Tanuloi létszam megoszlasa évfolyamonként

Osszlétszam: 97 16

Evfolyam Létszam/f6/ Leany Fiu
9. évf 3116 16 16 15 16
10. évf 22 16 8 6 14 16
11. évf 18 {6 8 6 10 6
12. évf 16 16 516 1116
13. évf 4 16 16 3 16
14. evf 6 6 216 4 6
Osszesen: 97 16 40 16 57 16

IV. Kollégiumi napirend:

6:15 ébresztd

6:15-6:50 tisztalkodas, reggeli, takaritas

6:55 szobaellendrzés, folyoso, vizes blokkok, ebédld ellendrzése,
7:10 tanrend szerint atvonulds az iskoladba

12:00-13:45 ebéd

13:45-15:50 szabadfoglalkozas, kimend,

16:00-18.30 szilencium

18:35-19:00 vacsora

19:00-19:50 kimend

47




19:50-20:00 1étszamellendrzes
20:00-21:20 szakkor, sport, korrepetalas,
21:20-21:45 tisztalkodas

21:45-21:55 szobaszemle

22:00 villanyoltas

V. Megemlékezések

Oktober 6. Aradi Vértanuk napja

Oktober 23. Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc évforduldja
Januar 22. A magyar kultara napja

Marcius 15. Az 1848-1849-es szabadsagharc évforduloja

Aprilis 22. A fold napja

Junius 5. Kérnyezetvédelmi vildgnap

Kollégiumban kialakult hagyomanyok

e A kilencedikesek fogadasa

e Akilencedikesek bemutatkozd miisora

o Kegyeleti korat

e Karacsonyra valo késziilés

e Valentin nap

e Nonapi koszontés

e Megemlékezés a névadordl (marcius 26.)

o A tizenkettedikesek bucsuztatasa
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V1. Programterv a 2021/2022-es tanévre

Szeptember:
- bekoltozeés elokészitése (augusztus)
- kilencedikesek fogadasa
- hazirend, napirend ismertetése
- munkatervek kidolgozasa
- sportversenyek meghirdetése, nevezések leadasa

- prevencios eldadas

Oktober:
- Béres-0sztondij atadd tinnepség
- oktdber 6. és 23-ai megemlékezések
- sportvetélkeddk lebonyolitasa

- kapcsolattartas a karpataljai iskolakkal

November:

- kilencedikes tanulok bemutatkozasa

- tanulmanyi munka értékelése évfolyamonként
- tarsadalmi munka értékelése

- prevencios eldadasok

- prevencios eléadas
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December:
- kollégiumi Mikulas est
- karacsonyi miisor
- adventi koszoru készitése

- sportprogramok folytatasa

Janudr:
- tanulményi munka értékelése (félévi)
- megemlékezés a Magyar Kultura Napjarol
- évfolyamprogramok

- téli sportokhoz kapcsolodod versenyek szervezése (korcsolya, szankdzas)

Februar:

- évfolyamtitkarok beszdmoldja
- Valentin — nap

- megemlékezés a jeles napokrol
- prevencios eldadas

- sportversenyek (asztalitenisz, csocsd bajnoksag)

Marcius:
- nénapi megemlékezés
- irodalmi palyazat
- rajzverseny meghirdetése

- kollégiumok kozotti versenyek (Babus Kupa)
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- prevencios el6adas

Aprilis:
- Kand6 Kupa sportversenyek
- katasztréfavédelmi verseny
- elsésegélynyujtod verseny
- Vasvari Kupa

- prevencios eldadas

Madjus:
- megemlékezés a névadorol
- ballagési rendezvény
- kollégiumi palyazatok eredményhirdetése

- prevenciods eléadas

Junius:
- kollégiumi leltarozas
- tanulmanyi munka értékelése (év végi)

- kikoltozés a kollégiumbol

VII. A Kkollégiumban foly6 nevel6- oktaté munkaval kapcsolatos feladatok

1. A tanév kiemelt nevelési feladatai
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1. 1. A tanulmanyi eredmények szinten tartasa, javitasa:
Az iskola munkatervében megfogalmazottakkal Gsszhangban legfontosabb
feladatunknak tekintjiik a tanulmanyi eredmények javitasat, illetve fenntartasat, és azt
a célt, hogy idén csokkenjen a bukott didkok szdma. Ebben kulcskérdésnek a
motivacios szint novelését tartjuk.

1. 2. Kozosségi szemlélet kialakitasa:
A 9. évfolyam szamdra a beilleszkedés eldsegitésére a kulturdlt egylittélés
szabalyainak elsajatittatasa, tarsakra valo odafigyelés igényének erdsitése.

1. 3. Fegyelmezett és Kkulturalt szokasok, magatartasformak Kialakitiasa és
megszilarditasa:
A kollégiumi hazirend és napirend megismertetése, tartalmanak megtargyalasa ¢és
elvarasként valé megjelenitése. A tanév sordn ezen elvardsok rendszeres, ellendrzése
(naponta halérend, iddszakosan szekrényrend). A kulturdlt magatartasformak

megbeszélése a csoportfoglalkozasok kiillonbozo témakoreinek is feladata.

1.4. Kollégiumi fegyelem, megtartasa javitasa:

A fegyelmi helyzet javitdsdnak modjai lehetnek: a kdvetkezetes és szigort hozzaallas,
a didkok rendszeres ellendrzése. A fegyelmi problémak egyik oka a 9. évfolyamos
tanulok neveltségi szintjének romldsa ¢és beilleszkedési nehézségei a kollégiumi
kozosségbe. A foglalkozasok keretében ezért kiilonds hangstllyal kivanunk kitérni a
pozitiv emberi és kozosségi tulajdonsagok (tiirelem, empatia, a masik tisztelete stb.)
fontossagara. Tovabba e tanévben is szamos és valtozatos programmal igyeksziink
didkjaink energiait hasznosan lekotni.

1.5. A szabadid6 megszervezése:

Fontos feladatunknak tartjuk, hogy a kollégistak szabadidejét érdekes és hasznos
programokkal gazdagitsuk, amelyekkel egyidejiileg személyiségiik fejloddését is
eldsegitjiik, masrészt a szabadiddé kozos eltoltése erdsiti a kollégistak kozosségi
szellemét, igy pl. kiscsoportos szinhaz-, mozi-, muzeumlatogatassal, miiveltségi
vetélkedok szervezésével, vendégeldadok meghivasaval. Tobb alkalommal szerveziink,

latogatasokat a kulturalis intézmények és a megszépiilt varos megtekintésére.

1.6. Kollégiumi hagyomanyok apolasa:
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Kiemelten kezeljiik a kollégiumi hagyoméanyok szinvonalas megtartasat. Sportversenyek,

mikulés, karacsony, iinnepi megemlékezések, verébavato, negyedévesek bucsuztatasa, stb.

VIII. Tanulmanyi munka

Alapvetd — talan legfontosabb — feladatunknak tartjuk a tanulok tanulméanyi munkajanak
megszervezését, segitését és ellendrzését. A tanulas a személyiségformalas egyik legfontosabb

eszkoze. Eredményességét a kollégium az iskolaval, sziil6i hazzal egyiittmikodve érheti el.

Formai:

Tanul6szobai munka, illetve kisebb részben egyéni tanulas. Egyéni elbirdlas alapjan a tanulok
lehetdséget kaphatnak a szobajukban val6 tanuldsra. A felmentés idejét a neveldtanar a tanulok
tanulmanyi teljesitménye és a tanulashoz valdé hozzdalldsa alapjan hatarozza meg a

csoportvezetd egyetértésével. Nagyobb teret kaphat a didkok egymadst segitd tanulasa is.

1.1 A tanulmanyi munka megszervezése:

A tanuldcsoportokat az elsé tanitasi héten kialakitjuk. A tanuldszobara kotelezett kollégistak
neveldtanari feliigyelete biztositott. Az esetleges tavollét okat a kollégistanak igazolniuk kell.
A csoportvezetd, illetve az ligyeletes neveld engedélye nélkiil a tanuldszobai foglalkozasrol
senki nem hianyozhat. A nevel6tanar a hidnyzasok okat és idejét pontosan regisztrélja.

Biztositjuk a tanuldszobai 1d6 védettségét.

1.2 A tanulmanyi munka kibontakozasa:

A megfeleld tanulasi mddszerek kialakitasdhoz tajekozddnunk kell a kollégistdk egyéni
képességeirdl, fel kell ismernilink érdeklddési irdnyultsdgaikat. A felsébb éveseknél - sziikség
esetén - feliil kell vizsgalnunk a tanulasi modszereiket, ha kell, akkor valtoztatni azokon. Kiilon
figyelmet kell forditanunk a legeredményesebb tanuldsi modszerek megismertetésére, azok

elsajatittatasara. A felkésziiléshez a kollégiumban szamitogépterem 4all rendelkezésre
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internethozzaféréssel. A korrepetalasok, az egyéni, illetve kiscsoportos beszamoltatas, valamint

az esti pottanulés lehetdséget ad a hianyok potlasara.

1 3. Tanari tevékenység a tanulmanyi munka Kkeretében:

Kiemelt feladatunk, hogy a kollégista diakokat segitsiik tanulmanyi munkajukban: egyéni

korrepetalassal, kikérdezéssel, segitségnyujtassal.

A csoportfoglalkozasok tervezésénél is igyeksziink nagy gondot forditani a tanulmanyi munka

javitasanak lehetdségeire.

Az arra raszoruld tanuldkat tanulmanyi eredményiik figyelembevételével korrepetaljuk, az
esetleges lemaradasaikat segitjiik csokkenteni. A korrepetalasban segitségiinkre vannak az

iskola szaktanarai.

1. 4. A tanulmanyi munka ellenérzése:

A tanulmanyi munkat folyamatosan értékeljiik. Az elsé évfolyamosok tanulmanyi munkajat

hetenként ellendrizziik, a hatranyok, a tudasbeli hidnyossagok megsziintetése végett.

A tanuldcsoportok az egyénileg vallalt tanulmanyi célok alapjan a neveld segitségével
elkészitik a csoport tanulmanyi tervét, majd ezt félévkor és tanév végén a csoportvezetd tanar
¢és a tanulok egyiitt értékelik. A tanulmanyi teljesitmény javulasa érdekében kordbban mar
bevezettiik, hogy aki valamely tantargybol bukésra all, és masnap lesz ilyen 6rdja, az minden

esetben beszamoltatasra kerul.

A tanulok tanulmanyi munkédjuk alapjan jo eredmények esetében dicséretben,
kedvezményekben részesiilnek (pl. kimend), ennek meértékét, formajat a nevelOtanarok a

kollégiumi Didkonkorményzattal egyiitt hatarozzak meg

A neveldtanarok legalabb kéthavonta feliilvizsgdljadk az iskolai naplokat és a kelld
kovetkeztetések levondsa utan a sziikséges intézkedéseket megteszik, ez utobbi munkaba a

Didkonkormanyzatot is célszerii bevonni.
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A gyengén teljesito tanulokat pozitiv oldalrél kivanjuk motivalni. Felhivjuk a figyelmiiket arra,
hogy annak érdekében, hogy kedvenc szabadidés elfoglaltsagaikra maradjon idejik,
igyekezzenek hatékonyabban és intenzivebben, akéar 1j modszereket bevezetve tanulni. A
tanulas segitését €s az adott tananyag felmondasat nemcsak a nevelOtanar, hanem egyes felsébb

éves tanulok is végezhetik felkérés alapjan.
A tanulmanyi munkat elésegité egyéb tevékenységek:

Amennyiben lehetdség kindlkozik, biztositani kell az dnnevelésre épiilé miivelddési formak,
pl. miivel6dési intézményekben szervezett ismeretterjesztd eléaddsok meghallgatasat, az
iskolai szakkorokben, énekkarban stb. valo részvételt. Tamogatjuk és segitjiik a kollégistakat
érdeklodési koriik gazdagitdsdban, és motivaljuk ket palydzatokon, versenyeken valod
részvételben. Az 6nalld ismeretek szerzésében a didkok segitségére van a kibdviilt kollégiumi

konyvtar, ezen feliil rendelkezésre all az iskolai és a varosi konyvtar, valamint az internet is.

IX. Kulturalis munka a kollégiumban

Célunk a kollégistak kultarahoz, esztétikdhoz vald viszonyanak javitdsa, a kultira értékeinek
¢s a természetben rejld esztétikai értékek megismertetése, az irantuk vald érdeklddés
kialakitasa, a kultura kiilonboz6 teriiletein vald jartassag fejlesztése személyiségiik teljesebbé
tétele érdekében. Mindezek megvalositasa érdekében felhasznaljuk a kollégium lehetdségeit €s
hagyomanyait a kiilonféle kulturalis és csoportfoglalkozasok megszervezéséhez. A miivészeti
nevelés egyik szintere lehet a Kollégiumi Kreativ Miihely, amely elsésorban az esti
csoportfoglalkozasok tematikajaba illeszkedik, és a kollégistak esztétikai, miivészeti nevelését
célozza. Az 1dén is szeretnénk folytatni mozi- €s szinhdz-latogatasi hagyomanyunkat, tovabba
igény ¢és lehetdség szerint miizeumlatogatast szerveziink. Havi egy alkalommal k6z6s film
megtekintését tervezziik. A kollégiumon beliil miiveltségi vetélkeddket rendeziink. Részt
vesziink a megyei kollégiumok kulturalis rendezvényein is, valamint lehetdség szerint egyéb —

kiilso szerv altal rendezett — kulturalis vetélkedokon.
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X. Informaciés kultira

A modern tudomany technikai vivmanyait (internet, miiholdas technika, mobiltelefon stb.) a
kollégium életében sem lehet figyelmen kiviil hagyni. Feladatunk ezért, hogy e folyamathoz
igazodva felkészitsiik a kollégistakat az életiik soran e teriileten Oket érd kihivasokra és
hatasokra. Ennek érdekében egyrészt biztositjuk a megfeleld technikai felszerelés hasznélatat
(pl. internet), masrészt gondot forditunk a kollégistakat ezen a teriileten érd esetleges karos

hatasok elharitasara, a kulturalt hasznalat elsajatitasa atjan.

XI. Sporttevékenység a kollégiumban

A sport a kollégiumban is az egészséges életmodra nevelés egyik fontos eszkdze, ezért nagy
figyelmet forditunk a kollégistdk rendszeres sportoldsdnak biztositasara. Kollégistdinknak

intézményi szinten naponta van lehetdségiik a testedzésre a sportolasra.

A kollégistak  sporttevékenységeiket elsdsorban a testnevelési  orakon, iskolai
sportrendezvények ¢és versenyek keretében végzik. Ezek mellett nagy hangsulyt kap a
kollégium testneveld szakos neveldje altal heti rendszerességgel szervezett sportversenyek,
sportfoglalkozasok. Ilyen pl. a kispalyas labdarugas, asztalitenisz, sakk. A tanuloknak

lehetdségiik van mindezek mellett az egyéni sportoldsra, akar egyesiileti formaban is.

XII. Egészségnevelés a kollégiumban

Feladatunk a tanuldk szervezetének harmonikus fejlédésérdl, egészségiik megovasarol vald
gondoskodas. Ezt elsdsorban az egészséges kornyezeti feltételek megteremtésével, a helyes
¢letmod kialakitdsaval tudjuk eldsegiteni. Célunk a tanuldifjusdg egészségkultarajanak
fejlesztése, a karos szenvedélyek prevencidja. Munkéankat segiti az iskola ifjusagvédelmi
felelose. Rendszeresen szerveziink kiillonb6zd téméju eldaddsokat, filmvetitéseket ¢és
beszélgetéseket. Fontosnak tartjuk, hogy a didkok minden egészségiikkel kapcsolatos
kérdésben széleskorti informacioval rendelkezzenek. A kéros szenvedélyek — elsdsorban

dohanyzés — elleni megel6z6 munkat is tovabb folytatjuk.

Ezzel kapcsolatos feladatok megvaldsitasa:

e A tiszta kornyezet biztositasa és fenntartasa.
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e A szobak tisztasdganak rendszeres ellendrzése.

e Személyi higiéné fontossaganak hangsiulyozasa.

e Hangstlyosnak tartjuk a tanulok mentalhigiénés tdmogatésat is.
A dohanyzéas elterjedését a pedagodgiai modszerek széles skaldjanak alkalmazasaval
igyeksziink visszaszoritani. A kollégium egészségiigyi ellatdsat az iskolaorvos és a varosi

orvosi ligyelet biztositja.

XIII. Kornyezeti nevelés kornyezetvédelem

Kornyezeti nevelésiink célja, hogy a tanulok megértsék az ember és kornyezete egymasra
utaltsagat és kovetkezményeit. A tanulok figyelmét rairdnyitjuk a Foldiinket veszélyeztetd
tényezokre, a kornyezetvédelem égetd problémaira. Tudatositjuk benniik egyéni feleldsségiiket.
Ebben a tanévben is tovabb folytatjuk a kollégiumban a szelektiv gyiijtést. Fontos felhivni a
figyelmiiket, hogy takarékos fogyasztokka valjanak!

XIV. Kozosségi élet a kollégiumban

A kozoOsségi életre valo nevelés célja, hogy erésitse az egyénben a kozdsség céljainak,
érdekeinek tiszteletben tartasat. A kozosség tagjai kozott j6jjon 1étre olyan kdlecsonos kapcsolat,
amely a baratsagra, kdlcsonos segitségnyujtasra, masok tiszteletére és a bizalomra épiil. Célunk,
hogy a csaladi miliébdl a kollégiumba bekeriild tanulok harmonikus személyiségfejlodését
biztositsuk. Szeretnénk elérni, hogy didkjaink a kollégiumban jol érezzék magukat. A kozdsségi
programok célja, hogy tanuldink barati kapcsolatokat alakitsanak ki egymassal, és a kozdsseg
hasznos tagjava valjanak. A szervezett kdzOs programok segitik a kollégistakat a szabadid6

hasznos eltoltésében, és erdsitik a kollégiumi kdzdsséget is.

Feladatok:

e Kollégiumi DOK tisztségviselok megvalasztisa

e Biztositjuk a kollégiumi DOK és az iskolai DOK &sszehangolt munkajét

e Kollégiumi DOK tisztségviselSk feladata a didkok hatékony érdekképviselete

e Osztdndzziik a tanulokat arra, hogy a kozdsségi tevékenységekben onként és szivesen
vegyenek részt

o A koOzosségi élet szinesebbé tétele érdekében szerveziink a kollégiumok kdzott

kiilonbozo kulturalis és sportvetélkeddket
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e Azokat a didkokat, akik tevékenyen részt vesznek a kollégiumi munkéban, jutalomban
részesitjiik.

A programok és feladatok megvaldsitdsdaért minden kollégiumi nevelGtandr
maximdlis felel6sséggel tartozik.

Lesku Miklos

kollégiumvezeto

15. Diakonkormanyzat munkaterve

Az intézmény Didkdnkormanyzatanak (tovabbiakban DOK) munkaterve a kordbbi célok,
tapasztalatok, a megvalositasra — modositasra vard projektek figyelembevételével késziilt.

Iskolank DOK felelései:

OSZTALY | DOK-felelsok

9.a Ivancsik Szonja, Kutasi Szilveszter

9.b Mitru Levente, Szilvasi Dora

9.c Ignacz Noémi, Pindzsulya Ildiko

10.a Acs Maté Péter, Gebei Erik Krisztofer

10.b Bathory Fanni, Lovasz Zoltan

10.c Pisla Salome, Lénart Vanda

11.a Nagy Vanessza, Lénart Zoltan

11.b Nakopjuk Laura, Tintér Mark

11.c Kindak Evelin, Kruppa Petra

12.a Varga Zsombor, Dienes David

12.b Apsaj Rebeka Kitti, Orgovan Viktoria

12.c Szoll6si Istvan, Lakatos Pal

13.a Kovacs Szilvia, Molnar David

13.b Racz Anna, Racz Lili

14.a Marta Panna, Varga Boglarka
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14.b Bernath Petra, Doktor Simon

A DOK pedagégiai céljai:

e A demokratikus miikodés, véleményformalas — és képviselet elsajatitasa, megszervezése.
A didkok érdekeinek képviselete, megjelenitése az iskola miikddésében.

o JOl miik6do, aktiv kozosség megteremtése a tanulok, a neveldk és a sziilok onkéntes
bevonasaval.

o A palyavalasztas segitése: sokoldalu betekintés a kiilonb6z6 szakmakba, orientacios
beszélgetések szakemberekkel-vallalkozokkal, lizemlatogatasok szervezése.

o A kornyezettudatossag, a jovoért érzett kollektiv és egyéni feleldsség erdsitése a diakokban
osztaly- és iskolai szintli kozosségi eseményekkel.

e Szabadidds programok szervezése a didkok életkoranak és érdeklddésének megfeleld
tevékenységi formakkal.

A DOK nevelési céljai:

e Programok szervezésével tartalmas kikapcsolodasi lehetdségeket biztositani.

o Ko6z0sségépitd, az esélyegyenldség fontossagara rdmutatd események szervezése.

e Az egyén beilleszkedését, a kozosség hasznos tagjava valasat tdmogatd programok
szervezése, a J0l mikodo kozosségek elményét biztositd 1égkdr megteremtése.

Kiemelt célok, feladatok:

e GREENPEACE- doboz kihelyezése ¢s mitkddésének nyomon kovetése,

e papir- PET- palack, kupak- és elemgyiijtések,

o Kkaritativ tanszergylijtés raszoruld tanulok megsegitésére,

e kornyezetbarat pihendudvar kialakitasa,

e Gesztus K6zhasznu Egyesiilet betegeinek segitése,

o fényképek-rajzok tematikus kiallitasai,

o akdzosségi média felhasznalasaval tevékenységiinkrdl tajékoztatni az iskola kozosségét
(Kando Times iskolatjsag, facebook, YouTube).

A ,,suliradio” heti egyszeri miikddtetése.

Az intézményi honlap DOK- feliiletének szerkesztése, kezelése.

Az iskolai hazi versenyek, programok anyagi €s szervezési tamogatasa.

Szervezési, anyagi €s targyi segitséget nyujtunk ahhoz, hogy tanuldink kiemelkedd
egyéni alkotasai az iskolai kozosség egésze szdmara bemutatast nyerjenek (kiallités,
vetités, eldadas).

A DOK szervezete, tevékenysége:

A DOK intézményiink minden tanuléjanak érdekeit képviseli.

Az intézményi DOK tagjai iskolank aktiv jogviszonnyal rendelkezd tanuloi.

A DOK munkéjit a DOK — segité tanar koordinalja.

A DOK 2021-2022-es tanévre a didkok képvisel6i altal megvalasztott elndke: Kindak
Evelin 11.c osztalyos tanuld.
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e A tanévben az elndok munkajat két — az osztalyképviseldk altal valasztott - alelndk segiti.

e A DOK havi rendszerességgel tart gytiléseket, ahol az aktualis témakat beszélik meg a
képviselok.

e A DOK a fontosabb dontéseit titkos szavazassal hozza meg.

Feladatterv a 2021-2022. tanévre

VARHATO-
UTEMEZES TEVEKENYSEG FELELOS, SZERVEZO TERVEZETT
LETSZAM
Alakulé DOK-gyfilés, DOK-segitd oktatd 32 diak
elndk-alelnokvalasztas
O’sztaly’kepwselok DQK-seglto oktatd és DOK- 330 didk
valasztasa elnok
Iskolaradio havi valtassal a

miukodtetésének folytatasa DOK-segitd oktatd képviseldk 2 6
DOK-segitd oktato,
DOK-elnék, 2

SZSZBGYIOK férum DOK-segit6 oktato DOK képviselé

Nyiregyhdza

SZEPTEMBER
Ko6z0sségi viragoskert
létrehozasa, gpndozasa, DOK-segits oktatd, - ’
udvar rendezése, = o 380 diak, tanarok

, v ., DOK-felel6sok , ot

népszerisitése a diakok, és 20 sziilo
szllok korében egész
évben
Karitativ célu gytijtés
raszoruld diakoknak és
csaladoknak szept. végéig DOK-segitd oktatd
(tanszer, taneszkoz, ruha,

segitd kollégak,

minden csalad,
iskolai dolgoz6

jaték)

22. Eurdpai automentes  osztalyképviseldk, . .
nap DOK-segit6 oktatd 400 didk, tandrok
Adomanygytijtés és

latogatas a helyi Gesztus DOK-segité oktato, DOK-

Kozhasznt Egyesiilethez. 1 minden DOK-
elnok & képviseld
DOK-alelnkok pv
OKTOBER
1. A zene vilagnapja DOK-segitd oktatd didkok

4. Allatok vilagnapja )
DOK-segit6 oktato

DOK- képviselok 380 diak, oktatook

Kupakgytijtés
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NOVEMBER

DECEMBER

JANUAR

FEBRUAR

Sulitjsagba cikk készitése,
megjelentetése a honlap
DOK-feliiletén

29. Takarékossagi
vilagnap

3. A magyar tudomany
napja

Pélyavalasztasi napok
megszervezése, eldadok

meghivasa.

17.Nemzetkozi didknap

1.A magyar radi6zas napja
6.Mikulés tinnepség

tamogatasa

Karacsonyi iinnepséghez
varosi adomanygytjtés a
fa ala.

Iskolai karitativ céla PET
palack —és kupakgyijtés

Voroskeresztnek
adomanygytijtés

26. Nemzetkdzi vamnap

DQK-képViselék
DOK-segit6 oktatod

DOK-képvisel 6k
DOK-segit6 oktatd

DOK-képviselk
DOK-segit6 oktatod

DOK-képviselok
DOK-segitd oktatod

DOK -segit8 oktato
DOK-képviselok

DOK-képvisel6k
DOK-segit6 oktatd

DOK-segitd oktatd
DOK-képvisel6k

DOK-segitd oktatd
DOK- képviseldk

DOK-segitd oktatd
DOK- képviseldk

DOK-segité oktatd
DOK-képviselék
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12-14 képviseld

diakok, tanarok

végzds osztalyok

diakok, tanarok

380 diak, oktatook

380 diak oktatook
minden diak, és
csalad

diakok, sziilok

diakok, tanarok



MARCIUS

APRILIS

Farsangi tinnepség

megszervezese,
lebonyolitas

5. A biztonsagos Internet

napja

Féléves munka értékelése

— a tisztviselok

megerdsitése/levaltasa

Valentin nap szervezése

Didkparlament

A megyei

Didkparlamenten az iskola

képviselete

6.Energiatakarékossagi

vilagnap

Diaknap

22. A viz vilagnapja

Karitativ célu jatékgytjtés

raszoruloknak

27. Szinhazi vilagnap

7. Az egészség vilagnapja

11. A magyar koltészet

napja

22. A Fold napja

D(:)K-segitc’i oktato
DOK-képviselok

DQK-segit()' oktatd
DOK-tagok

DOK-segitd oktatd
DOK-elnok

D(:)K-segitc’i oktato
DOK-képviselok

DQK-segité oktato
DOK-képviselok

DOK-segité oktatd
DOK-elndk, alelnokok

DOK-segité oktaté DOK-
elnok, alelnokok

DOK-segit6 oktatdo DOK-
képviselok

DOK-segitd oktaté6 DOK-
képviselok

DOK-segit6 oktatd

DOK-segité oktaté DOK-
képviselok

DOK-elndk
DOK-segit6 oktatd
DOK-segitd pesagogus
DOK-képviselok
DOK-segitd oktato
DOK-képviselok
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minden diak és
tanar

képviselok

minden diak

minden diak

didkok

minden diak
diakok
minden diak és
csalad

diakok, tanarok

diakok, tanarok

diakok, tanarok

diakok. tanarok



Ballagas tAmogatasa

MAJUS

6.A magyar sport napja

10.Madarak ¢és fak napja

JUNIUS
5. Kornyezetvédelmi
vilagnap

Eves munka értékelése,
jutalmazasok

DOK-segit6 oktatd
DOK-segitd oktatd
DOK-képvisel8k
DOK-segit6 oktatd
DOK-képvisel8k

DOK-segité oktatd
DOK-képviselSk

DOK-segité oktatd
DOK-képviselok

DOK-segité oktatdo DOK-

elnok

16. A Diaksportkor éves munkaterve

e 2021.szeptember:

- Bathory Kupa Nyirbator
- 16vészet hazibajnoksag

- Kispalyas iskolai labdarag6 torna
-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk

e 2021. oktober:

- kispalyas labdarugé diakolimpia V. korcsoportban

- iskolai légfegyveres hazibajnoksag
- Bessi sportnapokon valo részvétel

- gyalogtira a Zemplénbe

- Palyavalasztasi kiallitas

e 2021. november:

-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk folytatisa
- hazibajnoksag roplabda sportagban

- hazibajnoksag asztalitenisz sportagban
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diakok, tanarok

diakok, tanarok

diakok, tanarok

Haldszné Berecz Melinda

DOK - segit tanar



- Fair Play Cup kispalyas labdartigas
- Eurépai Szakképzési Hét

2021. december:

- teremfoci sportagban megyei didkolimpiai mérkdézések
- teremfoci hazibajnoksag lebonyolitasa

- Korcsolyazas a ZVSC palyan

e 2021. januar:
- teremfoci sportagban megyei didkolimpiai mérkézések
- teremfoci hazibajnoksag lebonyolitasa
-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk
- NETFIT felmérés

o 2022. februar:
- Gyorskorcsolya megyei didkolimpiai verseny
- teremfoci hdzibajnoksag lebonyolitasa
- kosarlabda hazibajnoksag lebonyolitasa
-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk
- Kommunizmus aldozatainak emléknapjanak megszervezése
- NETFIT felmérés

e 2022. marcius:
-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk
- kispalyés labdarugo didkolimpia V. korcsoportban
- Iovészet hazibajnoksag
- Fair Play Cup kispalyas labdartigas
-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk

o 2022. aprilis:
- atlétikai megyei didkolimpiai verseny Nyiregyhaza
- Zempléni 15 km-es gyalogtura
- XXII. KANDO- KUPA sporteseményei:
Sz-Sz-B. Megye kozépiskolainak kiirt félpalyas labdarago torna
- iskolai 16vészbajnoksag lebonyolitadsa
-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk

e 2022. majus:
- megyei atlétikai didkolimpia verseny Nyiregyhaza
- Magyar Testnevel6 Tanarok Orszagos Egyesiilete Sz-Sz-B Megyei Tagszervezete
kozgytilés
-,,USSZ AZ EGESZSEGEDERT” programunk

Kovacs Sandor
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Zaradék

Az iskola oktatoi testiilete az igazgat6 altal beterjesztett munkatervet torvényben biztositott
joganal fogva elfogadja.

Az oktatoi testiilet nevében:

az oktatoi testiilet képviseletében
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